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Nazwa ocenianego kierunku studiow: Logistyka
1. Poziom/y studidéw: | stopien
2. Forma/y studidw: stacjonarne, niestacjonarne

3. Nazwa dyscypliny, do ktérej zostat przyporzadkowany kierunek?

a. Nazwa dyscypliny wiodacej, w ramach ktérej uzyskiwana jest ponad potowa efektdow uczenia sie
wraz z okresleniem procentowego udziatu liczby punktéw ECTS dla dyscypliny wiodacej
w ogdlnej liczbie punktéw ECTS wymaganej do ukoriczenia studidw na kierunku.

Punkty ECTS
Nazwa dyscypliny wiodacej

liczba %
Ekonomia i finanse 121 67%

b. Nazwy pozostatych dyscyplin wraz z okresleniem procentowego udziatu liczby punktéw ECTS dla
pozostatych dyscyplin w ogélnej liczbie punktéw ECTS wymaganej do ukoriczenia studidw na
kierunku.

Punkty ECTS
Nazwa dyscypliny

liczba %

Nauki o zarzadzaniu i jakosci 59 33%

Na studiach prowadzone jest ksztatcenie przygotowujgce do wykonywania zawodu nauczyciela

L1 TAK X NIE

W przypadku zaznaczenia opcji TAK, prosze wskazac rodzaj zawodu nauczyciela, w zakresie ktérego
prowadzone jest ksztatcenie (mozna zaznaczy¢ wiecej niz jedng opcje):

[ nauczyciel przedmiotu . ........ ...
[J nauczyciel teoretycznych przedmiotéw zawodowych . . .. ...... ... ... ... ... ..
[ nauczyciel praktycznejnaukizawodu . . . .....................
[ nauczyciel prowadzacy zajecia. . ... oo
[J nauczyciel psycholog

[ nauczyciel przedszkola i edukacji wczesnoszkolnej

[ nauczyciel pedagog specjalny

[J nauczyciel logopeda

[ nauczyciel prowadzacy zajecia wczesnego wspomagania rozwoju dziecka

1 Nazwy dyscyplin nalezy podaé zgodnie z rozporzadzeniem MNiSW z dn. 20 wrzesnia 2018 r. w sprawie dziedzin nauki
i dyscyplin naukowych oraz dyscyplin artystycznych (Dz. U. 2018 poz. 1818).

2 Nalezy poda¢ nazwe przedmiotu/zawodu/zajec.
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Efekty uczenia sie zaktadane dla ocenianego kierunku, poziomu i profilu studiow

Logistyka, studia | stopnia

Symbol Odniesienie do
efektu Efekt uczenia sie opisujacy program studiow: sktadnika opisu
uczenia sie charakterystyk
opisujacego Po ukonczeniu studidw pierwszego stopnia absolwent pierwszego
program kierunku Logistyka w zakresie: i drugiego
studiow stopnia PRK
kierunku
Logistyka
Wiedzy
zna i rozumie w zaawansowanym stopniu istote i pojecia
logistyki oraz jej subdziedzin; postuguje sie poprawng PEU W
06L-1A_WO01 | terminologig; wskazuje miejsce logistyki w naukach spotecznych PES WG
oraz jej powigzania z innymi dziedzinami i dyscyplinami -
naukowymi
ma zaawansowang wiedze na temat regut i proceséw
odpowiadajgcych za funkcjonowanie podmiotédw i struktur P6U_ W
06L-1A_WO02 | gospodarczych w sferze logistyki, ich elementéw sktadowych, P6S WG
uwarunkowan i powigzan w wymiarze lokalnym, krajowym P6S_WK
i miedzynarodowym
zna i rozumie w zaawansowanym stopniu formy, etapy i kierunki
ewolucji koncepcji, struktur i prawidtowosci dotyczacych P6U W
06L-1A_WO03 | systemow stosowanych w logistyce, w szczegdlnosci systemow P6S WG
informatycznych, a takze skale i rezultaty zmian, ktore zaszty P6S_WK
w otoczeniu przedsiebiorstw w wymiarze mikro, mezo i makro
posiada zaawansowang wiedze o cztowieku jako podmiocie
tworzacym organizacje gospodarcze, kreujgcym  zasady
tworzenia i rozwoju réznych form przedsiebiorczosci w logistyce P6U W
06L-1A_W04 . . . .
- na poziomie lokalnym, krajowym i miedzynarodowym, P6S_WK
z uwzglednieniem fundamentalnych dylematow wspodtczesnej
cywilizacji
zna i rozumie w zaawansowanym stopniu metody, techniki
i narzedzia pozyskiwania, przetwarzania i interpretowania P6U W
06L-1A WO5 dar.1ych w logistyce .oraz prognozowania zjawisk i Procesow PES WG
- logistycznych, a takie etapy procesu badawczego i metody -

) g P6S_WK
badawcze stosowane w nauce i w praktyce podmiotéow -
gospodarczych
ma zaawansowang wiedze na temat wybranych koncepcji
operacyjnej dziatalnosci logistycznej oraz strategii logistycznych

o . : P6U_W
06L-1A WO6 podmlotO\A{ gospodarczych'; zna metody, zasa(?ly i sposoby |ch PES WG
- opracowania, rozpoznaje uwarunkowania skutecznej PES WK

i efektywnej ich implementacji oraz kontroli w podmiotach
gospodarczych
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posiada zaawansowang wiedze na temat elementéw, zasiegu
i rezultatdw zmian zachodzgcych w otoczeniu podmiotéw

gospodarczych, rozroznia je ze wzgledu na specyfike, PeU_W
06L-1A_WO07 | identyfikuje ich wptyw na rozwigzania w obszarze logistyki; P6S_WG
posiada zaawansowang wiedze o procesach warunkujacych P6S_WK
przeksztatcenia w systemie gospodarczym i jednostkach
sktadajgcych sie na ten system
zna i rozumie w zaawansowanym stopniu normy oraz
uwarunkowania ekonomiczne, prawne, etyczne, spoteczne
i zawodowe zwigzane z funkcjonowaniem jednostek, podmiotéw PoU_W
06L-1A_W08 Az Nkl Jednostet, podmiotor P6S_WG
gospodarczych i instytucji w sferze logistyki, a takze pojecia
. L. . P6S_WK
i zasady z zakresu ochrony wtasnosci przemystowej i prawa -
autorskiego
Umiejetnosci
potrafi wykorzystywa¢ posiadang wiedze na potrzeby
identyfikacji i analizy zjawisk i proceséw w dziatalnosci PEU U
06L-1A_UO1 przedmet}norstw oraz w 'celu. rozwwlzywam.a z’fo.zony,ch PGS_DW
probleméw z zakresu logistyki, formutowania wnioskéw PGS UK
przydatnych w procesie decyzyjnym oraz przewidywania -
skutkow podejmowanych decyzji
potrafi wyszukiwaé i selekcjonowac zrédta oraz pochodzace
znich informacje na temat logistyki, zjawisk i proceséw
. . _ .. . P6U_U
06L-1A_UO02 logistycznych  oraz  powigzanych z nimi dziedzinami -
. . . . L. . P6S_UW
i dyscyplinami naukowymi, przeprowadzac ich krytyczng analize -
i synteze oraz ocenia¢ wiarygodnosé uzyskanych wynikéw
potrafi poprawnie wybra¢ i zastosowaé narzedzia, systemy
informatyczne i metody badawcze do diagnozowania biezgcego
stanu i struktury, analizy wptywu istotnych czynnikow, P6U_U
06L-1A_U03 o . , )
- prognozowania zjawisk gospodarczych i proceséw logistycznych, P6S_UW
rozwigzania i wspomagania podejmowania decyzji w zakresie
probleméw logistycznych (tak na ptaszczyznie mikro, jak i makro)
potrafi postugiwaé sie fachowa terminologig z zakresu logistyki,
jej subdziedzin oraz innych dyscyplin naukowych pozostajacych P6U_U
06L-1A_U0O4 . o . . . .
- z nig w relacji i jest w stanie biegle komunikowac sie P6S_UK
z otoczeniem i specjalistami z obszaru logistyki
potrafi braé¢ udziat w dyskusji, prezentowaé oraz uzasadniac
wiasne stanowisko na temat wybranych zagadnien z obszaréw
logistyki, transportu, spedycji oraz innych dziedzin pozostajgcych
z nimi w relacji, a takze zajmowac krytyczne stanowisko P6U U
06L-1A_U05 wopz?ruu o zlne'xjomosc‘ teorii, rezul‘tatow badan emplrycznycfh PGS__UK
oraz innych zrédet w jezyku polskim oraz obcym - pisemnie PES UU

i ustnie; potrafi identyfikowaé¢ Iuki w swojej wiedzy,
samodzielnie je uzupetniac i planowac dalszy rozwdj zawodowy,
rozumie konieczno$¢ ciggtego nabywania wiedzy oraz
samodzielnej nauki przez cate zycie
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potrafi postugiwaé sie jezykiem obcym na poziomie B2

Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego, ze P6U_U
06L-1A_U06 X - . N
szczegbdlnym uwzglednieniem terminologii z zakresu nauk P6S_UK
ekonomicznych, logistyki i dyscyplin z nig powigzanych
potrafi przygotowaé synteze informacji znajdujacych sie
w réznych zrdédtach, anastepnie przedstawi¢ ja w formie P6U U
06L-1A UO7 .plsem.nej lub .UStI’IEJ,' potrafi plz.:\nowac .| orglzilnlzowac prase PES _UK
- indywidualng i w zespole, petnigc w nim rdézne role (takze P6S_UO
w wymiarze interdyscyplinarnym) oraz rozwigzywacé problemy -
w Srodowisku pracy
Kompetencji spotecznych
ma $wiadomos$é zakresu i poziomu nabytej wiedzy
i umiejetnosci, dokonuje samooceny wifasnych kompetencji, PEU K
06L-1A KO1 rqzumle Ikom.e(?znosc rOZ\‘Nuanl‘a umle‘Jetnosu i posiadanej PES KK
- wiedzy (réwniez poprzez sieganie po wiedze ekspercka) przez -
o ) . . . . P6S_KR
cate zycie, potrafi wytyczyé dalsze kierunki ksztatcenia -
i samorozwoju
jest gotdédw do pracy w grupie wypetniajagc w niej powierzone
zadania, ma podstawowe umiejetnosci organizacyjne, PEU K
06L-1A K02 poz.walajace na przys_tqp.owanle do tworz.emajlprzedsem./ch PES KO
- logistycznych i ich realizacje, dostrzega mozliwos¢ wptywania na PGS_KR
funkcjonowanie i rozwdj jednostek oraz organizacji przez -
kreowanie przedsiebiorczych postaw i dziatan
jest gotow wykonac zadania z zakresu logistyki, przeprowadzié
analize podejmowanych dziatan oraz ocenic ich skutki, pojmuje
rosngce  znaczenie  logistyki w  lokalnej,  krajowej PEU K
i miedzynarodowej dziatalnosci podmiotéw gospodarczych, -
06L-1A_KO03 . , . . P6S_KK
- a takze wskaza¢ obszary wymagajace dostosowania do nowych, PGS_KO
zmieniajacych sie warunkow, jest gotéw do wspdtorganizowania -
dziatan na rzecz interesu publicznego, jest wrazliwy na problemy
spoteczne, ekonomiczne i ekologiczne
okresla przyszte spoteczne oraz ekologiczne nastepstwa
podejmowanych dziatan i rozwigzan techniczno-organizacyjnych
wdrazanych w obszarach transportu, spedycji, logistyki w skali P6U K
06L-1A_K04 mikro i .makro; potrafi klerc.>wac sie za.sadar.m .| normami P6S_KO
etycznymi w pracy zawodowej, dostrzega i analizuje dylematy PES KR
etyczne zwigzane z wtasng i cudzg pracg; jest gotowy do dbatosci -
o dorobek i tradycje wykonywanego zawodu, ma na uwadze
dalszy jego rozwdj
mysli i dziata w przedsiebiorczy sposéb, potrafi bra¢ udziat
w przygotowaniu i realizacji przedsiewzie¢ w obszarze logistyki,
podnoszacych sprawnos¢ funkcjonowania i konkurencyjnosé P6U K
06L-1A_KO5 podmiotéw gospodarczych, jest gotowy do podejmowania P6S KO
zawodowych wyzwan, sktonny do inicjowania i realizacji dziatan P6S_KR

indywidualnych i zespotowych oraz przyjmowania
odpowiedzialnosci za ich skutki
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06L-1A_K06

jest gotowy doskonali¢ umiejetnosci praktyczne korzystajgc ze
zrodet polskich i obcojezycznych, w tym z nowoczesnych
narzedzi informatycznych stosowanych w logistyce; jest gotowy
do angazowania sie w wyzwania wystepujgce w pracy
zawodowej oraz do brania czynnego udziatu w dziataniach
podmiotéw funkcjonujgcych w sferze logistyki

P6U_K
P6S_KR

Skfad zespotu przygotowujgcego raport samooceny

Imie i nazwisko

Anetta Kuna-Marszatek

Tytut lub stopien naukowy/stanowisko/funkcja petniona w uczelni

Dr hab., prof. UL., Prodziekan WES ds. Ksztatcenia

Radostaw Zajdel

Prof., dr hab., Dyrektor Instytutu Logistyki i Informatyki

Monika Wodnicka

Dr, adiunkt w Katedrze Analizy i Strategii Przedsiebiorstwa,
Zastepca Dyrektora Instytutu Logistyki i Informatyki

Urszula Motowidlak

Dr hab., prof. Ut., adiunkt w Katedrze Logistyki i Innowacji,
ILil

Joanna Gdrniak

Dr, adiunkt w Katedrze Logistyki i Innowacji, ILil

Adam Kucharski

Dr, adiunkt w Katedrze Badan Operacyjnych, ILil

Matgorzata Matusiak

Dr, adiunkt w Katedrze Pracy i Polityki Spotecznej, ILil

tukasz Murowaniecki

Dr, starszy wyktadowca w Katedrze Informatyki Ekonomicznej

i Medycznej, ILil

Wykaz stosowanych skrétéow:

APD Archiwum Prac Dyplomowych

BLZA Badanie

Losow Zawodowych Absolwenta

BUL Biblioteka Uniwersytetu todzkiego

BWzZ Biuro Wspétpracy z Zagranicy

Cos Centrum Obstugi Studenta

CSiPZ  Centrum Szkolen i Praktyk Zawodowych

ILil Instytut

Logistyki i Informatyki

JSA Jednolity System Antyplagiatowy

RB Rada Biznesu

Ut Uniwersytet £édzki

URdsJK Uczelniana Rada ds. Jakosci Ksztatcenia

WES Wydziat

Ekonomiczno-Socjologiczny
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Prezentacja uczelni

Uniwersytet todzki (Ut) to jedna z najwiekszych polskich uczelni wyzszych, a zarazem najwieksza tego
typu jednostka w regionie tédzkim. W mys| Strategii przyjetej na lata 2021-2030° Uniwersytet tddzki
realizuje cztery podstawowe cele: (1) dynamiczny rozwdj potencjatu naukowego; (2) nowoczesne
ksztatcenie oparte na badaniach naukowych i wspétpracy z otoczeniem; (3) wzmocnienie znaczenia
uczelni jako instytucji kreujacej rzeczywistosé¢ w otoczeniu; (4) integracja i rozwdj wspdlnoty wokét
wartosci akademickich.

Ut ksztatci wysokiej klasy naukowcéw i specjalistow w wielu dyscyplinach nauk humanistycznych,
spotecznych, przyrodniczych i Scistych oraz wspodtpracuje z otoczeniem spoteczno-gospodarczym,
zarowno zapewniajac wykwalifikowanych pracownikéw, jak w obszarze badawczym i naukowym
oferujgc wiedze (know-how) przedsiebiorstwom z réinych gatezi gospodarki. Dziatajgc wspdlnie
z todzianami i dla todzian Ut angazuje sie w wiele projektow spotecznych i kulturowych na terenie
miasta.

Ut jest uczelnig otwartg na swiat. Od lat rosnie liczba studentdw z zagranicy, podejmujgcych studia na
réznych kierunkach. Studenci Ut majg mozliwo$¢ wyjazdédw na rdzne uczelnie zagraniczne dzieki
programom wymiany. Sitg Ut jest ,jednos¢ w roznorodnosci”, o czym swiadczy: 20 dyscyplin
naukowych w ramach 3 dziedzin nauki, 15 centréw naukowo-badawczych, 13 wydziatéw, 4 szkoty
doktorskie, 400 doktorantow, ponad 164 kierunki studiow (oferujgce 166 specjalnosci), 23 000
studentdéw, w tym prawie 2000 spoza Polski, ponad 5000 absolwentéw rocznie, ponad 2000 nauczycieli
akademickich oraz 27 profesoréw wizytujgcych z zagranicznych os$rodkéw akademickich.

Silna pozycja Ut wynika z jednej strony z duzego potencjatu rozwojowego, a z drugiej — dgzen badaczy
do podejmowania wyzwan wspotczesnej nauki oraz potrzeb srodowiska spotecznego, kulturowego
i gospodarczego. Rozwdj Ut opiera sie na wspieraniu i promowaniu badan naukowych oraz
udoskonalaniu procesu ksztatcenia studentéw i doktorantéw, zwiekszaniu miedzynarodowej
rozpoznawalnosci, komercjalizacji wynikéw badan pracownikéw, doktorantéw i studentdw,
wspotpracy z otoczeniem spotecznym, gospodarczym i z instytucjami kultury oraz wspétpracy
miedzynarodowej. Wielos¢ dyscyplin mieszczaca sie w unikalnej kompozycji szerokiego spektrum
dziedzin obejmujgcych zaréwno nauki humanistyczne, spoteczne, jak i eksperymentalne, tworzy silny
atut w rozwoju Ut i regionu.

3 Strategia Uniwersytetu todzkiego 2021-2030
https://www.bip.uni.lodz.pl/fileadmin/user upload/Strategia Uniwersytetu %C5%81%C3%B3dzkiego 2021-2030.pdf
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Czes¢ |. Samoocena uczelni w zakresie spetniania szczegétowych kryteriow oceny
programowej na kierunku studiow o profilu ogélnoakademickim

Kryterium 1. Konstrukcja programu studiow: koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia sie

Program studiéw realizowany na kierunku Logistyka jest zgodny z misjg zawartg w Strategii
Uniwersytetu tédzkiego 2021-2030* (dalej: Strategia Ut). Studentéw zacheca sie do poszukiwania
odpowiedzi na wyzwania wspodtczesnego Swiata, przekazujac zasady etyki i rzetelnosci prowadzenia
badan. Zasady wspdlnoty akademickiej, otwartosci na $wiat i dziatania w duchu wolnosci dyskusji
akademickiej i przekazywanej wiedzy oraz poszanowanie dla odmiennych poglagdéw, pomagaja
przysztym absolwentom rozwigzywac problemy gospodarcze kraju i regionu. Program skupia sie na
dynamicznym rozwoju potencjatu naukowego oraz dazeniu do osiggniecia doskonatosci naukowej,
z naciskiem na nowoczesne podejscie dydaktyczne. Oprécz oferowania nowoczesnego ksztatcenia
bazujacego na badaniach prowadzonych przez pracownikdéw (cel 2 Strategii Ut), program ten stymuluje
rowniez rozwdéj naukowy kadry akademickiej na poziomie krajowym i miedzynarodowym (cel 1),
zaktada pogtebianie wiezi miedzy oferowanym ksztatceniem a otoczeniem spotecznym i gospodarczym
(cel 3) oraz wspiera rozwdj wspdlnoty akademickiej w oparciu o fundamentalne wartosci Ut, wyrazone
w sentencji ,Veritas et Libertas”, bedacej mottem Uczelni (cel 4).

Studia na kierunku Logistyka prowadzone przez Wydziat Ekonomiczno-Socjologiczny Ut we wspdtpracy
z Instytutem Logistyki i Informatyki (ILil) majg charakter ogélnoakademicki. Od kandydatéw oczekuje
sie: znajomosci matematyki na poziomie umozliwiajgcym zdobywanie wiedzy i umiejetnosci w zakresie
ekonomicznych aspektow logistyki, biegtosci w obstudze powszechnie uzywanych technologii
i oprogramowania, podstawowej wiedzy z zakresu geopolityki i historii, umozliwiajacej zrozumienie
wptywu wielokulturowosci na praktyke gospodarczg oraz znajomosci nowozytnego jezyka obcego na
poziomie co najmniej B1.

Dzieki wspétpracy z osrodkami akademickimi, przedstawicielami biznesu (m.in. poprzez wizyty
praktykow na zajeciach dydaktycznych, realizowane wczesniej w ramach Akademii Praktyka Logistyka),
jednostkami sektora publicznego oraz organizacjami eksperckimi, proces dydaktyczny na kierunku
Logistyka jest w petni zgodny ze Strategig Ut. Kadra dydaktyczna kierunku tworzy optymalne warunki
ksztatcenia, integrujac i rozwijajgc wspolnote akademicky wokdt wartosci przyswiecajgcych uczelni.

W Strategie Ut wpisuje sie misja Strategii Wydziatu Ekonomiczno-Socjologicznego Ut 2023-2030°,

zawierajgca zatozenia kreowania procesdw spotecznych poprzez tworzenie i rozpowszechnianie

wiedzy zapewniajgcej rozwaj:

— studentéw (poprzez dbatos¢ o solidnos¢ dydaktyczng i tworzenie atrakcyjnej przestrzeni do
studiowania),

— pracownikéow Wydziatu (poprzez dazenie do rzetelnosci naukowej i zapewnienie atrakcyjnych
warunkéw pracy),

— podmiotéow dziatajgcych w jego s$rodowisku (poprzez otwartos¢ na wspodtprace i wymiane
doswiadczen).

Kierunek Logistyka przypisany jest do dwdch dyscyplin z dziedziny nauk spotecznych jakimi sa:
ekonomia i finanse (dyscyplina wiodgca) oraz nauki o zarzadzaniu i jakosci. Wskazane dyscypliny
naukowe na Ut w wyniku ewaluacji dziatalnosci naukowej za lata 2017-2021 uzyskaty kategorie B+.

Ksztatcenie prowadzi wysoko wykwalifikowana kadra nauczycieli akademickich, posiadajgca bogaty
dorobek naukowy (w tym udziat w miedzynarodowych konferencjach oraz projektach naukowych), jak
i wieloletnie doswiadczenie dydaktyczne. W sktad kadry wchodzg gtéwnie pracownicy, ktérzy

4 https://www.bip.uni.lodz.pl/fileadmin/user upload/Strategia Uniwersytetu %C5%81%C3%B3dzkiego 2021-2030.pdf
5 Strategia Wydziatu Ekonomiczno-Socjologicznego Ut 2023-2030 https://www.eksoc.uni.lodz.pl/o-wydziale/misja-i-strategia
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w ramach swojej aktywnosci naukowej wykazujg przypisanie do dyscypliny ekonomia i finanse i/lub
nauki o zarzgdzaniu i jakosci.

W latach 2019-2024° dorobek naukowy kadry prowadzacej zajecia na kierunku Logistyka w dyscyplinie
ekonomia i finanse wynidst tgcznie: 717 publikacji (8 ksigzek redagowanych, 82 ksigzki autorskie, 162
rozdziaty w monografiach naukowych, 465 artykutéw w czasopismach naukowych — Zat. nr 1.1.1),
z czego pracownicy ILil byli autorami/wspoétautorami: 462 publikacji naukowych (8 ksigzek
redagowanych, 55 ksigzek autorskich, 137 rozdziatdw w monografiach naukowych, 262 artykutéw
w czasopismach naukowych — Zat. nr 1.1.2). W przypadku dyscypliny nauki o zarzadzaniu i jakosci
dorobek naukowy kadry prowadzacej zajecia na kierunku Logistyka w roku akad. 2024/2025 wynidst:
93 publikacje (2 ksigzki redagowane, 9 ksigzek autorskich, 33 rozdziaty w monografiach naukowych,
49 artykutdw w czasopismach naukowych - Zat. nr 1.1.3), z czego pracownicy ILil byli
autorami/wspdtautorami: 91 publikacji naukowych (2 ksigzek redagowanych, 9 ksigzek autorskich,
33 rozdziaty w monografiach naukowych, 47 artykutéw w czasopismach naukowych —Zat. nr 1.1.4).

Rezultaty prac badawczych, oprécz wniesienia wktadu w rozwéj dyscyplin zwigzanych z kierunkiem
Logistyka, sg rowniez wykorzystywane w biezgce] dziatalnosci dydaktycznej. Potencjat naukowy kadry
prowadzgcej zajecia na kierunku Logistyka jest wykorzystywany w opracowywaniu oraz doskonaleniu
programu studiow, jak réwniez w jego realizacji. Dziatalno$¢ naukowa kadry pozwala na aktualizacje
tresci programowych, co sprawia, ze sg one zgodne z aktualnymi trendami i potrzebami rynku (ostatnia
aktualizacja programu studiéw nastgpita w roku akad. 2023/2024; oferowanie zaje¢ do wyboru
o aktualnym ukierunkowaniu spotecznym, gospodarczym oraz naukowym). Ponadto kadra oferuje
studentom mozliwosci zaangazowania w prace naukowg poprzez bezposredni udziat w procesie
przygotowywania publikowania. Umozliwia to rozwijanie wséréd studentdw umiejetnosci w zakresie
prowadzenia badan naukowych, poczawszy od pozyskiwania i opracowywania danych, przez naukowe
prezentowanie rezultatéw, az po udziat w debacie naukowej, celem upowszechniania pozyskanych
danych i rezultatéw badan, a takze odniesienia ich do aktualnego stanu wiedzy.

Uwzgledniajgc wzorce krajowe i miedzynarodowe na kierunku Logistyka ksztatcenie odnosi sie do
potrzeb rynku pracy. Ich diagnozowanie odbywa sie m.in.: na podstawie badan realizowanych przez
Biuro Karier Zawodowych Ut, poprzez konsultacje z przedstawicielami praktyki gospodarczej’
zasiadajgcymi w Radzie Konsultacyjnej kierunku Logistyka, czy reprezentantami podmiotéw
logistycznych wspdtpracujgcych z WES w ramach umoéw realizacji praktyk studenckich. Istotng role
w tym procesie petnig interesariusze zewnetrzni zrzeszeni w Radzie Biznesu dziatajgcej na WES, ktorej
cztonkowie petnig funkcje doradcza dla wtadz Wydziatu oraz poszczegdlnych Instytutdw. Natomiast
interesariusze wewnetrzni, czyli przede wszystkim studenci, maja mozliwos¢ wyrazania swoich opinii
w odniesieniu do zmian w programie studiéw (m.in. wymiar godzin, realizowane przedmioty) oraz
o procesie ksztatcenia, oceniajgc w ankietach zrealizowane w kazdym semestrze zajecia. Wyniki ankiet
sg monitorowane przez kierownikdw poszczegdlnych katedr ILil, Dyrektora Instytutu oraz cztonkéw
Kolegium Dziekaniskiego, co ma bezposredni wptyw na dbatos¢ o jakos¢ procesu dydaktycznego.
Doskonalenia programu ksztatcenia dokonuje sie jednoczesnie przez odpowiednie modyfikowanie
oferty wyktadéw do wyboru oraz specjalnosci. W procesie tym takze aktywnie uczestniczg
interesariusze zewnetrzni — cztonkowie Rady Biznesu, absolwenci kierunku Logistyka oraz
przedstawiciele otoczenia spotecznego bedacy cztonkami Rady Konsultacyjnej przy ILil.

O unikatowym charakterze kierunku Logistyka na WES s$wiadczy nacisk kfadziony w procesie
ksztatcenia na metody iloSciowe i analityczne. Tresci ksztatcenia odpowiadajg tematyce zastosowania
metod ilosSciowych w problemach logistycznych. Ich implementacja w procesie dydaktycznym daje
studentom umiejetnosci analityczne oraz zaawansowang wiedze teoretyczng i praktyczng, dotyczacy
zbioru metod statystyki opisowej, badan operacyjnych, ekonometrii oraz prognozowania (m.in.

6 Wedtug danych na 14.10.2024 r. zamieszczonych w portalu ScienceON Ut, https://son.uni.lodz.pl/start-ul.seam

7 Szerzej to zagadnienie omOwiono w opisie Kryterium 6.
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w ramach przedmiotéw matematyka, ekonometria, statystyka, ekonomika transportu, optymalizacja
w logistyce, prognozowanie i symulacje, badania operacyjne). Tok nauczania obejmuje zestaw
przedmiotéw pozwalajgcych na samodzielne ksztattowanie Sciezki edukacyjnej poprzez mozliwosé
wyboru przedmiotéw w ramach oferty wyktadéw i éwiczen do wyboru (w jezyku polskim i angielskim)
oraz wybdr jednej z czterech specjalnosci: Logistyka transgraniczna, Informatyczne wspomaganie
decyzji logistycznych, Logistyka w przedsiebiorstwie, Zasoby w sieciach dostaw.

Kierunek Logistyka na WES ksztatci kompetentnych, wysoko wykwalifikowanych specjalistéw,
posiadajgcych zaawansowang wiedze w zakresie réznych aspektow logistyki, teorii ekonomii i finanséw
oraz zarzadzania. Program przyporzagdkowany do dyscyplin ekonomia i finanse oraz nauki
o zarzadzaniu i jakosci oferuje szerokie perspektywy zawodowe oraz rézne mozliwosci kontynuowania
edukacji. Absolwenci mogag znalez¢ zatrudnienie  w korporacjach  miedzynarodowych
i w przedsiebiorstwach w dziatach zaopatrzenia, produkcji, dystrybucji oraz logistyki i spedycji,
dziatajgcych zaréwno na rynku krajowym, jak i globalnym. Cechuje ich wysoka elastycznosé na rynku
pracy, majgca swoje zrodta w synergii wynikajgcej z potgczenia znajomosci ekonomii i finanséw, metod
iloSciowych oraz wiedzy logistycznej, ktérg moga wykorzystywaé na réznych etapach kariery
zawodowej. Waing cechg absolwenta jest posiadanie kompetencji miekkich, a wsrdd nich:
umiejetnosci wspotpracy i komunikowania sie, samodzielnego i zespotowego poszukiwania rozwigzan
ztozonych probleméw, zdolnos¢ do refleksji na temat podjetych dziatan czy tez $wiadomosé ich
konsekwencji etycznych; przy jednoczesnym zrozumieniu ztozonosci procesow logistycznych na
poziomie operacyjnym, taktycznym i strategicznym, w wymiarze regionalnym oraz miedzynarodowym.

Nalezy ponadto wskazaé, ze w roku akad. 2023/2024 uzupetniono efekty uczenia sie o efekty
z dziedziny nauk humanistycznych zgodnie z Rozporzgdzeniem Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego
z dn. 14 listopada 2018 r., dotyczacym szczegdtowych warunkéw prowadzenia studiéw (zmiany
w systemie szkolnictwa wyzszego bedgce elementem reformy znanej jako Konstytucja dla Nauki tzw.
Ustawa 2.0). Wprowadzenie efektdw z dziedziny nauk humanistycznych byto czescig szerszych zmian
obejmujacych wiedze, umiejetnosci i kompetencje spoteczne dla réznych dziedzin nauki, w tym nauk
humanistycznych i spotecznych. Celem byto zapewnienie lepszego dopasowania programéw studiow
do wymogdéw rynku pracy oraz wyzwan wspoétczesnego Swiata, a takze unifikacja standardéw
ksztatcenia na poziomie europejskim, a zmiany miaty na celu rozwdj interdyscyplinarnych kompetencji
studentéw, w tym zrozumienia aspektéw humanistycznych w ksztatceniu specjalistycznym.

Efekty uczenia sie dla kierunku Logistyka sg zgodne z uniwersalnymi charakterystykami pierwszego
stopnia dla pozioméw 6-7 okreslonymi w ustawie z dn. 22 grudnia 2015 r. o Zintegrowanym
Systemie Kwalifikacji®. Dostosowania efektéw uczenia sie dla kierunku Logistyka do wskazanego
aktu prawnego dokonano uchwatg Senatu nr 541 Uniwersytetu t6dzkiego w dniu 23.06.2023 r.°
Efekty uczenia sie opisujgce program studidow | stopnia na kierunku Logistyka sg zbiezne z efektami
wiasciwymi dla nauk spotecznych. Znajduje to wyraz w odniesieniu efektow kierunkowych do
charakterystyk pierwszego stopnia Polskiej Ramy Kwalifikacji (6 PRK). Efekty kierunkowe zostaty
opracowane w sposéb umozliwiajacy studentom zdobycie pogtebionej wiedzy, umiejetnosci
i kompetencji spotecznych niezbednych zaréwno w pracy zawodowej, jak i pracy badawczej oraz
na kolejnych etapach edukacji. Absolwent ma mozliwo$é kontynuowania nauki na drugim stopniu
na dowolnym kierunku, jesli tylko wymagania wstepne nie stanowig ograniczenia takiej Sciezki
rozwoju edukacji. Inng mozliwosciag pogtebiania kwalifikacji sg studia podyplomowe i inne formy
ksztatcenia prowadzone przez uczelnie i inne instytucje naukowo-dydaktyczne. Efekty uczenia sie
sg osiggane poprzez uczestnictwo w poszczegdlnych zajeciach, na ktérych efekty kierunkowe sg
w podziale na wiedze, umiejetnosci i kompetencje spoteczne. Poszczegdlne zajecia opisane

8 Dz. U.z 2020 r. poz. 226 z pdzn. zm.

9 Uchwata nr 541 Senatu Uniwersytetu tddzkiego podjeta na 31. roboczym posiedzeniu dnia 23 czerwca 2023 r. w sprawie:
zmiany uchwaty nr 518 Senatu Ut z dnia 14 maja 2012 r. w sprawie przyjecia efektéw ksztatcenia dla kierunku studiow
pierwszego stopnia , Logistyka” (Zat. nr1.1.5).
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w sylabusach zawierajg przedmiotowe efekty uczenia sie wraz z ich odniesieniem do efektéw
kierunkowych. W sylabusach zawarte sg rowniez formy weryfikacji efektéw uczenia sie.

Okreslone w programie studiow efekty uczenia sie przewidujg nabycie przez studenta umiejetnosci
komunikowania sie w jezyku obcym na poziomie B2 Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia
jezykowego Rady Europy.

Przyjeta koncepcja ksztatcenia pozwala wyposazyé studentéw we wszechstronng wiedze, umiejetnosci
i kompetencje spoteczne niezbedne do realizacji przysztych funkcji zawodowych, gospodarczych oraz
spotecznych z poszanowaniem zasad demokracji, praworzadnosci, humanizmu i tolerancji.

Zalecenia dotyczace kryterium 1 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiéw, ktdéra poprzedzita biezacy ocene (jezeli dotyczy)

Zalecenia dotyczace Opis realizacji zalecenia oraz dziatan zapobiegawczych

L kryterium 1 wymienione we | podjetych przez uczelnie w celu usuniecia bteddéw

- wskazanej wyzej uchwale i niezgodnosci sformutowanych w zaleceniu o charakterze

Prezydium PKA naprawczym

1. Dostosowania wymagaja Dokonano zmiany z efektow ksztatcenia na efekty uczenia
kierunkowe efekty sie.
ksztatcenia do wymogéw Zamierzone kierunkowe efekty uczenia sie (w kategoriach
okresl.onych w zmienionych | \iedza, umiejetnoéci kompetencje spoteczne) dostosowano
prz§p|sach prawa dla PRK do wymogdw okreslonych w zmienionych przepisach prawa
poziom 6. dla PRK poziom 6 wraz z:

— analiza zgodnosci zaktadanych efektéw uczenia sie
z potrzebami rynku pracy,

— sposobami weryfikacji i oceny osiggnietych przez
studenta efektdw uczenia sie w trakcie catego procesu
ksztatcenia.

2. Ponownego przypisania Skorygowano w programie studiéw efekty uczenia sie i
wymagajg efekty ksztatcenia | realizowane tresci w odniesieniu do dyscyplin naukowych
i realizowane tresci do poprzez ich doprecyzowanie, z uwzglednieniem specyfiki
dyscyplin naukowych. realizowanych tresci ksztatcenia na poszczegdlnych
przedmiotach.

Dodatkowe informacje, ktére uczelnia uznaje za waine dla oceny kryterium 1:

Kryterium 2. Realizacja programu studiow: tresci programowe, harmonogram realizacji programu
studidw oraz formy i organizacja zaje¢, metody ksztatcenia, praktyki zawodowe, organizacja procesu
nauczania i uczenia sie

Program studiow realizowany na studiach | stopnia na kierunku Logistyka (studia stacjonarne
i niestacjonarne) zostat przygotowany zgodnie z wymogami: ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym
i nauce®®, Rozporzadzeniem Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego w sprawie studiow!! wraz

10 Ustawa z dn. 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. 2018 poz. 1668).
11 Rozporzgdzenie Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dn. 27 wrzesnia 2018 r. w sprawie studidéw (Dz.U. 2018 poz. 1861).
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z Obwieszczeniem Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego'? oraz charakterystykami Polskiej Ramy
Kwalifikacji (PRK 6). Zostat on przyjety przez Senat Ut po wcze$niejszym zasiegnieciu opinii
samorzadu studenckiego®. Treséci programowe pozostajg zbiezne z profilem dziatalnoéci naukowo-
badawczej pracownikéw WES, a w szczegdlnosci pracownikéw ILil i dostosowane do aktualnych
potrzeb rynku pracy, zas ich dalsze modyfikacje nastepujg zgodnie z ustaleniami kierunkowej Rady
Konsultacyjne;j.

Organizacja ksztatcenia na kierunku Logistyka regulowana jest przez Zarzgdzenie Rektora w sprawie
podziatu roku akademickiego®. W kazdym roku akademickim obowigzuje kalendarz akademicki oraz
wydziatowy regulamin sesji'® egzaminacyjnej, z ktérymi studenci mogg zapoznaé sie jeszcze przed
rozpoczeciem roku akademickiego.

Przedmioty tworzgce program studiow, zwigzane z dyscyplinami: ekonomia i finanse (67% -
dyscyplina wiodaca) oraz nauki o zarzadzaniu i jakosci (33%), umozliwiajg realizacje wszystkich
zaktadanych kierunkowych efektéw uczenia sie. Realizacja programu studiow odbywa sie poprzez
uzyskanie przez studenta od 27 do 33 punktéw ECTS w ciggu semestru. Liczba zaje¢ w poszczegdlnych
semestrach jest roztozona w sposdb réwnomierny. Punkty ECTS za przedmiot przyznawane sg
catosciowo po weryfikacji osiggniecia zaktadanych efektdw uczenia sie, a nie odrebnie za poszczegdlne
komponenty (godziny kontaktowe, prace biezgcg i przygotowanie do zaliczenia). Studenci (studia
stacjonarne i niestacjonarne) uzyskujg 180 punktéw ECTS w ciggu szeéciu kolejnych semestréw?’.
Liczba punktédw ECTS przypisanych danemu przedmiotowi odzwierciedla naktad pracy zwigzany
z uzyskaniem zatozonych dla tego przedmiotu efektéw uczenia sie. Przyjeto, ze 1 punkt ECTS
odpowiada 25-30 godzinom pracy studenta. Formy zaje¢ dla studiéw stacjonarnych i niestacjonarnych
zaktadajg osiggniecie takich samych efektéw uczenia sie. Zajecia na kierunku Logistyka (studia
stacjonarne i niestacjonarne) realizowane sg w formie stacjonarnej. W szczegdlnych sytuacjach istnieje
mozliwo$é przeprowadzenia zaje¢ w formie zdalnej na wniosek prowadzgcego zajecia lub wniosek
studentéw, ktory nalezy kierowaé do Dyrekcji ILil. Wyjatki od powyzszych unormowan mogg wystgpic
w wyniku indywidualnej zgody Dyrektora ILil*8,

Praca studentéw z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich (lub innych oséb prowadzacych
zajecia) odbywa sie w ramach zaplanowanych zaje¢ dydaktycznych, jak réwniez w ramach konsultacji
(podczas ktérych omawiane sg prace zaliczeniowe, egzaminacyjne, projektowe, dyplomowe) oraz
obowigzkowych praktyk studenckich. Organizacja procesu nauczania zapewnia efektywne
wykorzystanie czasu przeznaczonego na nauczanie i uczenie sie oraz weryfikacje i ocene efektéw
uczenia sie. Studenci sg informowani o koniecznosci konsultowania efektow pracy witasnej, na co
wskazuje regulamin studidw, kadra ksztatcgca oraz odpowiednia adnotacja w sylabusach do
poszczegdlnych przedmiotéw. Przedmiotami nie wymagajacymi bezposredniego udziatu nauczycieli
akademickich i studentéw s3 obowigzkowe szkolenia z zakresu przysposobienia bibliotecznego, BHP
oraz prawa autorskiego.

2 Obwieszczenie Ministra Edukacji i Nauki z dn. 18 marca 2021 r. w sprawie ogtoszenia jednolitego tekstu rozporzadzenia
Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego w sprawie studiéw (Dz.U. 2021 poz. 661).

13 Uchwata nr 541 Senatu Uniwersytetu £todzkiego podjeta na 31. roboczym posiedzeniu w dniu 23 czerwca 2023 r. w sprawie:
zmiany uchwaty nr 518 Senatu Ut z dn. 14 maja 2012 r. w sprawie przyjecia efektéw ksztatcenia dla kierunku studidow
pierwszego stopnia , Logistyka” (ze zm.) — Zat. nr I.1.5.

14 Zgodnie z art. 28.2. ustawy prawo i szkolnictwie wyzszym.

15 https://www.eksoc.uni.lodz.pl/fileadmin/Wydzialy/Wydzial_Ekonomiczno-
Socjologiczny/Jednostki/COS/Kalendarz_akademicki/t.j._zarz._nr_91_z_20.05.2024_r.pdf

16 Regulamin sesji https://www.eksoc.uni.lodz.pl/strefa-studenta/regulaminy-i-oplaty/regulamin-sesii

17 System punktacji ECTS na kierunku Logistyka jest oparty na Uchwale nr 620 Senatu Ut dotyczgcej wytycznych w zakresie
tworzenia programéw studiow w Uniwersytecie tédzkim z dn. 18 listopada 2019 r. oraz na Zarzadzeniu nr 107 Rektora
Uniwersytetu todzkiego z dn. 16 wrzesnia 2019 r.

18 Dobre praktyki w zakresie organizacji studidw na kierunku Logistyka w Kryterium 10 raportu samooceny.
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Na kierunku Logistyka oferowane sy dwa typy zajeé: podstawowe (obligatoryjne dla wszystkich

studentéw) oraz wybieralne (do ktdérych nalezg: jezyk obcy, praktyki zawodowe, moduty specjalnosci,

wyktady i ¢wiczenia do wyboru w jezyku polskim, wyktady do wyboru w jezykach obcych, seminaria).

Zaréowno w przypadku studidow stacjonarnych, jak i niestacjonarnych, zajecia o charakterze

obowigzkowym umozliwiajg uzyskanie 103 punktéw ECTS (co stanowi 57,2% ogdtu wszystkich

punktow ECTS), zas o charakterze wybieralnym — 77 punktéw ECTS (42,8%). Rejestracja na zajecia do

wyboru obejmuje:

— rejestracje zetonowg na wyktfady, ¢wiczenia i modut specjalnosci oraz

— zapisy na seminaria licencjackie i specjalnosci (od roku akad. 2020/2021, zgodnie z zaleceniem
PKA z 2019 r., wprowadzono pozycjonowanie zgtaszajgcych sie studentéw wedtug wysokosci
$redniej ocen)?®,

W roku akad. 2024/2025 oferta dla studentéw studidéw stacjonarnych i niestacjonarnych uwzglednia
cztery specjalnosci: Logistyka w przedsiebiorstwie, Informatyczne wspomaganie decyzji logistycznych,
Logistyka transgraniczna oraz Zasoby w sieciach dostaw. Kazda z nich na studiach stacjonarnych liczy
308 h zaje¢ dydaktycznych (30 punktow ECTS mozliwych do uzyskania w semestrach 4-6), natomiast
na studiach niestacjonarnych — 198 h zaje¢ dydaktycznych (30 punktéw ECTS). Plany studiow, metody
dydaktyczne, tresci ksztatcenia i oferta specjalnosci sg przedmiotem dyskusji na posiedzeniach
kierunkowej Rady Konsultacyjnej, zwotywanej minimum raz w semestrze.

W roku akad. 2024/2025 oferta wyktadow oraz ¢wiczen do wyboru, dedykowana studentom studiow
stacjonarnych, uwzglednia:

— cztery wyktady: (1) Zarzadzanie finansami w spétkach z sektora TLS, (2) Spoteczne aspekty
srodowiska i zrdwnowazonego rozwoju, (3) Dgzenie do modelu doskonatosci w biznesie (Business
Excellenc’e) w firmach produkcyjnych oraz (4) Wspodtczesne wyzwania wobec transportu;

— oraz dziewie¢ zaje¢ ¢wiczeniowych: (1) Zatrudnienie w logistyce, (2) Optymalizacja i zarzagdzanie
e-przedsiebiorstwem, (3) Inteligentne miasta przysztosci, (4) Rola logistyki w obszarze ustug
spotecznych, (5) Logistyka w transakcjach eksportowo-importowych, (6) Logistyka w ochronie
zdrowia, (7) Warsztaty kompetencji miekkich, (8) Zastosowanie teorii gier w analizie zjawisk
ekonomicznych i spotecznych i (9) Analiza danych z wykorzystaniem pakietu PS IMAGO (kurs
certyfikowany).

Natomiast oferta dla studentéw studidéw niestacjonarnych obejmuje:

— dwa wyktady: (1) Logistyczna obstuga klienta, (2) Logistyka w transakcjach eksportowo-
importowych,

— oraz pie¢ zaje¢ ¢wiczeniowych: (1) Optymalizacjai zarzadzanie e-przedsiebiorstwem, (2) Rola
logistyki w obszarze ustug spotecznych, (3)Logistyka w ochronie zdrowia, (4)Warsztaty
kompetencji miekkich, (5) Dashboarding w PS IMAGO (kurs certyfikowany).

W trosce o zapewnienie optymalnych warunkéw studiowania oraz realizacji efektéw uczenia sie
przyjeto optymalne liczebnoéci oséb w grupach zajeciowych?:

— wyktadowych — od 10 osdb;

— ¢wiczeniowych —od 5 do 30 oséb;

— laboratoryjnych — od 4 do 30 o0sdb;

19 O powyzszych zapisach stanowi Komunikat nr 1/2020 Prodziekana ds. ksztatcenia Wydziatu Ekonomiczno-Socjologicznego
Uniwersytetu todzkiego z dn. 12 listopada 2020 w sprawie: rejestracji na zajecia.

20 Regulamin studidéw w Uniwersytecie todzkim, Uchwata nr 449 Senatu Ut z dn. 14 czerwca 2019 r. w sprawie przyjecia
Regulaminu studiow w Uniwersytecie £todzkim (ze zm.).
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— seminaryjnych — do 10 0s6b?%;

— warsztatowych — od 8 do 20 oséb;

— wychowania fizycznego — od 10 0sdb;
— na lektoratach — od 8 oséb.

Immamentng cechg procesu ksztatcenia jest dazenie do tego, aby jak najwieksza liczba punktéw ECTS
byta realizowana na przedmiotach, na ktérych studenci zdobywajg zaawansowang wiedze kierunkowa.
Nalezg do nich m.in.: Zarzadzanie zapasami, Normalizacja i zarzadzanie jakoscig, Rachunkowos¢
zarzadcza i controling, Ekonomika transportu, Zarzadzanie produkcjg i ustugami, Konwersatorium
kierunkowe w jezyku angielskim, jak réwniez przedmioty ukierunkowane na analize danych
(Statystyka, Systemy informatyczne w logistyce), moduty specjalnosci i seminaria licencjackie. Zajecia
zapewniajgce studentom przygotowanie do prowadzenia badan obejmujg przedmioty zawarte
w planie studidow i wybrane zajecia oferowane w ramach przedmiotéw do wyboru. Nalezg do nich:
Metodyka badan ekonomicznych, Ekonomia, Marketing, Statystyka, Podstawy ekonometrii,
Zarzadzanie taricuchem dostaw, Optymalizacja w logistyce.

Metody ksztatcenia sg zréznicowane i dostosowane do zaktadanych efektéw uczenia sie, a takze do
formy i tematu zaje¢. Wyktady majg forme informacyjng z elementami dyskusji moderowanej przez
prowadzgcego zajecia i s3 wspierane prezentacjami multimedialnymi. Metody aktywizujgce studenta
sg stosowane w ramach: éwiczen, laboratoriéw, warsztatow, lektoratéw, seminariow oraz praktyk
zawodowych. Stosowane metody dydaktyczne uwzgledniajg zdolnos$¢ studentéw do samodzielnego
uczenia sie, co pozwala na osiggniecie zaktadanych efektow. Dzieki jednoczesnemu zastosowaniu
technik aktywizujgcych oraz zapewnieniu wsparcia w procesie uczenia sie, studenci sg zachecani do
samodzielnej pracy. Szczegdtowe informacje o efektach uczenia sie, tresciach ksztatcenia, metodach
dydaktycznych oraz sposobie ich weryfikacji i oceniania sg zawarte w sylabusach poszczegdlnych
przedmiotdw, dostepnych po zalogowaniu w platformie USOSweb?2. Do najczesciej wykorzystywanych
w procesie ksztatcenia metod dydaktycznych nalezg m.in.: dyskusje grupowe, analizy zespotowe,
rozwigzywanie zadan, studia przypadkéw (case study), projekty zespotowe i indywidualne oraz
aktywnos¢é w formie e-learningu na platformie Moodle.

Studentom studiujgcym na kierunku Logistyka zagwarantowano mozliwos¢ rozwijania kompetencji
jezykowych, majac na uwadze specjalistyczng terminologie z zakresu logistyki, ekonomii i zarzadzania.
Umiejetnosci jezykowe s3 przez nich nabywane?:

— na zajeciach z jezyka obcego nowozytnego na | stopniu przez trzy semestry w wymiarze: 140 h dla
studentéw studidw stacjonarnych i 90 h dla studentéw studidw niestacjonarnych. Rozpoczecie
lektoratu poprzedza przeprowadzany zdalnie test, ktéry pozwala na utworzenie grup
o wyrdwnanym poziomie znajomosci jezyka. Wykorzystywane metody ksztatcenia umozliwiajg
opanowanie jezyka obcego na poziomie B2. Zajecia prowadzone sg metoda eklektyczng,
a ewaluacja etapowych efektdw uczenia sie obejmuje: testy, prace pisemne i ustne, zaliczenie
koncowe — Wydziatowy egzamin programowy;

— na obowigzkowych wyktadach do wyboru w jezyku obcym oraz konwersatorium kierunkowym
w jezyku angielskim, ktore obejmujg tgcznie 112 h na studiach stacjonarnych oraz 72 h na studiach
niestacjonarnych. Dzieki uczestnictwu w tych zajeciach studenci nabywajg umiejetnos$¢ korzystania
z anglojezycznych zrédet literaturowych przy pisaniu prac dyplomowych. Zwiekszenie ilosci godzin

21 Uchwata Rady WES Ut z dn. 25.01.2021 r. w sprawie zmiany sposobu rozliczania seminarium licencjackiego od roku akad.
2021/2022, Uchwata Rady WES Ut z dn. 28.09.2020 r. w sprawie zmiany sposobu rozliczania seminarium magisterskiego od
roku akad. 2015/2016.

22 https://usosweb.uni.lodz.pl/kontroler.php? action=news/default

23 Ksztatcenie w zakresie nowozytnych jezykéw obcych organizuje i prowadzi w Ut jednostka miedzywydziatowa, Studium
Jezykéw Obcych, ktére dziata na podstawie Uchwaty Senatu Ut nr 206 z dn. 18 czerwca 2021 r. ze zm.
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zaje¢ w jezyku angielskim od roku akad. 2023/2024 stanowi dobra praktyke w kontekscie
podnoszenia wiedzy i kompetencji jezykowych studentéw.

W programie studiéw uwzglednione zostaty rowniez te przedmioty, ktére rozwijaja kompetencje
komunikacyjne studentéw (Podstawy komunikacji spotecznej) oraz kompetencje informatyczne
(Techniki informatyczne, Systemy informatyczne w logistyce) — aktualnie cenione i niezbedne
absolwentom na rynku pracy. Wprowadzenie przedmiotu humanistycznego (Wybrane zagadnienia
humanistyczne) wycenianego na nie mniej niz 5 punktéw ECTS stanowi wyjscie naprzeciw wymogom
Rozporzgdzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego w sprawie studidw?*. tgczna liczba punktéw
ECTS, ktdrg student musi uzyskaé w ramach zajeé ksztattujgcych umiejetnosci praktyczne, wynosi 55.

Metody i techniki ksztatcenia na odlegto$¢ wprowadzone w marcu 2020 r. i wykorzystywane do
czerwca 2022 r. ze wzgledu na sytuacjg epidemiczng w kraju (pandemia SARS-CoV-2), s w dalszym
ciggu wykorzystywane w procesach ksztatcenia. W ramach ksztatcenia na odlegtosé korzysta sie z takich
narzedzi, takich jak: pakiet MS Office 365, MS Teams, czy platforma Moodle. Studentom i kadrze
prowadzacej zajecia zapewnia sie biezgce wsparcie techniczne i merytoryczne. Ponadto, prowadzgcym
zajecia umozliwia sie uczestnictwo w zaawansowanych szkoleniach podnoszacych posiadane
kompetencje w zakresie ksztatcenia na odlegto$é, w tym doskonalgcych prace zdalng ze studentami 2.
Ich oferta jest dostosowana do aktualnych potrzeb pracownikéw WES, a koordynuje jg Prodziekan ds.
ksztatcenia.

Studenci majg mozliwosé elastycznego ksztattowania swojej sciezki ksztatcenia. Jak wynika z planu
studiow cze$é oferowanych zaje¢ na charakter wybieralny. Ponadto, studenci mogg réwniez skorzystac
z mozliwosci ksztatcenia w ramach: indywidualnego toku studidw na podstawie indywidualnej
organizacji studidw (10S)?® lub indywidualnego programu studidow (IPS)?’. Podkresli¢ nalezy, iz realizacja
indywidualnej sciezki ksztatcenia odbywa sie réwniez poprzez umozliwienie krajowej
i miedzynarodowej mobilnosci w ramach programéw: MOST? oraz ERASMUS+%.

Przyjete procedury, odpowiednia infrastruktura oraz wsparcie metodyczne dla kadry dydaktycznej
pozwalajg na tworzenie warunkéw do petnego udzialu w procesie ksztaticenia osobom
niepetnosprawnym. Pomoc i wsparcie w sprawach zwigzanych z ksztatceniem i integracjg
w $rodowisku akademickim studentom niepetnosprawnym oferowane sg na poziomach:

— uczelnianym — Akademickie Centrum Wsparcia (ACW)3° dziata w zakresie: wyréwnywania szans,
wsparcia edukacyjnego, higieny zdrowia psychicznego, rozwoju osobistego, profilaktyki i terapii
uzaleznien, wsparcia w kryzysie oraz w uzyskiwania pomocy finansowej w postaci stypendium
osobom z niepetnosprawnosciami;

— wydziatowym — Centrum Obstugi Studenta (COS) informuje pracownikéw ILil oraz pozostatych
prowadzacych zajecia na kierunku o mozliwosci skorzystania z konsultacji wspierajgcych
w dostosowaniu procesu nauczania do mozliwosci studentow z niepetnosprawnosciami; istotng
role petni takze Petnomocnik Dziekana ds. 0séb z niepetnosprawnosciami®!, ktéry prowadzi

24 Stanowi o tym § 3.1.7. Rozporzadzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dn. 27 wrzesnia 2018 r. w sprawie studiéw
(Dz.U. 2018 poz. 1861).

25 Zestawienie szkolen, w ktorych wzieta udziat kadra prowadzaca zajecia na kierunku Logistyka zawarto w Kryterium 4.
26 W roku akad. 2023/2024 z 10S skorzystato 4 studentéw studidw stacjonarnych.

2Thttps://www.uni.lodz.pl/fileadmin/Wydzialy/Wydzial Ekonomiczno-Socjologiczny/Jednostki/COS/IPS i 10S/regulamin-
ips_1.pdf
28 https://www.eksoc.uni.lodz.pl/strefa-studenta/rozwoj/wyjazdy-krajowe/most

29 https://www.eksoc.uni.lodz.pl/erasmus

30 https://www.uni.lodz.pl/wydzialy-i-jednostki-ul/akademickie-centrum-wsparcia-ul
31 W roku akad. 2024/2025 funkcje petni dr Joanna Sztobryn-Giercuszkiewicz.
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biezgce konsultacje ze studentami niepetnosprawnymi oraz organizuje cykliczne szkolenia dla
kadry dydaktycznej.

Takze poszczegdlni wyktadowcy udzielajg wsparcia osobom z niepetnosprawnosciami.

Studentom posiadajacym orzeczenie o niepetnosprawnosci przystuguje prawo do uzyskiwania zaliczen
i sktadania egzamindw w formie alternatywnej. Zgody udziela Dziekan po zasiegnieciu opinii
Petnomocnika Dziekana WES Ut ds. oséb z niepetnosprawnosciami. W zaleznosci od rodzaju
niepetnosprawnosci student moze wnioskowac¢ o dokonanie zmiany trybu zdawania egzaminéw i/lub
uzyskiwania zaliczen z danego przedmiotu — mozliwe jest: przedtuzenie czasu trwania pisemnego
egzaminu lub zaliczenia (do 50%, w przypadku bardzo wolnego tempa zapisywania informacji),
zamiana formy zdawania egzaminu (ustnego na pisemny lub pisemnego na ustny), dostosowanie
egzamindw, zaliczen i innych form weryfikacji wiedzy do mozliwosci percepcyjnych studenta, np.
arkusze egzaminacyjne i inne materiaty w druku powiekszonym (czcionka Arial, Tahoma, Verdana 16—
18 pkt.), obecnos¢ na egzaminach i zaliczeniach ttumaczy jezyka migowego lub asystentéw osoby
niepetnosprawne;.

Integralng cze$¢ programu studidow stanowig studenckie praktyki zawodowe, organizowane na
podstawie Zarzadzenia nr 82 Rektora Uniwersytetu tddzkiego z dnia 20.01.2021 r. w sprawie
organizacji studenckich praktyk zawodowych na Ut. Zarzadzenie to dopetniajg Zasady organizacji
studenckich praktyk zawodowych na WES, ktére okreslajg dtugos¢ trwania praktyk, zasady
organizowania, nadzoru i rozliczania praktyk, w tym réwniez weryfikacji efektéw uczenia sie. Praktyki
na kierunku Logistyka odbywajg studenci studidow stacjonarnych i niestacjonarnych. Wszystkie
programy praktyk sg dostepne na stronie WES (podstrona: Obowigzkowe praktyki, gdzie znajdujg sie
takze pozostate informacje i dokumenty niezbedne do zaliczenia praktyk).

Schemat 1. Procedura organizacji praktyk na kierunku Logistyka na WES — rola opiekuna praktyk

Spotkania informacyjne ze studentami

* proeprowmdzenie w semestroe ketnim spotkan
informacyjnych ze studentami, ktérzy majg
odbyd praktyki zawodows

Wspotpraca z praktykodawcami Doradztwo wwyborze misjsca praktyk
» navAgTywanie i utroymywanie wspolpracy =
podmictami zainteresowanymi
preyjmowaniem studentow na praktyki
zawodowe oraz innymi formami wspodpracy
w zakresie wsparcia ksrtadcenia
praktycznego

» doradrtwo wwyborze wiasciwego miejsca odbypamnia
praktyk zowodowych, jok rowmieZ zoproponowanie
potencialnych praktykodavweow wepolpracujgoych =
WES

Rozliczenie praktyk Kontakt i rozwigzywanie problemdw
= analiza przedidadanych dokumentow i decyzja studentow odbywajacych praktyki
o zaliczeniu praktyk maich podstawie oraz » studenci majy mozliwost skormgstania = kontaktu
wiystawienie oCeny wsystemie US0S przez mailowego lub za poSrednictwem dedykowanegno
opizkuna praktyk zespodu wtworzonego na platformie M5 Teams

Kontrola przebiegu praktyk
* przeprowadzanie wyrysdkowych kontroli organizacii i
przebizgu prakiyk, ktore sq dokumentowans w
Arkiwsrach kontroli praktyli rawodows)

Zrédto: opracowanie wtasne.
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Istotng role w organizacji, prowadzeniu, weryfikacji i rozliczaniu praktyk zawodowych stanowi Centrum
Szkolen i Praktyk Zawodowych (CSiPZ) dziatajagce na WES (Zat. nr1.2.1; Zat. nr 1.2.2). Zespét CSiPZ sktada
sie z opiekundéw praktyk powotywanych do sprawowania opieki nad przeprowadzaniem praktyk
zawodowych na kierunkach prowadzonych na WES, nazywanych menadzerami praktyk zawodowych.
Do ich podstawowych zadan nalezy organizacja, wsparcie i kontrola w zakresie realizacji praktyk
zawodowych na danym kierunku (Schemat 1).

Organizacja studenckich praktyk zawodowych zostata odpowiednio zaplanowana (Schemat 2).
W pierwszej kolejnosci student wypetnia harmonogram praktyk (dostepny na stronie WES),
uzupetniajac kluczowe informacje zwigzane z indywidualng organizacjg praktyk. Przed uzupetnieniem
harmonogramu student powinien upewnic sie, ze miejsce odbywania praktyk jest zgodne z kierunkiem
odbywania studiéow. Takiej weryfikacji moze dokona¢ poprzez kontakt z kierunkowym opiekunem
praktyk. Student zostaje skierowany na praktyki zawodowe przez podpisanie z instytucjg przyjmujaca
Porozumienia o prowadzeniu praktyk zawodowych kierunkowych ciggtych oraz fakultatywnie
otrzymuje skierowanie na praktyki, ktére wydawane jest przed okresem jej rozpoczecia przez COS.
Dokumenty niezbedne do rozliczenia praktyk zawodowych przez studenta to: Porozumienie,
Sprawozdanie z przebiegu praktyk oraz Ankieta oceny praktyk przez studenta (Zat. nr1.2.3)

Schemat 2. Procedura organizacji praktyk zawodowych na kierunku Logistyka na WES Ut - rola
studenta

Student przy Student wypetnia ?:S;;tt ':::E::-“E:ETE'IE
wisparciu opiekuna Lkt P ) Student cdbiera zav-gdwp':h}
praktyk poszukuje i e dokumenty Student realizuje vodowyc

o . formularz . . ] ) przedstawiajgc

wybiera miejsce niezbedne do praktyki zewodowe
etk harmonogramu " - " kompletng
ZEVF_';EIder ch praktyk realizacjiprakty dokumentacje
’ vy opiekunowi praktyk

Zrédto: opracowanie wiasne.

Sprawozdanie z przebiegu praktyk zawiera efekty uczenia sie, ktdre student musi zrealizowa¢ podczas
aktywnosci podejmowanych w ich trakcie. Opiekun praktykanta w instytucji przyjmujgcej przypisuje
obowigzki i zadania praktykanta do konkretnych efektéw. Po zakoriczonych praktykach opiekun
praktykanta w instytucji przyjmujgcej wystawia oceny z realizacji efektow w podziale na trzy grupy:
wiedza, umiejetnosci i kompetencje spoteczne (podziat zgodny z matrycg efektéw uczenia sie). Oceny
wystawione przez opiekuna w instytucji przyjmujgcej stanowig jeden z elementéw, ktéry uwzglednia
menedzer praktyk przy wystawianiu oceny koricowej w systemie USOS. Ankieta oceny praktyk przez
studenta stanowi obligatoryjny dokument, w ktérym studenci dokonujg oceny zasad organizacji
praktyk, ich przebiegu, w kontekscie realizacji zaktadanych efektéw uczenia sie, pracy opiekuna praktyk
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z ramienia CSiPZ, opiekuna praktyk z ramienia instytucji przyjmujgcej, miejsca i sposobu organizacji
praktyk w instytucji przyjmujacej oraz zadan wykonywanych w trakcie praktyki.

Alternatywng Sciezka, stosowang wytgcznie w uzasadnionych sytuacjach, jest zaliczenie praktyk na
podstawie: wolontariatu, umowy o prace, umowy cywilno-prawnej, prowadzenia wtasnej dziatalnosci,
udziatu w pracach obozu naukowego, stazu lub praktyk zawodowych w ramach Erasmus+ lub innego
programu wymiany. W tej formie zaliczania praktyk porozumienie jest zastgpione przez dokument
poswiadczajgcy wymienione wczesniej aktywnosci zawodowe. Sprawozdanie z praktyk oraz Ankieta
oceny praktyk przez studenta w tej formie zaliczenia praktyk réwniez muszg zosta¢ wypetnione,
a student zobowigzany jest zrealizowa¢ te same efekty uczenia sie. Obligatoryjne jest réwniez
wypetnienie Wniosku o zaliczenie praktyk zawodowych do Dziekana WES.

W semestrze poprzedzajgcym obowigzek odbycia praktyk, w trakcie ich trwania oraz przed ich
rozliczeniem, studenci majg mozliwo$¢ skorzystania z pomocy i wiedzy kierunkowego opiekuna
praktyk. Komunikacja ze studentami odbywa sie w ramach konsultacji w formie stacjonarnej lub
zdalnej (poprzez MS Teams, indywidulanie lub grupowo). Opiekun praktyk po pozytywnej weryfikacji
dostarczonych przez studenta dokumentdw oraz wynikajgcych z nich osiggnietych efektéw uczenia sie,
uzyskanych w wyniku odbytej praktyki zawodowej, zalicza jej odbycie na ocene, dokonujgc wpisu
w systemie USOSweb.

Na kierunku Logistyka studenci odbywajg praktyki zawodowe w wymiarze 4 tygodni (nie mniej niz
120 h) po czwartym semestrze w okresie wakacyjnym lub w trakcie trwania semestru pigtego,
zimowego (pod warunkiem, ze nie kolidujg z zajeciami dydaktycznymi). Taki wymiar praktyk wraz
z jego umiejscowieniem w planie studidw, jak rdéwniez zaktadane tresci programowe
i przyporzadkowana im liczba punktéw ECTS, zostaty dobrane tak, aby umozliwi¢ osiggniecie efektow
uczenia sie. Duzg wage przywigzuje sie do tego, aby infrastruktura i wyposazenie miejsc, w ktdrych
studenci odbywajg praktyki umozliwiaty ich wtasciwy przebieg i stanowity wsparcie w procesie ich
odbywania, zdobywania doswiadczenia oraz nowych umiejetnosci. Formalnego rozliczenia praktyk
zawodowych na | stopniu dokonuje sie w semestrze 5.

Studenci kierunku Logistyka odbywajg praktyki najczesciej w przedsiebiorstwach produkcyjnych
(w dziatach logistyki, produkcji, planowania, zakupdéw, dystrybucji, marketingu, transportu,
magazynowania, obstugi klienta), transportowo-spedycyjnych, handlowo-ustugowych (gtéwnie
w dziatach zwigzanych z logistykg), sektora IT swiadczacych ustugi w obszarze wsparcia proceséw
biznesowych i logistycznych, Sswiadczacych ustugi logistyczne (firmy kurierskie, operatorzy logistyczni,
przewoznicy, gietdy transportowe) i outsourcingu (w zakresie wsparcia proceséow biznesowych
i logistycznych), centrach dystrybucyjnych i logistycznych, a takie w instytucjach administracji
publicznej (gtéwnie w dziatach zwigzanych z logistykg). Poza profilem praktykodawcy, kluczowe
znaczenie ma wtasciwy dobdr stanowiska pracy, a w szczegdlnosci zakres obowigzkéw, ktéry musi by¢
spojny z programem praktyk dla kierunku. Studenci kierunku Logistyka w ostatnich 5 latach odbywali
praktyki m.in. w takich podmiotach jak: ABB, Arvato, BSH, Cersanit, Corning, DHL Parcel, Fuji Seal, Geis,
Goldfarmex, GXO, Hitachi Energy, ID Logistics, Knauf Service, Landi, Leroy Merlin, OSDW Azymut, PGF,
Polfarmex, PRO Solutions Tubadzin Management Group, Raben, Rohlig Suus Logistics, Rossmann,
Spedcont, Silvan Logistics, Solar Polska, Uniq Logistics, Zarzad Drég i Transportu w todzi.
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Zalecenia dotyczace kryterium 2 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzita biezacy ocene (jezeli dotyczy)

Zalecenia dotyczace kryterium

Opis realizacji zalecenia oraz dziatan zapobiegawczych
podjetych przez uczelnie w celu usuniecia btedéw

seminarium dyplomowego
np. pierwszenstwo wyboru
dla studentdéw z najwyzsza
$rednig z toku studiow.
Zmiana zaangazuje studentow
do wiekszej aktywnosci w
toku studidw oraz utatwi
wybér wiasciwego promotora

Lp. 2 wymienione we wskazanej .o L .
. . i niezgodnosci sformutowanych w zaleceniu o charakterze
wyzej uchwale Prezydium PKA
naprawczym
1. Zmiana systemu wyboru Poczawszy od roku akad. 2020/2021 rejestracja na

seminaria i specjalnosci realizowana jest w oparciu o
pozycjonowanie zgtaszajgcych sie studentéw wedtug
wysokosci sredniej ocen uzyskanej w toku studiéw naich
wczesniejszym etapie. W oparciu o $rednig z toku studiow
system przypisuje zgtoszeniom poszczegdlne miejsca na
liscie. Przed rozpoczeciem rejestracji studenci majg
mozliwo$¢é sprawdzi¢ swojg Srednig ocen z toku studiéw na
stronie, na ktorej odbywa sie rejestracja.

w szczegblnosci studentom
wyrdzniajgcym sie wysokimi
wynikami w procesie
ksztatcenia.

Dodatkowe informacje, ktore uczelnia uznaje za waine dla oceny kryterium 2:

Kryterium 3. Przyjecie na studia, weryfikacja osiggniecia przez studentéw efektéw uczenia sie,
zaliczanie poszczegodlnych semestrow i lat oraz dyplomowanie

Kandydaci na studia w Ut przyjmowani sg zgodnie z formalng procedurg okreslong przez Uchwate,
ktorg Senat Uniwersytetu tddzkiego musi przyjgé przed 30 czerwca roku poprzedzajacego rok
akademicki, w ktérym ma sie odby¢ rekrutacja. Rekrutacje na kierunek Logistyka, na rok akad.
2024/2025 reguluje uchwata nr 55432 z 23 czerwca 2023 r. wraz z pdzniejszymi zmianami®. O przyjeciu
na studia | stopnia decydujg wyniki na Swiadectwie maturalnym. Kandydatom przyznawane sg na tej
podstawie punkty. O przyjeciu na studia decyduje pozycja na liscie rankingowej. Laureaci i finalisci
olimpiad przyjmowani sg na preferencyjnych zasadach okreslonych Uchwatg Senatu®*. Informacje na
temat zasad przyje¢ na studia oraz termindw rekrutacji sg dostepne na stronach Multiportalu Ut* oraz
WES?3®,

32 Uchwata nr 554 Senatu Uniwersytetu £odzkiego z dn. 23 czerwca 2023 r. w sprawie: zasad przyje¢ na pierwszy rok studiow
pierwszego stopnia, drugiego stopnia oraz jednolitych studiow magisterskich w Ut wraz z liczbg miejsc na poszczegdlnych
kierunkach studiéw oraz terminarza rekrutacji na rok akad. 2024/2025, https://www.bip.uni.lodz.pl/fileadmin/user_upload/
Uchwa%C5%82a nr 554 23.06.pdf

33 Uchwata nr 570 Senatu Uniwersytetu todzkiego z dn. 29 wrzesnia 2023 r. w sprawie: zmiany uchwaty nr 554 Senatu Ut
zdn. 23.06.2023 r. w sprawie zasad przyje¢ na pierwszy rok studiéw pierwszego stopnia, drugiego stopnia oraz jednolitych
studiéw magisterskich w Ut wraz z liczbg miejsc na poszczegdlnych kierunkach studidw oraz terminarza rekrutacji na rok
akad. 2024/2025, https://www.bip.uni.lodz.pl/fileadmin/user upload/uchwa%C5%82a nr 570 29.09.pdf

34 Uchwata Senatu nr 751 z dn. Olczerwca 2020 r. w sprawie uprawnien laureatow i finalistow olimpiad stopnia centralnego
oraz laureatéw konkurséw w rekrutacji na rok akad. 2024/2025,
https://www.bip.uni.lodz.pl/fileadmin/user upload/uchwa%C5%82a nr 751 - tekst jednolity 23.06.pdf

35 https://www.uni.lodz.pl/strefa-kandydata/rekrutacja

36 https://www.eksoc.uni.lodz.pl/strefa-kandydata
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Na WES obowigzujg spdjne, precyzyjne i jawne zasady zaliczania kolejnych okreséw studidow.
Regulamin studiéw w Ut%, uchwaty Rady Wydziatu oraz Regulamin sesji egzaminacyjnej na WES3®
okreslajg zasady zaliczania poszczegdlnych semestréw. Kolejne etapy studiéw sg rozliczane za pomocg
punktow ECTS — zgodnie z Regulaminem studiéw w Ut. Studenci, ktérzy wzieli udziat w programach
wymiany (krajowej i miedzynarodowej) oraz przenoszacy sie do Ut z innej uczelni, uzyskuja
potwierdzenie uzyskanych tam efektéw uczenia sie, o ile s3 one zgodne z efektami uczenia sie na
kierunku studidow. Zasady, warunki i tryb potwierdzania efektéw uczenia sie uzyskanych poza
szkolnictwem wyzszym (PEUS) okreéla Uchwata Senatu Ut>°,

Obstuge procesu ksztatcenia wspomaga system informatyczny USOS, obowigzujgcy na catej uczelni.
Zawiera on m.in. sylabusy przedmiotéw uzupetniane przez ich koordynatora, ktéry odpowiada za
okreslenie warunkéw realizacji i zaliczenia zaje¢ oraz weryfikuje efekty uczenia sie osiggane przez
studentéw. USOS pozwala takze na rejestrowanie i przechowywanie wynikéw egzamindéw i innych
form zaliczen w elektronicznych protokotach oraz monitorowanie liczby studentéw. Metody
weryfikacji osiggnietych efektéw uczenia sie zostaty wskazane w programie studidéw pierwszego
stopnia oraz w sylabusach poszczegdlnych przedmiotow.

Monitorowanie osiggnie¢ studentéw odbywa sie poprzez: egzaminy, kolokwia, przygotowywane
referaty, projekty (indywidualne i zespotowe, w tym realizowane z wykorzystaniem specjalistycznego
oprogramowania), eseje, prezentacje multimedialne, raporty, studia przypadkéw, a takze
dokumentacje odbytych praktyk zawodowych, prace dyplomowe i egzamin dyplomowy. Egzaminy
odbywaja sie w formie pisemnej i ustnej, za$ cze$¢ zaliczer/kolokwiéw odbywa sie w pracowniach
komputerowych. Pod uwage brana jest takze aktywnos¢ studentédw podczas zajec. Osiggniecie efektow
uczenia sie dokumentuja: testy, prace egzaminacyjne, pisemne kolokwia, raporty, zadania i projekty,
testy i kolokwia na platformie Moodle, wypetnione dzienniki praktyk, prace dyplomowe, protokoty
egzamindw dyplomowych. O sposobie oceny decyduje charakter oraz specyfika zaje¢ tak, aby
zweryfikowac poziom nabytej wiedzy, umiejetnosci praktycznych i kompetencji spotecznych studenta.
W celu zapewnienia jakosci prac pisemnych w Ut wprowadzono zasady ograniczajgce mozliwosci
korzystania z systemdw sztucznej inteligencji w procesie ksztatcenia i dyplomowania®.

Procedury oraz kryteria zaliczenia danego przedmiotu omawiane sg na kazdych pierwszych zajeciach.
W przypadku zaje¢ realizowanych w réznych formach (np. wyktad i ¢wiczenia) ocena koncowa jest
Srednig wazong ocen z poszczegdlnych form. Wagi ustala koordynator przedmiotu. Kiedy zachodzi
koniecznos¢ realizacji zaje¢ w formie zdalnej, odbywajg sie one za posrednictwem aplikacji MS Teams.

Prowadzacy zajecia zobowigzani sg do archiwizowania: sprawdzianédw pisemnych, testow
egzaminacyjnych, projektéw i prac zaliczeniowych oraz przechowywania ich przez rok od dnia
ogtoszenia wynikéw zaliczenia lub egzaminu. Studenci sg informowani na biezgco o wynikach
uzyskanych zaliczen i egzamindw za posrednictwem platform USOS i Moodle, ktére zapewniajg
poszanowanie dla danych wrazliwych. Wyniki prac sg omawiane na zajeciach, a studenci sg zachecani
do korzystania z konsultacji w celu bardziej szczegétowego omdwienia prac.

Student, ktéry w terminie poprawkowym otrzymat z egzaminu ocene niedostateczng, ma prawo do
Egzaminu komisyjnego, po ztozeniu do Dziekana wniosku uzasadniajgcego okolicznosci, ktére
przyczynity sie do nieprawidtowego przebiegu egzaminu. W sktad Komisji wchodzi wéwczas Dziekan

37 https://www.eksoc.uni.lodz.pl/strefa-studenta/regulaminy-i-oplaty/regulamin-studiow

38 https://www.eksoc.uni.lodz.pl/strefa-studenta/regulaminy-i-oplaty/regulamin-sesji

39 Uchwata Senatu Ut w sprawie: zasad, warunkdw i trybu potwierdzania w Uniwersytecie todzkim efektéw uczenia sie oraz
sposobu powotywania i trybu dziatania komisji weryfikujgcych efekty uczenia sie https://baw.uni.lodz.pl/423-lista/d/1453/5/

40 Zarzgdzenie nr 106 Rektora Ut z dn.19 lipca 2024 r. w sprawie korzystania z systemdw sztucznej inteligencji w procesie
ksztatcenia i dyplomowania w Uniwersytecie tédzkim
https://www.uni.lodz.pl/fileadmin/Projekty/DOSKONA%C5%810%C5%9A%C4%86 DYDAKTYCZNA UCZELNI/Pliki tok studi
%C3%B3w/Zarz%C4%85dzenie_nr 106 Rektora U%C5%81 z dnia 19.07.2024 r. w_sprawie korzystania z system%C3%
B3w_sztucznej inteligencji w_procesie kszta%C5%82cenia i _dyplomowania w_U%C5%81.pdf
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lub upowazniony przez niego nauczyciel akademicki posiadajgcy co najmniej stopiern naukowy doktora
habilitowanego jako przewodniczacy komisji oraz dwaj specjalisci z zakresu danego przedmiotu.
Nauczyciel akademicki, ktoéry wystawit weryfikowang ocene moze uczestniczy¢ w egzaminie
komisyjnym jedynie jako obserwator.

Weryfikacja kompetencji jezykowych odbywa sie na studiach pierwszego stopnia w drodze egzaminu
konczacego cykl lektoratdw jezykowych oraz zaliczenia innych zaje¢ prowadzonych w jezykach obcych.
Potwierdzenie znajomosci jezyka obcego na poziomie co najmniej B2 zapewnia wydziatowy system
certyfikacji*.

Zaliczenie praktyk zawodowych na studiach pierwszego stopnia ma miejsce w semestrze pigtym,
w sesji zimowej. Opiekun praktyk kontroluje zgodnos$¢ ich przebiegu z podpisanym porozumieniem
korzystajac z arkusza hospitacji. Praktykodawca weryfikuje osiggniete przez studenta efekty uczenia
sie na biezgco monitorujac przebieg praktyk. Weryfikacja efektéw uczenia i oceny odbytych praktyk
zawodowych dokonywana jest za posrednictwem ,Sprawozdania z przebiegu praktyk”, w ktorym
student wraz z opiekunem praktyk z instytucji przyjmujacej wskazujg wszystkie zrealizowane zadania,
przypisujac je do poszczegdlnych efektdw uczenia sie. Sprawozdanie jest sprawdzane przez
wydziatowego opiekuna praktyk zawodowych.*

Zasady zaliczania okreséw studidow uzyskanych w innej uczelni, w tym zagranicznej, okredlaja:
Zarzadzenie Rektora w sprawie zasad zaliczania studentom Ut okreséw studidow realizowanych
w uczelniach partnerskich®, ich tryb wydziatowy oraz Regulamin Studiéw w Ut. Informacje na temat
mozliwosci studiowania za granicg znajdujg sie w wydziatowej czesci Multiportalu, w sekcji dla
studentédw, w zaktadce , Programy wyjazdowe i mobilno$ci” oraz w Multiportalu Ut, w sekcji dla
studentdw pod hastem ,,Wyjazdy zagraniczne”. Ut gwarantuje studentom korzystajgcym z programow
wymiany i innych programéw mobilnosciowych uznanie uzyskanych osiggnie¢ (w tym ocen) w zakresie,
w jakim odpowiadajg one efektom uczenia sie na poszczegdlnych kierunkach studiéw prowadzonych
na Ut. Punkty ECTS zdobyte przez studenta w uczelni krajowej lub zagranicznej weryfikuje kierunkowy
koordynator punktéw ECTS. Wszystkie punkty ECTS uzyskane podczas pobytu w zagranicznej uczelni
lub z innego programu mobilnosciowego sg uznawane i rozliczane w Ut w zakresie, w jakim
odpowiadajg one efektom uczenia sie na poszczegdlnych kierunkach studiéw prowadzonych w Ut.

Waznym elementem monitorowania zgodnosci realizowanych tresci i metod weryfikacji efektéw
uczenia sie ze wskazanymi w sylabusach przedmiotu sg hospitacje zajec. Procedure hospitacji okresla
uchwata Rady Wydziatu z dn. 28.09.2020 r. Harmonogram hospitacji jest przygotowywany na poczatku
roku akademickiego przez Dyrektora ILil, a ich przebieg dokumentuje sie przy pomocy arkusza
hospitacji, pod ktérym podpisujg sie hospitujgcy i hospitowany. Ocene przeprowadzanych zaje¢ oraz
ich zgodnos¢ z zawartoscig sylabuséw uzupetnia anonimowa, elektroniczna ankieta studencka,
wypetniana na koniec semestru, ktorej wyniki sg systematycznie analizowane. Rezultaty tych dziatan
stanowig podstawe do formutowania wnioskéw i przedstawiania zalecert odnosnie do doskonalenia
procesu ksztatcenia.

Do ostatecznej weryfikacji efektow uczenia sie dochodzi podczas procesu dyplomowania. Szczegétowe
zasady, warunki i tryb dyplomowania na kazdym z poziomoéw studiow okreslajg Regulamin studidw
w UL oraz zasady organizacji egzaminu dyplomowego zaakceptowane przez Rade Wydziatu i podane
do wiadomosci studentow**.

41 https://www.sjo.uni.lodz.pl/lektoraty-programowe Szerzej proces i warunki nabywania kompetencji jezykowych
omoéwiono w Kryterium 2.

42 Szerzej proces i warunki odbywania praktyk oméwiono w Kryterium 2.

43 Zarzadzenie nr 74  12.05.2014
https://baw.uni.lodz.pl/d/5580/5/?tybp filterld=10&amp;tybp filterYear=2014&amp;tybp filterMonth=5&amp;tybp filter
Day=12&amp;tybp moduleld=1635

44 https://www.eksoc.uni.lodz.pl/strefa-studenta/prace-i-egzaminy-dyplomowe
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Student ma mozliwo$¢ dokonania wyboru seminarium. Tematy prac dyplomowych wpisuja sie w efekty
uczenia na kierunku Logistyka. Sg akceptowane przez promotoréw oraz Rade Konsultacyjng kierunku.
Oferta seminaridéw udostepniana jest studentom w kazdym roku akademickim na stronie WES.
Propozycje wyboru seminariéw zawierajg: tematyke seminarium dyplomowego, nazwisko promotora,
nazwe kierunku, ktéremu seminarium jest dedykowane. Po zapoznaniu sie z ofertg, przed podjeciem
decyzji o wyborze seminarium, student moze odby¢ konsultacje z wyktadowcami, ktérzy zgtosili
w ofercie swoje seminarium dyplomowe.

Wzory oceny i recenzji pracy dyplomowej zostaty sformalizowane i ujednolicone dla catego WES*.
Wprowadzono szereg istotnych zmian ukierunkowanych na podwyzszenie standardéw prac
dyplomowych, w ktérym osobnym ocenom poddawane sg m.in.: dobdr zrédet bibliograficznych,
sposéb sformutowania celu, zbiezno$é tematyki z kierunkiem studiéw, dobér i zastosowanie metod
badawczych, a takze umiejetnos¢ analizowania zgromadzonego materiatu i wnioskowania. Praca
dyplomowa jest oceniana przez promotora oraz recenzenta po uprzedniej, obowigzkowe]j weryfikacji
w Jednolitym Systemie Antyplagiatowym (JSA). Prace sg archiwizowane w elektronicznym Archiwum
Prac Dyplomowych (APD).

Egzamin dyplomowy odbywa sie w formie ustnej. W sktfad komisji egzaminacyjnej wchodza:
przewodniczgcy, promotor oraz recenzent pracy. Na egzaminie licencjackim zadawane sg dwa pytania:
pierwsze zwigzane z kierunkiem studidw i drugie zwigzane z tematyka pracy. Pytania zwigzane
z kierunkiem studidw dostepne sg na stronie WES, a ich zakres tematyczny obejmuje caty przebieg
studiow?®®. Z przebiegu egzaminu dyplomowanego sporzadza sie protokdt zawierajacy: ocene pracy
dyplomowej, ocene egzaminu dyplomowego, srednig wazong ze wszystkich ocen uzyskanych w trakcie
studiéw. Protokdt podpisujg wszyscy cztonkowie komisji egzaminacyjnej. Ocena koricowa na dyplomie
jest srednig wazong, na ktdra skfadajg sie: w 20% ocena pracy dyplomowej, w 20% ocena egzaminu
dyplomowego oraz w 60% Srednia ze wszystkich ocen z przedmiotéw przewidzianych w programie
ksztatcenia z catego okresu studidow.

W celu monitorowania $redniej i struktury ocen oraz odsetka studentéw zdajgcych w pierwszym
terminie, zaliczajagcych semestr warunkowo oraz rezygnujgcych ze studidw, systematycznie
analizowane sg wyniki egzamindw i zaliczen. Monitoring liczby studentéw, przyczyny ich odejscia ze
studiéw oraz liczby konczacych studia prowadzony jest przez COS. Wraz z regularnym przeglagdem
ankiet, w ktorych studenci oceniajg odbyte zajecia, systematycznie analizowane wyniki egzaminéw
i zaliczenn, umozliwiajg wtadzom WES podejmowanie dziatann doskonalgcych i naprawczych, np.:
przeprowadzenie dodatkowych hospitacji, rozmowy z nauczycielami akademickimi czy weryfikacje
tresci ksztatcenia.

Czes¢ dokumentacji potwierdzajgcej efekty uczenia sie znajduje sie w teczkach studentéw

i absolwentdéw, ktdre przechowuje sie w COS; nalezg do niej:

— wyniki ocen studenta w formie ,Karty okresowych osiggnie¢ studenta” (drukowane po
zakonczeniu kazdego semestru);

— dokumentacja praktyk studenckich, tj. wypetnione dzienniki praktyk oraz porozumienie
o prowadzeniu studenckich praktyk zawodowych kierunkowych ciggtych, albo wnioski o zaliczenie
realizacji praktyki zawodowej w innej formie, w tym: na podstawie wolontariatu, zatrudnienia,
odbytych wczesniej praktyk i stazy zawodowych takze zagranicznych;

— dokumentacja dotyczaca koricowej weryfikacji efektow uczenia sie (dyplomowania).

45 Uchwata Rady Wydziatu Ekonomiczno-Socjologicznego z dn. 28.09.2020 r. w sprawie recenzji prac dyplomowych oraz
formularzy oceny egzaminu dyplomowego; https://eksoc.multitest.uni.lodz.pl/strefa-studenta/prace-i-egzaminy-dyplomowe

46 https://www.eksoc.uni.lodz.pl/fileadmin/Wydzialy/Wydzial Ekonomiczno-
Socjologiczny/Jednostki/COS/Prace i egzaminy dyplomowe/pytania 23 24/Lic/2023 2024 L lic_pytania.pdf
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Dokumentowanie i archiwizowanie przebiegu studiéw w formie protokotéw zaliczenia przedmiotu
dokonywane jest rowniez w ogdlnouczelnianym systemie komputerowym USOS. Dokumentacja
zwigzana z dyplomowaniem przechowywana i archiwizowana jest rdwniez w elektronicznym APD
bedgcym czescig systemu USOS.

Studenci kierunku Logistyka na WES w latach 2019-2024 odniesli szereg sukceséw, np.: 8 0sdéb
otrzymato Listy Gratulacyjne za wysokie wyniki w nauce. Co roku kilkadziesigt oséb otrzymuje
Stypendium Rektora (tgcznie 256 w ciggu ostatnich pieciu lat). W 2021 i 2023 r. prace dyplomowe zajety
pierwsze miejsca w Ogdlnopolskim Konkursie na Najlepsze Prace Dyplomowe z zakresu logistyki
zorganizowanym przez Katedre Logistyki Uniwersytetu Szczecinskiego oraz w Konkursie na Najlepsza
Prace Dyplomowg z dziedziny nauk spotecznych zorganizowanym przez Polskie Towarzystwo
Ekonomiczne Oddziat w todzi (Zat. nr 1.3.1). Ponadto absolwent kierunku Logistyka na WES zostat
finalistg Ogdlnopolskiej Olimpiady Spedycyjno-Logistycznej w 2021 r.

Majac na uwadze rozwdj naukowy studentow kierunku Logistyka wyktadowcy ILil wiaczaja ich
w proces publikowania. Wielu studentow jest wspotautorami artykutdw naukowych i rozdziatéw
w monografiach naukowych (Zat. nr1.3.2).

W ramach rozwoju naukowego studenci majg réwniez mozliwos¢ uczestniczenia w dziatalnosci
Studenckiego Kota Naukowego Login?’. Ponadto warto wymieni¢ dwa osiggniecia artystyczne i trzy
sportowe w ciggu ostatnich pieciu lat (Zat. nr1.3.1).

Ostatecznym etapem weryfikacji efektéw uczenia sie jest pozycja absolwentéw kierunku Logistyka na
rynku pracy i ich dziatalno$¢ zawodowa. Uniwersytet £édzki juz w 2013 r. rozpoczat Badanie Loséw
Zawodowych Absolwenta (BLZA)®, dodatkowo wykorzystujgc ogdlnopolski system monitorowania
Ekonomicznych Losow Absolwentdw szkét wyzszych. BLZA opiera sie na badaniu wykonywanym na
zakonczenie studiéw oraz rok po ich ukonczeniu. Pozwala w ten sposdb uchwyci¢ dynamike zmian
w przebiegu loséw osdb konczacych studia. Wnioski i rekomendacje z BLZA sg przekazywane
pracownikom odpowiedzialnym za organizacje i przebieg procesu ksztatcenia na kierunku, wyniki stuzg
doskonaleniu oferty dydaktyczne;.

Zalecenia dotyczace kryterium 3 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiéw, ktéra poprzedzita biezagca ocene (jezeli dotyczy)

Zalecenia dotyczace Opis realizacji zalecenia oraz dziatan zapobiegawczych
L kryterium 3 wymienione we | podjetych przez uczelnie w celu usuniecia btedéw
- wskazanej wyzej uchwale i niezgodnosci sformutowanych w zaleceniu o charakterze
Prezydium PKA naprawczym
1. Brak zalecen. -

Dodatkowe informacje, ktére uczelnia uznaje za wazne dla oceny kryterium 3:

Kryterium 4. Kompetencje, doswiadczenie, kwalifikacje i liczebnos¢ kadry prowadzacej ksztatcenie
oraz rozwoj i doskonalenie kadry

Opieke merytoryczng i dydaktyczng nad kierunkiem Logistyka na WES sprawuje Instytut Logistyki
i Informatyki, w sktad ktérego wchodza: Katedra Analizy i Strategii Przedsiebiorstwa, Katedra Badan
Operacyjnych, Katedra Informatyki Ekonomicznej i Medycznej, Katedra Logistyki i Innowacji oraz

47 https://pl-pl.facebook.com/logistykaeksoc/

48 https://www.biurokarier.uni.lodz.pl/biuro-karier/monitorowanie-karier-absolwentow
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Katedra Pracy i Polityki Spotecznej. Pracownicy tych jednostek stanowig istotng czes¢ kadry
dydaktycznej prowadzacej zajecia na kierunku.

Dyrekcja Instytutu Logistyki i Informatyki, odpowiedzialna za dydaktyke i jakos¢ ksztatcenia, dokonuje
doboru oséb prowadzacych zajecia na kierunku Logistyka z duzg starannoscig. Dobér wyktadowcéw
opiera sie na uwzglednieniu ich: wiedzy, dorobku naukowego (w tym realizowanych projektéw) oraz
dydaktycznego, a takze doswiadczenia zawodowego. Szczegdtowe zestawienie liczbowe kadry
prowadzacej zajecia na ocenianym kierunku w roku akad. 2024/2025 przedstawiono w ponizej tabeli*.

Najliczniejszg grupa prowadzacy zajecia na kierunku Logistyka sg adiunkci ze stopniem naukowym
doktora (59%) oraz profesorowie uczelni ze stopniem naukowym doktora habilitowanego (14%).
Ponad potowa prowadzacych zajecia na kierunku Logistyka to pracownicy ILil. Liczebno$¢ kadry
w stosunku do liczby studentéw, przydziat zaje¢ oraz obcigzenie godzinowe, w tym obcigzenie
zwigzane z prowadzeniem zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢,
umozliwiajg prawidtowq realizacje programu studiéw.

W kazdej Katedrze wchodzacej w sktad Instytutu Logistyki i Informatyki wyznaczony jest koordynator
ds. dydaktyki, ktéry odpowiada za nadzér nad poprawnoscig obsady zaje¢ oraz zapewnienie, ze
wszystkie przedmioty sg prowadzone przez osoby o odpowiednich kwalifikacjach i kompetencjach.
Koordynatorzy dbajg réwniez o to, aby harmonogram zajeé byt dostosowany do mozliwosci kadry,
uwzgledniajac przy tym obcigzenie godzinowe oraz plany poszczegdlnych pracownikdw zwigzane z ich
szkoleniami oraz rozwojem naukowym (np. uczestnictwem w konferencjach, kierowaniem projektami,
czy planowanymi wyjazdami za granice w ramach programéw mobilnosciowych).

Tabela 1. Kadra badawczo-dydaktyczna kierunku Logistyka w roku akad. 2024/2025

Stopier/tytut Liczba prowadzacych zajecia na kierunku Logistyka w
naukowy lub Stanowisko roku akad. 2024/2025 (stan na 14.10.2024 r.):
zawodowy ogétem w tym liczba pracownikéw ILil
prof. dr hab. profesor 1 0
prof. dr hab. profesor senior 1 1
dr hab. profesor uczelni 11 4
dr hab. adiunkt 4 2
dr profesor uczelni 1 0
dr adiunkt 47 24
dr adiunkt dydaktyczny 3 1
dr starszy wyktadowca 2 2
dr asystent 1 0
drinz. adiunkt 4 4
mgr asystent 3 1
mgr wyktadowca 1 1
megr inz. wyktadowca 1 1
Razem: 80 41

Zrédto: opracowanie wtasne na podstawie danych WES z dn. 14.10.2024 r.

49 W Tabeli 1 nie uwzgledniono danych o osobach, ktére bedg prowadzity zajecia na specjalnosciach i zajeciach do wyboru,
ktére zostang uruchomione w semestrze letnim (ich wybor jest dokonywany w listopadzie).
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Kadra ocenianego kierunku wykazuje sig bardzo duzg aktywnoscia badawczg i dydaktyczng, co
przyczynia sie do przekazywania studentom aktualnej wiedzy z przedmiotowej dziedziny. Pracownicy
regularnie angazujg sie w projekty badawcze oraz publikujg, a takze $ledzg najnowsze trendy
w logistyce. Ponadto w latach 2019-2024 czes¢ kadry ILil angazowata studentéw oraz absolwentéw
kierunku Logistyka w prace naukowe, umozliwiajgc im wspdtautorstwo publikacji. Takie dziatania miaty
istotny wptyw na rozwéj kompetencji, doswiadczenia i kwalifikacji kadry prowadzgcej ksztatcenie na
kierunku Logistyka, poniewaz sprzyjaty wzajemnej wymianie wiedzy i umiejetnosci pomiedzy
pracownikami dydaktycznymi/dydaktyczno-naukowymi a studentami, oferujgc nowe spojrzenie na
aktualne problemy z perspektywy mtodszych pokolen. Zaangazowanie studentéw w prace naukowe
sprzyja ciggtemu doskonaleniu kadry, poniewaz wyktadowcy majg okazje dodatkowo rozwijaé swoje
kompetencje pedagogiczne, co przektada sie na lepszg jakos¢ ksztatcenia. Dostrzegajgc zalety
wspdlnego pisania artykutdw naukowych ze studentami, wtadze ILil oraz poszczegdlnych Katedr
wchodzgcych w jego sktad wspierajg tego rodzaju wspodtprace naukows, zapewniajgc mozliwosé
finansowania takich publikacji. Wsparcie to dotyczy publikowania artykutéw naukowych, pod
warunkiem, ze czasopismo, w ktérym ma byé opublikowany artykut, znajduje sie w aktualnym wykazie
punktowanych czasopism naukowych oraz recenzowanych materiatébw z konferencji
miedzynarodowych. Dodatkowo, finansowanie obejmuje takze monografie naukowe, w tym rozdziaty
w takich publikacjach, co dodatkowo motywuje zaréwno pracownikéw, jak i studentéw do
podejmowania wspdlnych dziatan badawczych.

W latach 2019-2024°° dorobek naukowy kadry prowadzacej zajecia w roku akad. 2024/2025 wynidst
tacznie 833 publikacji (9 ksigzek redagowanych, 86 ksigzek autorskich, 206 rozdziatéw w monografiach
naukowych, 532 artykutéw w czasopismach naukowych - Zat. nr 1.4.1), z czego pracownicy Instytutu
Logistyki i Informatyki byli autorami/wspétautorami: 543 publikacji naukowych (9 ksigzek
redagowanych, 58 ksigzek autorskich, 170 rozdziatdw w monografiach naukowych, 306 artykutow
w czasopismach naukowych - Zat. nr 1.4.2). Wtadze Ut oraz WES tworzg réwniez sprzyjajgce warunki
dla uczestnictwa w krajowych i zagranicznych konferencjach naukowych i dydaktycznych oferujac
dofinansowanie takich wyjazdéw. Aktualny dorobek naukowy pracownikéw Ut jest widoczny poprzez
platforme ScienceON — Uczelniany System Informacji o Osiggnieciach. Poprzez wdrozenie takiej
dobrej praktyki w zakresie transparentnosci informacji o dorobku naukowym pracownikéw studenci
moga w sposob zgodny ze swoimi zainteresowaniami naukowymi dokonywac bardziej racjonalnego
wyboru seminarium licencjackiego.

Potwierdzeniem wysokiej jakosci pracy naukowej kadry sg nagrody i wyrdznienia naukowe (m.in.
nagrody i wyrdznienia w réznych konkursach na najlepsze rozprawy doktorskie). Pracownicy ILil
aktywnie uczestniczg takze w rozwoju naukowym miodej kadry prowadzacej zajecia, m.in. poprzez
promowanie doktoratéw w dyscyplinie ekonomia i finanse. Efektywnos¢ systemu doskonalenia kadry
i polityki kadrowej potwierdzajag m.in. liczne awanse naukowe pracownikéw prowadzacych zajecia na
kierunku Logistyka. W latach 2019-2024 miato miejsce 15 postepowan awansowych — 1 nominacja
profesorska, 6 postepowan habilitacyjnych oraz 8 nadan stopnia doktora.

Podstawowg zasadg doboru i doskonalenia kadry na kierunku Logistyka jest zapewnienie prawidiowej
realizacji zaje¢ i osiggniecia przez studentow efektéw uczenia sie. Polityka kadrowa i system
doskonalenia kadry sg transparentne i oparte na zrdznicowanych narzedziach motywacyjnych,
wdrazanych zaréwno na poziomie Ut, WES, ILil i poszczegdlnych Katedr®. Rekrutacja pracownikéw
prowadzona jest na podstawie otwartych konkurséw, weryfikujgcych kompetencje i doswiadczenie

50 Wedtug danych na 14 pazdziernika 2024 r. zamieszczonych w portalu ScienceON Ut, https://son.uni.lodz.pl/start-ul.seam.

51 Zgodnie z regulaminem pracy Ut pracodawca jest zobowigzany m.in. do: stosowania obiektywnych i sprawiedliwych
kryteriow oceny pracownikéw oraz wynikéw ich pracy, rdwnego traktowania w zakresie nawigzywania i rozwigzywania
stosunku pracy, warunkoéw zatrudnienia, awansowania oraz dostepu do szkoler w celu podnoszenia kwalifikacji zawodowych,
udostepniania pracownikom przepiséw dotyczgcych réwnego traktowania w zatrudnieniu, przeciwdziatania mobbingowi oraz
dyskryminacji w zatrudnieniu. Uszczegétowieniem sg inne regulacje wewnetrzne oraz rekomendacje np. Zespotu ds.
przeciwdziatania dyskryminacji.
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poprzez rozmowe kwalifikacyjng®2. Nalezy podkresli¢, ze do$wiadczenie zawodowe zgodne z profilem
kierunku stanowi istotne kryterium oceny kandydata ubiegajgcego sie o prace.

System doskonalenia kadry badawczo-dydaktycznej w duzej mierze opiera sie na regulacjach
ogdlnouczelnianych obwigzujgcych na Ut oraz regulacjach WES. W sposéb szczegélny nalezy wymienic
kluczowe ogniwa systemu doskonalenia kadry i motywacji do rozwoju zawodowego:

1. Napoziomie Ut oraz WES:

— system okresowej oceny pracownikdw, obejmujacy obszar naukowy, dydaktyczny oraz
organizacyjny>3,

—  system premiowania, uwzgledniajgcy osiggniecia naukowe, dziatalno$¢ organizacyjng, ksztatcenie
kadr i ponadprzecietng aktywnos¢ dydaktyczng prowadzong zgodnie z najwyzszymi
standardami®,

— nagrody dla najlepszych dydaktykéw wytonionych przez studentdw, przyznawane w ramach
Nagrody Dziekana za osiggniecia dydaktyczne,

—  nagrody Rektora Ut za dziatalno$¢ dydaktyczng i organizacyjng (indywidualne/zespotowe),

— urlopy naukowe®®,

—  granty na dofinansowanie prac badawczych dla mtodych naukowcéw z Rezerwy Dziekana WES,

— dofinansowanie wyjazddw zagranicznych o charakterze naukowym lub rozwojowym ze srodkéw
WES®S,

— dofinasowanie publikowania artykutéw w czasopismach naukowych ze $rodkéw WES®/,

— dofinasowanie publikowania monografii ze $srodkéw WES®%,

— transparentng polityke kwalifikacji na zagraniczne wyjazdy dydaktyczne w ramach Programu
Erasmus+ (Petnomocnik Dziekana WES ds. programéw moblinosciowych),

— zapewnianie swobodnej mozliwosci udziatu pracownikbw w bezptatnych szkoleniach
stacjonarnych oraz on-line majacych na celu podnoszenie kompetencji nauczycieli akademickich
w ramach projektu Doskonato$¢ dydaktyczna uczelni®,

52 procedury naboru zostaty szczegétowo okreslone w Zarzagdzeniu nr 58 Rektora Ut z dn. 20.12.2019 r. (Tekst ujednolicony
uwzgledniajgcy zmiany wprowadzone Zarzadzeniem nr 85 Rektora Uniwersytetu tédzkiego z dn. 20.02.2020r.)
https://baw.uni.lodz.pl/423/d/21362/5/ (w celu przejécia do Bazy Aktéw Wtasnych Ut po kliknieciu w link nalezy zaznaczy¢
opcje ,,Logowanie anonimowe”, a nastepnie klikng¢ ,,Zaloguj”).

53 Nauczyciele akademiccy, ktdérzy zostali wysoko ocenieni przez studentéw (w anonimowych ankietach) otrzymujg punkty
w ankiecie pracowniczej za dany rok akademicki.

54 Obecnie jest to Regulamin przyznawania premii i nagréd na WES Ut od roku 2022, stanowigcy Zatacznik do Uchwaty Rady
Wydziatu z dn. 7 grudnia 2020 r. w sprawie wprowadzenia regulaminu premii i nagrod na Wydziale Ekonomiczno-
Socjologicznym Ut od roku 2024 (https://intranetes.uni.lodz.pl/wp-content/intrafiles/2017/07/221212-Regulamin-premii-
na-2024-po-RWskan.pdf).

55 Na podstawie § 53 regulaminu pracy Ut, https://baw.uni.lodz.pl/d/31941/5/?tc=403 (w celu przejscia do Bazy Aktow
Witasnych Ut po kliknieciu w link nalezy zaznaczy¢ opcje ,,Logowanie anonimowe”, a nastepnie klikng¢ ,Zaloguj”).

56 Obowigzujgce obecnie regulacje sg zawarte w dokumencie Zasady dofinansowania wyjazddw zagranicznych o charakterze
naukowym lub rozwojowym z Rezerwy Dziekana na WES Ut, Zatgcznik do Uchwaty Rady Wydziatu z dnia 5 grudnia 2022 roku
w sprawie zasad dofinansowania wyjazdéw zagranicznych (obowigzuje od 1.01.2023 r.), https://intranetes.uni.lodz.pl/wp-
content/intrafiles/2022/05/zasady-wyjazdy-2023.pdf.

57 Obowigzujace obecnie regulacje sg zawarte w dokumencie Zasady dofinansowania optat zwigzanych z publikacja artykutu
w czasopismie naukowym z Rezerwy Dziekana na Wydziale Ekonomiczno-Socjologicznym Ut, Zatacznik do Uchwaty Rady
Woydziatu z dn. 5 grudnia 2022 roku w sprawie zasad dofinansowania optat zwigzanych z publikacja artykutu (obowigzuje od
1.01.2023 r.), https://intranetes.uni.lodz.pl/wp-content/intrafiles/2022/05/zasady-oplaty-artykulow.pdf.

58 Obowigzujgce obecnie regulacje sa zawarte w dokumencie Zasady dofinansowania monografii z Rezerwy Dziekana na WES
Ut, Zatagcznik do Uchwaty Rady Wydziatu z dnia 5 grudnia 2022 r. w sprawie zasad dofinansowania monografii (obowigzuje
od 1.01.2023 r.), https://intranetes.uni.lodz.pl/wp-content/intrafiles/2022/05/zasady-monografie.pdf.

59 https://www.zdd.uni.lodz.pl/?utm_source=newsletter&utm medium=email&utm campaign=1130
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— mozliwo$é swobodnego przechodzenia pracownikéw miedzy Katedrami na WES w sytuacjach, gdy
pracownik zmienit profil dziatalnosci naukowej czy obszar zainteresowan naukowo-badawczych.

2. Na poziomie ILil:

— system hospitacji, umozliwiajgcy monitorowanie prowadzonych zaje¢ (hospitacje odbywaty sie
rowniez w okresie pandemii, kiedy dostosowano ich forme do specyfiki ksztatcenia online) - wyniki
hospitacji sg omawiane z prowadzacymi zajecia, co pozwala na doskonalenie procesu nauczania,

— wynik okresowej ewaluacji kadry dydaktycznej, ktéry stanowi jedng z waznych przestanek doboru
pracownikéw do prowadzonych zaje¢ tak, aby jak najefektywniej wykorzystaé ich potencjat
naukowy w procesie ksztatcenia,

—  konsultacje Dyrekcji ILil dla kadry prowadzacej zajecia na kierunku Logistyka (m.in. mozliwos¢
pozyskania informacji o Zrédfach finansowania dydaktycznych szkoler zewnetrznych, czy tez
omowienia ewentualnych problemdw zwigzanych z realizacjg danego przedmiotu w celu poprawy
zaplecza dydaktycznego lub w przysztosci zmiany formy zajec),

— regularne informacje przekazywane przez Dyrekcje ILil drogg e-mail w zakresie obowigzkdéw
pracowniczych dotyczacych m.in.: konsultacji, aktualizacji informacji zawartych w sylabusach, czy
tez dostepnych szkolen dydaktycznych.

w

. Na poziomie studenta:

— informacje pochodzace z ankiet studenckich po kazdym semestrze, oceniajgce poszczegdlne
zajecia dydaktyczne, ktére umozliwiajg ocene jakosci ksztatcenia i poziom spetniania obowigzkéw
dydaktycznych przez nauczycieli akademickich®,

— wyniki przekrojowego badania studentéw ,Tu studiuje” pozwalajgce na catosciowg ocene
dostosowania organizacji studiow i warunkdw studiowania do potrzeb studentéw,

—  uczestnictwo przedstawicieli studentow w Radzie Konsultacyjnej kierunku Logistyka
(przedstawiciele studentéw biorg udziat w posiedzeniach Rady i majg mozliwos¢ zgtaszania uwag).

Wymienione powyzej ogniwa sytemu doskonalenia kadry i motywacji do rozwoju zawodowego
stanowig wazny element polityki kadrowej, ktdra sprzyja stabilizacji zatrudnienia i trwatemu rozwojowi
nauczycieli akademickich, co miato szczegdlne znaczenie w okresie pandemii COVID-19. Prowadzona
polityka doskonalenia kadry i motywacji do rozwoju zawodowego sprzyja samoksztatceniu
i wszechstronnemu doskonaleniu, podejmowaniu ksztatcenia ustawicznego, czego przejawem sg
osiggniecia naukowe i dydaktyczne oraz systematyczna realizacja efektéw uczenia sie studentdw. Duze
znaczenie odgrywa monitorowanie osiggnie¢ dydaktycznych kadry prowadzacej zajecia na kierunku
Logistyka z poziomu WES oraz ILil. Okresowa weryfikacja wynikéw i postepéw kadry prowadzacej
ksztatcenie, w tym wnioski z oceny dokonywanej przez studentéw (formutowane m.in. na podstawie
wynikéw ankiet wypetnianych na koniec semestru), jest wykorzystywana do doskonalenia
zawodowego nie tylko poszczegdlnych pracownikéw i planowania ich indywidualnych S$ciezek
rozwojowych, ale takze do formutowania wnioskow i ewentualnych rekomendacji w zakresie korekt
programu studiéw.

60 7 wynikami ankiet zapoznaja sie w szczegdlnosci Dyrekcja ILil, Dziekan WES oraz bezposredni przetozony pracownika,
podejmujac w razie potrzeby dziatania doskonalgce. Dla ocenianych nauczycieli ankiety sg cenng informacjg zwrotng,
zawierajacg wskazowki i komentarze dotyczace prowadzonych przez nich zajec.

Profil ogélnoakademicki | Ocena programowa | Raport samooceny | pka.edu.pl 28



Zalecenia dotyczace kryterium 4 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny

programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzita biezacy ocene (jezeli dotyczy)

Zalecenia dotyczace
kryterium 4 wymienione we

Opis realizacji zalecenia oraz dziatan zapobiegawczych
podjetych przez uczelnie w celu usuniecia btedéw

zdiagnozowanych
przypadkdw niewtasciwej
obsady zaje¢ dydaktycznych,
co dotyczy w szczegdblnosci
przedmiotdéw kierunkowych
z zakresu logistyki,
marketingu i zarzagdzania

P wskazanej wyzej uchwale i niezgodnosci sformutowanych w zaleceniu o charakterze
Prezydium PKA naprawczym
1. Wyeliminowanie Zgodnie z zaleceniem wyeliminowano przypadki

niewtfasciwej obsady zajeé. Ponadto regularnie dokonuje sie
weryfikacji osdb prowadzacych zajecia pod katem
posiadanych publikacji naukowych oraz doswiadczenia
zawodowego. Czes¢ osbb, ktére prowadzity zajecia, a nie
uzupetnity w zakresie tej problematyki swojego dorobku
publikacyjnego obecnie nie prowadzi wymienionych

w zaleceniach zajeé.

procesami produkcyjnymi.

Dodatkowe informacje, ktére uczelnia uznaje za wazne dla oceny kryterium 4:

Kryterium 5. Infrastruktura i zasoby edukacyjne wykorzystywane w realizacji programu studiéw oraz
ich doskonalenie

WES prowadzi dziatalno$é na terenie nowoczesnego kampusu zlokalizowanego w centrum todzi, przy
ulicach POW 3/5, Rewolucji 1905 r. nr 37/39, 39 oraz 41/43. Wszystkie budynki tworza spdjny
kompleks o tgcznej powierzchni 25890 m?, z czego 15502 m? to powierzchnia uzytkowa,
wykorzystywana do realizacji dziatalnosci dydaktycznej, naukowej i administracyjnej. WES usytuowany
jest w poblizu dworca kolejowego, licznych przystankdw komunikacji miejskiej (autobusowych
i tramwajowych) oraz stacji roweréw miejskich.

Kampus zapewnia komfortowe warunki zarowno dla studentéw, kadry akademickiej i pracownikow
administracyjnych, oferujac przyjazne otoczenie z dwoma, wewnetrznymi, zielonymi patiami oraz
oczkiem wodnym. Catkowita powierzchnia terenu wynosi 19 976 m?, w tym 3 366 m? stanowig tereny
biologicznie czynne. W trosce o potrzeby wszystkich uzytkownikéw kampusu przewidziano miejsca
parkingowe dla samochoddéw i roweréw, w tym 259 miejsc dla samochoddéw (z czego 5 miejsc
dedykowanych jest osobom 2z niepetnosprawnosciami) oraz 64 miejsca rowerowe. Ponadto,
odpowiednio przystosowane przestrzenie umozliwiajg fatwy dostep osobom o ograniczonej
mobilnosci. Na baze gastronomiczng WES skfadajg sie: stotdwka (o facznej powierzchni 456,16 m?, ze
135 miejscami konsumpcyjnymi, ktéra w 2019 r. poddana zostata generalnemu remontowi), bufet
(w budynku D) oraz wyspa kawowa (w budynku E Centrum Informatyczno-Ekonometrycznego).
W 2021 r. utworzono siedem pokoi socjalnych, z petnym wyposazeniem.

Baza dydaktyczna WES obejmuje 82 nowoczesne pomieszczenia, ktére zapewniajg wysoki standard
realizacji zajec¢ na wszystkich kierunkach studiéw. W sktad infrastruktury wchodza: 3 aule wyktadowe
(w tym gtéwna na 400 miejsc), 49 multimedialnych sal wyktadowych, 17 pracowni komputerowych,
9 sal seminaryjnych, pracownia do badan fokusowych, studio nagran, 2 sale do prowadzenia zdalnych
seminariéw, sale do cichej nauki oraz sala Rady Wydziatu. Dzieki wyposazeniu i funkcjonalnym
rozwigzaniom, pomieszczenia te umozliwiajg elastyczne planowanie zajec¢, wspierajgc realizacje
wysokich standardéw dydaktycznych (Zat. nr 1.5.1).

W ramach dalszego rozwoju infrastruktury w Centrum Rozwoju Wydziatu urzadzono nowoczesne
studio nagran, ktére wspiera pracownikéw dydaktycznych w tworzeniu materiatéw audiowizualnych
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i prowadzeniu transmisji na zywo. Sala nagran zostata wyciszona panelami akustycznymi oraz
wyposazona w profesjonalny sprzet, w tym kamere konferencyjng ze statywem, system
bezprzewodowych mikrofonédw, mikrofon przewodowy, lampe pierscieniowg oraz tablice typu
whiteboard. W 2022 r. zmodernizowano réwniez sale seminaryjng D106 oraz pracownie do
zogniskowanych wywiadéw grupowych (fokusowg), podnoszac standardy pracy i nauki na WES.
W salach komputerowych dostepnych jest fgcznie 327 komputerédw. Utworzono portal informacyjny
dla pracownikéw i studentéw, gdzie mozna sprawdzi¢ jakie oprogramowanie jest zainstalowane
w poszczegdlnych pracowniach komputerowych.

Potrzeby studentéow i pracownikdow sg realizowane réwniez dzieki partycypacyjnemu modelowi
zarzadzania przestrzenig. W ramach tzw. budzetu obywatelskiego, pierwszej tego rodzaju inicjatywy
w todzi i trzeciej w Polsce (po Uniwersytecie Warszawskim i Uniwersytecie Gdanskim), studenci oraz
pracownicy WES wspdlnie decydujg o kierunkach rozwoju infrastruktury. W jednym z gtosowan
studenci zdecydowali o stworzeniu strefy relaksu i co-workingu na trzecim pietrze budynku D. Ta
nowoczesna przestrzend, wyposazona w sprzet audiowizualny, umozliwia organizowanie prezentacji
i projekcji. Ponadto, w holu budynku D zaaranzowano strefe wypoczynku ze stotem do gry w ping-
ponga i pitkarzyki, co sprzyja integracji i regeneracji studentow, pozytywnie wptywajac na ich zdolnos$é
do koncentracji i efektywnego przyswajania wiedzy. W pilotazowej edycji budzetu obywatelskiego
pracownicy WES wybrali projekt zakupu defibrylatora AED, co zwieksza bezpieczeistwo na kampusie,
a takze zdecydowali o budowie zadaszonego parkingu rowerowego wraz ze stacjg obstugi rowerdéw, co
odpowiada potrzebom oséb dojezdzajgcych na uczelnie rowerem.

Studenckie kofa naukowe, organizacje studenckie, Wydziatowa Rada Samorzgdu Studentéw oraz
Wydziatowa Rada Samorzgdu Doktorantéw majg do dyspozycji 12 pomieszczen o tgcznej powierzchni
232,1 m?, zlokalizowanych w Centrum Informatyczno-Ekonometrycznym oraz budynku D. Te
dedykowane przestrzenie sprzyjajg rozwojowi dziatalnosci naukowej i integracji spotecznosci
akademickiej.

Studenci i pracownicy WES majg mozliwos$¢ obcowania ze sztukg w Matej Galerii tédzkiego
Towarzystwa Fotograficznego, zlokalizowanej w foyer nad aulg T1, gdzie regularnie odbywajg sie
wystawy fotograficzne. Aranzacja takich przestrzeni jest integralnym elementem Strategii WES.

WES aktywnie promuje postawy proekologiczne wsrdd studentéw i pracownikdow. Na terenie
kampusu, we wspodtpracy z Zespotem Parkéw Krajobrazowych Wojewddztwa tddzkiego, zamontowano
budki legowe dla ptakéw. Zainstalowano takze automaty z wodg z sieci miejskiej, co pozwala
ograniczy¢ zuzycie plastikowych butelek; w trakcie organizowanych na WES wydarzen (konferencje,
spotkania) gosciom serwowana jest woda w szklanych dzbankach. Ponadto WES prowadzi kampanie
informacyjne dotyczgce ekologii, a na terenie kampusu znajdujg sie specjalne kosze do segregacji
odpaddéw. W 2021 r. zrealizowano projekt ,Pasieka z domkiem do apiterapii”, ktory petni funkcje
edukacyjno-szkoleniowaq. Pasieka przybliza idee pszczelarstwa w miescie i promuje korzysci ptynace
z wykorzystania produktdw pszczelarskich, a pozyskany midd jest przekazywany na potrzeby WES.

WES angazuje sie réwniez w dziatalno$é na rzecz organizacji pozytku publicznego, takich jak Szlachetna
Paczka, Akademia Przysztosci czy Fundacja Mam Marzenie.

Dziatania WES na rzecz os6b z niepetnosprawnosciami obejmujg szereg udogodnien
infrastrukturalnych. Na terenie kampusu zainstalowano windy zewnetrzne i wewnetrzne, w tym dzwigi
schodowe, a takze podjazdy. Aule D208 i D207 wyposazono w petle indukcyjne, ktére umozliwiajg
osobom stabostyszgcym odbidr czystego dzwieku poprzez aparaty stuchowe. Wydziat dysponuje takze
czterema dostosowanymi sanitariatami.

W roku akad. 2022/2023 zaplanowano dalsze dziatania majgce na celu wsparcie dla oséb
Z niepetnosprawnosciami, w tym wyposazenie kolejnych sal w przenosne petle indukcyjne oraz sprzety
dla oséb niewidomych, stabowidzgcych i z niepetnosprawnosciami ruchowymi. Udogodnienia bedg
czesScig nowo powstajgcego laboratorium (Dis)Ability Lab, z ktérego bedg korzysta¢ zaréwno
pracownicy, jak i studenci. Laboratorium bedzie petnié trzy funkcje:
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1. naukowg — jako przestrzen badawcza w ramach Centrum Studidw o Niepetnosprawnosci
i Dostepnosci Ut;

2. dydaktyczng — stuzaca realizacji zajec i warsztatéw z zakresu niepetnosprawnosci i dostepnosci;

3. wspierajgca — jako stanowisko pracy i nauki dla 0séb z réznymi niepetnosprawnosciami.

Biblioteka Uniwersytetu todzkiego (BUt) zajmuje budynek o powierzchni 25456 m?, oferujac
czytelnikom trzy czytelnie oraz czteropietrowg strefe wolnego dostepu, wyposazong w 460 miejsc,
w tym 51 stanowisk komputerowych z dostepem do Internetu. Uzytkownicy mogg korzystac z sieci Wi-
Fi, trzech samoobstugowych skaneréw, jedenastu pokoi do pracy indywidualnej i grupowej, a takze
pieciu sal seminaryjno-konferencyjnych, wyposazonych w komputery i sprzet audio-wideo. Biblioteka
dysponuje réwniez ksigzkomatem®!, stanowiskami do samodzielnego wypozyczania, wrzutnig do
zwrotu ksigzek oraz katalogami i multiwyszukiwarka. Ksiegozbiér BUL w formie tradycyjnej liczy okoto
2,5 min jednostek, z czego 260 tys. znajduje sie w strefie wolnego dostepu. Biblioteka zapewnia dostep
do 125 licencjonowanych baz danych, dostepnych przez serwer Proxy, obejmujgcych 89 444 ksigzki
elektroniczne i 13 483 tytuty czasopism. Posiada rowniez wtasne bazy: Repozytorium Ut (26 952
jednostki) oraz Biblioteke Cyfrowg Ut (79685 jednostek). BUt, jedna z najwiekszych
i najnowoczesniejszych bibliotek w Polsce, funkcjonuje nieprzerwanie od 1946 r. otrzymujac
egzemplarze obowigzkowe. Jej zbiory majg charakter uniwersalny i obejmujg publikacje z wszystkich
dziedzin wiedzy, ze szczegdlnym naciskiem na dyscypliny reprezentowane na Ut. Biblioteka jest
otwarta siedem dni w tygodniu (poniedziatek-sobota w godz. 8:00-20:00, niedziela w godz. 9:00-
14:00).

Na terenie kampusu WES dziata Biblioteka Wydziatowa im. prof. J6zefa Chatasiiskiego, zajmujgca
powierzchnie 1331,5m? z czego 366,3 m? przypada na czytelnie, ktdora oferuje 31 miejsc. Na
stanowiskach komputerowych dostepne sg programy naukowe, takie jak GRETL. Ksiegozbidr Biblioteki
WES liczy ponad 92,6 tys. wolumindw ksigzek oraz 377 tytutdw czasopism, a catos¢ zbiorow zostata
wprowadzona do systemu ,Symphony”, co umozliwia czytelnikom zamawianie ksigzek on-line.
Biblioteka oferuje zaréwno tradycyjne, jak i elektroniczne zasoby, w tym czasopisma drukowane oraz
on-line, a takze dostep do licznych naukowych baz danych.

Biblioteka regularnie aktualizuje swdj ksiegozbidr zgodnie ze specjalizacjami reprezentowanymi na
WES, zaréwno w formie tradycyjnej, jak i cyfrowej. W odpowiedzi na postulaty studentéw
zagranicznych zasoby w jezyku angielskim sg systematycznie uzupetniane. Aby utatwic¢ korzystanie
z biblioteki na parterze budynku E zainstalowano ksigzkomat oraz wrzutnie, dostepne przez caty
tydzien w godzinach 7:00-21:00. Instrukcje dotyczgce korzystania z ksigzkomatu oraz informacje na
temat biblioteki sg dostepne na stronie internetowej. Biblioteka WES zapewnia dostep do 20 baz
petnotekstowych, m.in.:

—  Academic Search Ultimate,

—  Business Source Ultimate,

—  E-Book Sourche Ultimate,

—  Cambridge Journal,

— CEOL,

—  Directory of Open Access Books (DOAB),
—  Directory of Open Access Journals (DOAJ),
—  Emerald,

— EMIS,

—  Ibuk Libra.

61 Instrukcje korzystania z ksigzkomatu, jak i pozostate informacje/ aktualnosci na temat Biblioteki s3 dostepne na stronie
internetowej: www.eksoc.uni.lodz.pl/wydzial/struktura-administracji/biblioteka/#nav
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Czytelnicy majg mozliwos¢ zgtaszania zapotrzebowania na nowe pozycje ksigzkowe za posrednictwem
formularzy dostepnych na stronie BUt i Biblioteki WES®2. Coroczna weryfikacja adekwatnosci
dostepnych zasobow jest dokonywana przez koordynatoréw kierunkdw, a okresowe przeglady
przeprowadza Rada Konsultacyjna. Odpowiedzi na najczesciej zadawane pytania znajdujg sie w sekgji
FAQ.

Szkolenia biblioteczne dla studentéw UL sg organizowane on-line przez BUt kazdego roku. Dodatkowo,
Biblioteka WES przeprowadza szkolenia na zamdwienie pracownikéw i studentéw, dostosowane do
ich potrzeb. Dobrg praktyka jest oferta szkolen, ktére prowadza pracownicy Biblioteki WES
z wykorzystania baz danych dla seminarzystéw rozpoczynajacych zajecia w ramach seminarium
licencjackiego.

Studenci i pracownicy WES majg zapewniony dostep do bezprzewodowej sieci internetowej we
wszystkich budynkach Wydziatu. Pracownicy moga takze korzystaé z wewnetrznej sieci intranetowe;j®.
Spotecznos¢ WES korzysta z systemu USOS, ktory stuzy do zarzadzania tokiem studiow. System ten jest
rozszerzony o platforme USOSweb, ktdra stanowi gtéwny interfejs dla wyktadowcéw i studentdw i jest
dostepna réwniez w wersji mobilnej.

Kazdy student i pracownik Wydziatu ma przydzielone uczelniane konto e-mail w domenie uni.lodz.pl
lub edu.uni.lodz.pl, ktére umozliwia m.in. korzystanie z wydziatowego Wi-Fi. Dzieki umowie licencyjnej
z firmg Microsoft, zaréwno studenci, jak i pracownicy majg dostep do pakietu MS Office365
(z mozliwoscia instalacji na prywatnych komputerach) oraz do programu Azure Dev Tools for Teaching
w chmurze. Program MS Teams jest powszechnie wykorzystywany do komunikacji miedzy studentami
a wyktadowcami, w tym do prowadzenia zajeé¢ zdalnych. Ut korzysta réwniez z platformy e-
learningowej e-Campus, opartej na srodowisku Moodle®, ktdra stuzy do prowadzenia kurséw, szkolen,
testéw oraz ankiet. Na tej platformie realizowane sg m.in. obowigzkowe szkolenia BHP, szkolenie
biblioteczne, szkolenia z prawa autorskiego oraz testy diagnostyczne z jezykéw obcych. Podczas
zagrozenia epidemicznego nauczanie odbywato sie zdalnie, a po jego zakonczeniu narzedzia sg nadal
wykorzystywane w ramach blended learningu, jako uzupetnienie tradycyjnych form nauczania.
Studenci WES maijg takze dostep do Internetu w akademikach, a w razie potrzeby mogg korzystac z sal
do nauki poza godzinami zaje¢.

Bezpieczenstwo i higiena pracy z infrastrukturg techniczng Ut oraz procedury postepowania
w przypadku wypadkéw i awarii sg okre$lone w zarzadzeniu Rektora®.

WES zapewnia dostep do specjalistycznego oprogramowania, ktére wspiera proces ksztatcenia
i nabywanie umiejetnosci praktycznych. Lista aktualnie znajdujgcego sie oprogramowania w salach
dydaktycznych jest udostepniona jako plik w chmurze, co pozwala na biezgce aktualizowanie®®.
Licencjonowane programy, takie jak Statistica i PS Imago (SPSS), sg dostepne zaréwno na komputerach
stuzbowych, jak i prywatnych dla wszystkich pracownikéw i studentéw. WES wspédtpracuje z firmg
Predictive Solutions, ktdra akredytuje zajecia dydaktyczne dla studentéw kierunku Logistyka z zakresu
analizy danych prowadzone z wykorzystaniem oprogramowania SPSS (PS IMAGO). W wyniku tej
wspotpracy studenci majg mozliwosé uzyskania certyfikatow zawodowych potwierdzajgcych
umiejetnosci w zakresie analizy danych statystycznych. Dodatkowo studenci mogg uczestniczyé

62 Mozliwosci zgtaszania zapotrzebowania na nowe pozycje ksigzkowe podano na stronie Biblioteki Ut
(https://forms.office.com/pages/responsepage.aspx?id=7xpEYw7al007fvnUcF6WO1PSIUla71ZIqge7DBKzx2BtURjBUTEIPNTR
KUDZXSTFJRjBVWUNURDVRRC4u) i Biblioteki WES (www.eksoc.uni.lodz.pl/biblioteka-wes/kto-moze-ci-pomoc).

63 Wiecej informacji na temat sieci Wi-Fi udostepniono na stronie internetowej: www.eksocnet.uni.lodz.pl/siec-wi-fi

64 platforma Zdalnego Ksztatcenia Uniwersytetu tddzkiego, https://moodle.uni.lodz.pl/
65 Zarzadzenie nr 84 Rektora Uniwersytetu tddzkiego z dn. 25.06.2019 r. https://baw.uni.lodz.pl/423-lista/d/9884/5/

66 https://uniwersytetlodzki.sharepoint.com/:x:/s/0600-
Sekcjalnformatyki/EUWg8zGXbGtHlaPFahrBSTsBJfzzTxLwJUOuBI3ru6pnPA?e=WQjjUE
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w bezptatnych certyfikowanych szkoleniach Urzedu Statystycznego w todzi, organizowanych przez
CSiPZ. Oferta GUS t4dZ%” ponawiana jest rokrocznie w ramach wspétpracy z WES.

W ramach zaje¢ Gietdy transportowe studenci kierunku Logistyka realizujg zlecone zadania oraz
projekty problemowe, w formie opisowe] i prezentacji poddawanych dyskusji za pomoca platform
TransEdu. Zaliczenie przedmiotu prowadzone jest z wykorzystaniem certyfikowanych Egzaminéw
Wirtualnej Akademii TransEdu. Z kolei podczas zajeé Zintegrowane systemy informatyczne w logistyce
studenci kierunku majg mozliwosé zapoznania sie z nowoczesnym oprogramowaniem stuzgcym do
zarzadzania w przedsiebiorstwach na podstawie zadan do wykonania z systemie Comarch ERP.

Potrzeby zwigzane z doskonaleniem bazy dydaktycznej WES oraz jej dostosowaniem do zmieniajgcych

sie oczekiwan uzytkownikdw sg systematycznie monitorowane:

— na biezaco przez 27 pracownikéw Centrum Administracyjno-Technicznego Wydziatu,

— corocznie poprzez analize wypowiedzi z badania ,EkSoc — tu studiuje”, realizowanego przez
Centrum Ksztatcenia Wydziatu,

— podczas obowigzkowych przegladdéw technicznych, w ktérych uczestniczy kierownictwo Centrum
Administracyjno-Technicznego. Przeglady te prowadzg do corocznej aktualizacji potrzeb
remontowych i inwestycyjnych, ktdre nastepnie sg uzgadniane z wtadzami Ut w ramach planéw
remontowych i inwestycyjnych na kolejne lata.

Rozwdj infrastruktury bedacy elementem Strategii WES jest skorelowany z biezgcymi potrzebami
studentéw i pracownikdw. Proces ten obejmuje cykliczne badania opinii spotecznosci WES, zaréwno
studentdw, jak i pracownikéw, prowadzonych przez Sekcje ds. Oferty Dydaktycznej i Jakosci Ksztatcenia
(Centrum Ksztatcenia). Badania te dostarczajg informacji o:

— jakosci obstugi administracyjnej, pracy dziekanatow, funkcjonowaniu sekretariatow katedr
i zaktaddw, dziataniu biblioteki oraz stanie infrastruktury WES (m.in. wyposazeniu sal, dostepnosci
komputeréw, udogodnien dla oséb z niepetnosprawnosciami) — za badanie oceny pracy
administracji odpowiada Centrum Rozwoju Wydziatu;

— przystosowaniu budynkéw WES do: potrzeb studentéw, organizacji studidow, obstudze
administracyjnej, komunikacji oraz ofercie wyjazdéw w ramach programéw mobilnosciowych —
badanie , Tu studiuje” skierowane do studentéw drugiego roku studiow;

— warunkach pracy oraz komunikacji z wtadzami WES umozliwiajgce pracownikom wyrazenie
swoich opinii — badanie , Tu pracuje”.

Whioski ptynace z ww. badan stanowig istotne wskazéwki w podejmowaniu decyzji o nowych
przedsiewzieciach, czy modernizacjach wydziatowej infrastruktury.

Zalecenia dotyczace kryterium 5 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzita biezacy ocene (jezeli dotyczy)

Zalecenia dotyczace Opis realizacji zalecenia oraz dziatan zapobiegawczych

Lp kryterium 5 wymienione we | podjetych przez uczelnie w celu usuniecia btedéw

" | wskazanej wyzej uchwale i niezgodnosci sformutowanych w zaleceniu o charakterze

Prezydium PKA naprawczym

1. Wykorzystanie Wprowadzono w ramach zaje¢ Gietdy transportowe projekty
oprogramowania stuzgcego problemowe za pomoca platformy TransEdu. Dotyczg one
do wspomagania gtéwnie problematyki zwigzanej z branzg TSL. Podczas zajec
zarzadzania projektami Zintegrowane systemy informatyczne w logistyce studenci
logistycznymi, co stanowi majg mozliwos¢ zapoznania sie z nowoczesnym

67 Zasoby i funkcjonalnosci Banku Danych Lokalnych GUS (BDL); Wstep do Portalu Geostatystycznego — narzedzia do
przestrzennej wizualizacji danych statystycznych.
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pozadang przez oprogramowaniem stuzgcym do zarzadzania w
pracodawcow umiejetnosé przedsiebiorstwach na podstawie zadarn do wykonania

na wielu stanowiskach w systemie Comarch ERP (zarzadzanie wszystkimi zadaniami
menadzerskich w branzy z zakresu ksiegowosci, finanséw, kadr, sprzedazy).
transportowo-spedycyjno-
logistycznej.

2. Podjecie dziatan na rzecz Studenci majg mozliwosé uzyskania certyfikatow miedzy
uzyskiwania przez innymi z oprogramowania SPSS PS Imago oraz certyfikatu
studentédw branzowych potwierdzajgcego udziat w Akademii TransEdu. Jednoczesnie
certyfikatéw zawodowych, podczas catego toku studiéw studenci sg zachecani do
oferowanych przez poszerzenia swojej wiedzy w kierunku certyfikacji, ktorg
miedzynarodowe oferujg miedzynarodowe stowarzyszenia logistyczne.
stowarzyszenia logistyczne Certyfikacja ELA jest dedykowana dla oséb pracujgcych

takie jak: APICS (Association | w zawodzie na stanowiskach wyzszych (np. senior manager,
of Operations Management) | director) co jest trudne dla studiujgcych na pierwszym

lub ELA (European Logistics stopniu, ze wzgledu na najczesciej niewystarczajacy staz
Association). pracy. Certyfikat APICS jest czasowym certyfikatem, do
ktdrego mozna przystgpic¢ po optaceniu egzaminu i jest on
sugerowany dla oséb, ktére dtuzej wspdtpracujg w danej
organizacji (Stowarzyszenie podkresla przede wszystkim
aspekt praktycznego wykorzystania w podmiocie w jakim
kandydat aktualnie pracuje)®.

Dodatkowe informacje, ktére uczelnia uznaje za wazne dla oceny kryterium 5:

Kryterium 6. Wspdtpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w konstruowaniu, realizacji
i doskonaleniu programu studiow oraz jej wptyw na rozwdj kierunku

Wspotpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym stanowi jeden z fundamentéw dziatalnosci i celéw
strategicznych Ut®® i WES’®. Nalezy podkredli¢, iz podmioty nalezgce do otoczenia spoteczno-
gospodarczego sg traktowane nie tylko jako potencjalni pracodawcy dla absolwentéw kierunku
Logistyka, ale takze sg waznymi interesariuszami w tworzeniu programu studiéw, ekspertami, ktorych
zaangazowanie wzbogaca proces ksztatcenia, a takze partnerami i odbiorcami badan prowadzonych

68 Certyfikacja ELA, https://www.elalog.eu/who/ Certyfikacja APICS, https://www.ascm.org/membership-community/

69 Wspotpraca i oddziatywanie na otoczenie spoteczno-gospodarcze to jeden z trzech filarow Strategii Ut 2021-2030,
https://www.bip.uni.lodz.pl/fileadmin/user upload/Strategia Uniwersytetu %C5%81%C3%B3dzkiego 2021-2030.pdf.
Przyktadami inicjatyw realizujacych to kryterium na Ut sg m.in.: Projekt Mentorski www.uni.lodz.pl/strefa-
studenta/projekt-mentorski i Akademia Przedsiebiorczosci Ut https://przedsiebiorczosc.uni.lodz.pl

70 Dziatania majgce na celu pogtebienie wspdtpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym podejmowane sg takze przez WES
i zawarte w Strategii WES 2023-2030, https://www.eksoc.uni.lodz.pl/fileadmin/Wydzialy/Wydzial Ekonomiczno-
Socjologiczny/Jednostki/Centrum Szkole%C5%84 i Praktyk Zawodowych/Zapraszamy do wsp%C3%B3%C5%82pracy/STR
ATEGIA-2023-30 19.04.pdf
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przez: kadre akademicka’® oraz studentéw’2. Wspdtpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym jest
kluczowym elementem zapewniajgcym dopasowywanie tresci ksztatcenia na kierunku Logistyka do
zmieniajgcych sie potrzeb gospodarki, w szczegdlnosci rynku pracy. Wspdtpraca ma miejsce w ramach
Rady Konsultacyjnej kierunku Logistyka, w sktad ktérej wchodzi: dwdch przedstawicieli otoczenia
spoteczno-gospodarczego, przedstawiciele studentéw ze studidow | stopnia Logistyki i Il stopnia
Logistyki w gospodarce oraz pracownicy akademiccy.

Na WES dziata Rada Biznesu (RB), ktéra jest organem promujgcym oraz koordynujgcym wspétprace
z otoczeniem spoteczno-gospodarczym. W sktad RB wchodzg przedstawiciele sektora przedsiebiorstw
(reprezentowane przez znane i prestizowe przedsiebiorstwa m.in. z branzy konsultingowej,
finansowej, logistycznej) oraz instytucji publicznych”. Cztonkostwo w RB powoduije, iz jej cztonkowie
stajg sie Partnerami Wydziatu, a w ramach tego partnerstwa realizowane sg projekty naukowe,
edukacyjne, biznesowe i marketingowe’®. RB podejmuje szereg inicjatyw majgcych na celu
udostepnienie studentom wiedzy i dzielenie sie doswiadczeniem przez praktykdéw, prowadzacych
dziatalno$¢ w logistyce, a takze zapewnienie dostepu do szerokiej oferty stazy, szkolen i praktyk. Jedng
z takich inicjatyw jest Konkurs EkSoc startUP!”, ktérego celem jest promowanie i wspieranie
innowacyjnych przedsiewziec¢ biznesowych wsrdd studentow i doktorantéw. W roku akad. 2023/2024
odbyta sie pigta edycja tego konkursu.

Mapa Biznesowa todzi — Wizja lokalna to z kolei projekt organizowany przez RB, majgcy na celu
przyblizenie praktycznych aspektéw pracy zawodowej. Dzieki niemu studenci majg mozliwosc¢:
odwiedzenia podmiotéw funkcjonujgcych w regionie tédzkim, zapoznania sie ze specyfikg ich
dziatalnosci, przygladania sie typowemu dniowi pracy, a takze pozyskania wiedzy jak realizowane s3
rozne Sciezki kariery. Program Wizja Lokalna tworzy sposobnos¢ swobodnej rozmowy z osobami, ktére
czesto konczyty takie same kierunki studiéw jak obecnie studiujgcy i w oparciu o zdobyte umiejetnosci
realizujg sie zawodowo’®. W roku akad. 2023/2024 odbyta sie Il edycja projektu w nowej odstonie, tj.
w formie wizyt studyjnych w przedsiebiorstwach. Studenci uczestniczyli m.in. w wizycie studyjnej do
SWM Poland.

RB jest inicjatorem projektu pod nazwa ,Biblioteka case’é6w WES””. Katalog studiéw przypadkéw jest
dostepny w intranecie WES i mogg z niego korzysta¢ prowadzacy zajecia, zas przedmiotowe analizy
przypadkéw mogg zosta¢ wtgczone do prowadzonych zajeé. Case’y sg opracowywane w taki sposoéb,
aby mozna je byto wykorzystaé w trakcie jednych zaje¢. Warto zwréci¢ uwage na to, iz zajecia
obejmujgce dane studium przypadku wspoétprowadzone sg przez osobe, ktéra je opracowywata
i zgtosita.

71 Na przyktad projekt badawczy pt. ,Opracowanie ekologicznego opakowania wielokrotnego uzytku do wykorzystania
w obstudze logistycznej e-commerce” zrealizowany przez pracownikéw Katedry Logistyki i Innowacji we wspdtpracy
z przedsiebiorstwem. Szczegdty dot. realizacji projektu: https://mlodziwlodzi.pl/arvato-supply-chain-solutions-w-polsce-
przeprowadza-z-ul-projekt-badawczy/,
https://www.facebook.com/logistykaeksocul/posts/pfbidOesyVMwdnsWceulCBSqYYSLHdVZpyKWae2xgiCm53EetjpMY7JH
Wp6KryvvbUBAgXI

72 Na przyktad projekt Science Hub Ut, w ramach ktérego zrealizowane zostaty 2 tematy z zakresu logistyki w roku akad.
2023/2024. Szczegbty dot. projektu: https://www.sciencehub.uni.lodz.pl/aktualnosci/szczegoly/zwyciezcy-konkursu-science-
hub-ul-z-eksocu?fbclid=IwY2xjawFgkL5leHRuA2FIbQIxMQABHXIzxxONOoddR-PxQr624J)SDgiyHBoWm-
OS5SNGiLIbfUjbDjOWYW9T5eb-A aem w-nXglR1yuYscOBsakPzag

73 https://www.eksoc.uni.lodz.pl/wspolpraca-z-otoczeniem/firmy-instytucje/rada-biznesu

74 Szczegbtowy zakres projektdw, a takze wszelkie informacje dot. Rady Biznesu s3 dostepne na stronie:
https://www.eksoc.uni.lodz.pl/wspolpraca-z-otoczeniem/firmy-instytucje/rada-biznesu

75 Szczegoty dot. konkursu EkSoc startUP! znajdujg sie na stronie: https://www.eksoc.uni.lodz.pl/eksocstartup

76 Szczegoty dot. projektu Mapa Biznesowa todzi — Wizja Lokalna znajdujg sie na stronie:
https://www.eksoc.uni.lodz.pl/wspolpraca-z-otoczeniem/firmy-instytucie/mapa-biznesowa-lodzi-wizja-lokalna

77 https://www.eksoc.uni.lodz.pl/wspolpraca-z-otoczeniem/firmy-instytucje/biblioteka-caseow
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Ponadto RB organizuje aktywnosci w zakresie tematyki zwigzanej z praktyka gospodarcza. Na przyktad
w roku akad. 2022/2023 odbyta sie debata o kluczowych kompetencjach studentéw i absolwentéw
wkraczajacych na rynek pracy’®, zas w 2023/2024 — debata nt. sztucznej inteligencji na rynku pracy’.
Wozieli w nich udziat przedstawiciele otoczenia spoteczno-gospodarczego, w tym przedsiebiorstw
logistycznych (m.in.: DB Schenker, Geis, GXO), studenci oraz pracownicy WES.

W odpowiedzi na rosnace zapotrzebowanie na dane statystyczne i wyniki analiz zgtaszane przez
instytucje zewnetrzne (zaréwno prywatne, jak i publiczne) zostato powotane Laboratorium Badan
Rynkowych®. Jest to podmiot prowadzacy prace badawcze, a tym samym umozliwiajacy studentom
samodzielne inwestowanie w rozwdj wiedzy, kompetencji i praktycznych umiejetnosci, niezbednych
w pracy zawodowej. Prace studentéw koordynujg doswiadczeni badacze i analitycy statystyczni
posiadajgcy wieloletnie doswiadczenie naukowe, pozwalajgce skutecznie implikowaé metody analizy
danych w projektach komercyjnych i badawczo-rozwojowych.

Na Ut funkcjonuje Biuro Karier Ut8 oferujgce szeroki zakres ustug dla studentéw i absolwentéw. Jego
celem jest wzmacnianie studentéw rdznych kierunkdw i wspieranie ich w odnalezieniu swojej
zawodowej drogi, a takze umozliwienie zdobywania wiedzy i umiejetnosci przydatnych na rynku pracy.
Biuro Karier Ut wskazuje rézne mozliwosci zawodowe, jak i pomaga w wyznaczaniu celu oraz
stworzeniu planu rozwoju kariery. Jednym z wydarzen organizowanych przez Biuro Karier Ut s3 targi
pracy®? — w roku akad. 2023/2024 odbyty sie m.in. na WES — WorkShow 2024/Finance, TSL & IT.

Wspodtpraca z otoczeniem zewnetrznym regulowana jest za pomocga oficjalnych dokumentéw. Jedna
z inicjatyw sg bezposrednie porozumienia ze strategicznymi dla WES pracodawcami w zakresie
organizacji praktyk w trybie catorocznym, jak i innych form wspotpracy w zakresie wsparcia ksztatcenia
praktycznego studentéw WES. W roku akad. 2023/2024 zostato zawartych 6 nowych uméw
z przedsiebiorstwami w ramach wspétpracy i praktyk, a 1 zostata przedtuzona (Zat. nr 1.6.1).

Ponadto wspétpraca realizowana jest takie w ramach wizyt praktykdow na zajeciach lub innych
aktywnosci wspierajgcych proces nauki. Przyktadem takiej wspotpracy jest Trans.eu, w ramach ktdrej
prowadzone sg przez przeszkolonych pracownikéw ILil zajecia na temat gietd transportowych koriczace
sie certyfikowanym egzaminem Wirtualnej Akademii TransEdu. Podczas zaje¢ - Laboratorium (28
godz.) prowadzone na kierunku Logistyka | stopnia, w semestrze 5 na specjalnosci Zasoby w sieciach
dostaw, studenci przechodzg szkolenie teoretyczne oraz praktyczne dotyczace funkcjonalnosci
oprogramowania zwigzanego z obstugg gietdy transportowej Trans.eu, wcielajac sie w role spedytoréw
oraz zatadowcow (Zat. nr 1.6.2).

W ramach wspétpracy z podmiotami zewnetrznymi na uwage zastuguje organizowana przez
pracownikéw Katedry Logistyki i Innowacji Ut oraz Katedry Logistyki UMK w Toruniu konferencja
naukowo-gospodarcza pt. ,Odpowiedzialne tancuchy dostaw”, stanowigca efekt wspdtpracy

78 https://www.eksoc.uni.lodz.pl/aktualnosci/szczegoly/debata-o-kluczowych-kompetencjach-studentow-i-absolwentow-
wkraczajacych-na-rynek-pracy-280323

9 https://www.eksoc.uni.lodz.pl/aktualnosci/szczegoly/relacja-z-debaty-panelowej-pt-sztuczna-inteligencja-na-rynku-
pracy-szansa-czy-zagrozenie, https://www.eksoc.uni.lodz.pl/aktualnosci/szczegoly/default-
c9b03742e6170bfaeldb1c48c70ad442

80 https://www.eksoc.uni.lodz.pl/wspolpraca-z-otoczeniem/firmy-instytucje/laboratorium-badan-spolecznych-i-rynkowych

81 https://www.biurokarier.uni.lodz.pl/

82 https://www.biurokarier.uni.lodz.pl/wydarzenia/workshow-2024
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srodowisk naukowych, gospodarczych, a takze medialnych. Ostatnia — IX edycja odbyta sie na WES dnia
7 listopada 2023 r.8

Wspdtpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym dotyczy rdwniez wspodtdziatania przy tworzeniu
programu studiéw na kierunku Logistyka, jego realizacji, a takze indywidualnego rozwoju studentow.
Praktykodawcy wnoszg niezwykle cenng perspektywe rynku pracy, ktéra pozwala skonfrontowad
wiedze, umiejetnosci i kompetencje zdobyte w trakcie studiow z tymi zdobytymi w trakcie praktyk.

Wspotpraca w zakresie opracowywania i ulepszania programow studiow (w tym takze praktyk
zawodowych) skupia sie przede wszystkim na statej wspotpracy z praktykodawcami w zakresie
pozyskania informacji zwrotnej o odbytych praktykach zawodowych przez studentéw, a takie
w kontekscie pozyskania informacji, jak uczelnia moze lepiej przygotowac studentéw do wejscia na
rynek pracy. Dobrg praktyka w ramach pozyskiwania informacji jest kontrola i weryfikacja praktyk
zawodowych oraz indywidualne spotkania spotkaniach CSiPZ WES z pracodawcami, a takze biezgca
wspotpraca ILil z pracodawcami. Informacje pozyskiwane sg dwutorowo: od studentéw poprzez
wypetnienie formularza dotyczacego odbytych praktyk zawodowych® oraz od praktykodawcéw
poprzez kontakt bezposredni lub posredni z opiekunem praktyk na WES Ut. Po spotkaniu zostaje
sporzadzony arkusz kontroli praktyk zawodowych.

Do gtéwnych filardw systemu wspdtpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w konstruowaniu,

realizacji i doskonaleniu programu studidow na kierunku Logistyka naleza:

— wspotpraca z przedstawicielami otoczenia zasiadajgcymi w Radzie Konsultacyjnej kierunku
Logistyka, umozliwiajgca monitorowanie i regularng ocene jakosci ksztatcenia oraz uzupetnianie
oferty ksztatcenia;

— wspotpraca z CSiPZ z Biurem Karier Ut, dzieki ktérym studenci kierunku Logistyka mogg korzystac
z oferty praktyk zawodowych (w tym takze ptatnych — Student’s POWER®), jak i braé udziat
w Projekcie Mentorskim?®;

— wspotpraca z RB WES, podejmujgcy inicjatywy majace na celu promowanie przedsiebiorczosci
i zapewnienie wsparcia merytorycznego w rozwoju pomystow biznesowych, w postaci m.in.
konkursu EkSoc StartUP! lub spotkan z praktykami i ekspertami w formie debat;

— wspotpraca pracownikéw z otoczeniem tworzaca powigzania Swiata nauki i Swiata biznesu,
poprzez uwzglednianie na zajeciach dobrych praktyk rynkowych;

— wspdtpraca samych studentéw z otoczeniem biznesowym®’;

83 https://www.facebook.com/photo?fbid=799939108603994&set=a.536931241571450;
https://www.uni.lodz.pl/old2023

84 https://forms.office.com/e/9u2w1zr8KQ

85 https://www.biurokarier.uni.lodz.pl/biuro-karier/projekty/students-power

86 https://www.uni.lodz.pl/strefa-studenta/projekt-mentorski

87 W roku akad. 2023/2024 wytoniono wsrdd studentéw ambasadora przedsiebiorstwa Geis na WES UL, ktéry byt
odpowiedzialny za wspdtprace pomiedzy przedsiebiorstwem a Uczelnig:
https://www.facebook.com/photo?fbid=700591865205386&set=a.536931241571450,
https://www.facebook.com/logistykaeksocul/posts/pfbid02xdpojstMy17gXBg9szd1y1BoCb8BLVIGv4Auo8f4ADVM1tAM|DDb
6SyUnT1aFGFtxl. Ponadto przy Katedrze Logistyki i Innowacji funkcjonuje Studenckie Koto Naukowe Logistyki i Innowacji
LOGIN, ktdre podejmuje wiele inicjatyw: https://www.eksoc.uni.lodz.pl/strefa-studenta/kola-naukowe-i-organizacje-
studenckie, https://www.facebook.com/logistykaeksoc
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— organizacja szkolen®, warsztatow®, wyktadéw®, seminariéw naukowo-gospodarczych®® i wizyt
studyjnych® dedykowanych dla studentéw kierunku Logistyka;

— organizacja webinardéw z przedstawicielami praktyki gospodarczej dla studentéw Il roku kierunku
Logistyka®;

— inicjatywy edukacyjne adresowane do ucznidw szkét srednich® (potencjalnych kandydatéw na
studia na WES), (Zat. nr 1.6.3);

— organizacja, wspodtorganizacja oraz promocja konferencji i seminariéw jako przestrzeni
nawigzywania kontaktéw, wzmacniania relacji i wymiany doswiadczen pracownikéw, studentow,
jak i absolwentéw®;

— biezgce aktualizowanie i monitorowanie oferty ksztatcenia przez pracownikéw ILil zasiadajgcych
w organizacjach otoczenia spoteczno-gospodarczego, zaangazowanie pracownikow w projekty
pozauczelniane pozwala na wdrazanie do programu nauczania najbardziej aktualnych i istotnych
z punktu widzenia wspétczesnej gospodarki zagadnien®;

— obecnos¢ pracownikéw w lokalnych i ogdlnopolskich srodkach masowego przekazu umozliwiajgca
prezentacje opinii i nawigzanie dyskusji o biezagcych problemach z zakresu logistyki (Zat. nr1.6.4)%".

Wsparcie studentéw kierunku Logistyka w procesie uczenia sie i przygotowania do wejscia na rynek
pracy przybiera zréznicowane formy m.in. model Science Hub Ut zakfadajacy inicjowanie i wspieranie

88 https://www.eksoc.uni.lodz.pl/wspolpraca-z-otoczeniem/centrum-szkolen-i-praktyk-zawodowych/oferta-szkolen

89 Na przyktad w roku akad. 2023/2024 odbyly sie warsztaty , Wykorzystania Excela do modelowania danych taricucha
dostaw oraz podstawy grafowych baz danych”: https://www.facebook.com/logistykaeksocul/posts/pfbid055YWdrPTiFtAvT
p6kdgVWXyUZ1Lzqo61JFmPFVWMMNsZ5vLSDb7ZN8sKyncjZfxwl, ,, Find your way in Whirlpool”:
https://www.facebook.com/photo?fbid=850970930167478&set=a.536931241571450

90 Na przyktad w roku akad. 2023/2024 odbyty sie wyktady poprowadzone przez przedstawicieli takich podmiotéw jak: Barry
Callebaut, Dachser, Geis, Instytut Spraw Obywatelskich.

91 Przyktady takich wydarzen to: ,Logistyka i taficuchy dostaw 4.0”: https://www.facebook.com/logistykaeksocul/posts/pf
bid02nV5Bc4UFHfpwEKgNr6RerTESk82LEB6MKLPCaSoJRFf5SnXgCt1ILCXCYWrWteY79l, ,,Adaptacyjnos¢ tancuchdéw dostaw
we wspotczesnej gospodarce”
https://www.facebook.com/logistykaeksocul/posts/pfbid02V8plsuyw8NHgQBaVhz1fNNWAVJ47nMbfcePAnzgvMvbxJgwo
qMPB6dhJk88wcmAml

92 Na przyktad w roku akad. 2023/2024 odbyty sie wizyty studyjne do takich podmiotéw jak: Arvato, Decathlon, Geis oraz
TME.

93 https://www.facebook.com/photo?fbid=940638914534012&set=a.536931241571450

94 Przyktady takich inicjatyw to: ,Zdolny uczen — $wietny student”, https://www.eksoc.uni.lodz.pl/wspolpraca-z-
otoczeniem/szkoly/program-zdolny-uczen-swietny-student; wyktady w ramach programu ,Szkota patronacka” (np. zajecia
w Technikum nr 3 w todzi), https://www.eksoc.uni.lodz.pl/wspolpraca-z-otoczeniem/szkoly/ projekt-szkola-patronacka;
wyktady dla ucznidw w ramach ,Festiwalu Nauki, Techniki i Sztuki” na WES Ut,
https://program.festiwal.lodz.pl/impreza/szczegoly?id=2618, https://program. festiwal.lodz.pl/impreza/szczegoly?id=2617,
https://program.festiwal.lodz.pl/impreza/szczegoly?id=2624; przeprowadzenie zaje¢ w ramach , Festiwalu Nauki” w |
Liceum Ogdlnoksztatcagcym w Tomaszowie Maz.,
https://www.facebook.com/photo?fbid=6416445828388125&set=a.199991426700294. Szczegdty w Zat. nr1.6.3.

95 Przyktady takich wydarzen to: Konferencja Naukowo-Gospodarcza pt. ,Odpowiedzialne faricuchy dostaw”, Program
Mtody Lean Lider (Fundacja Lean Education), VI Forum Geopolityczne (z panelem o tematyce logistycznej), Webinarium
,Zeroemisyjna mobilno$é — czy jestesmy na nig gotowi?”.

9 Przyktady takich inicjatyw to: cztonkostwo w Komitecie Prognoz PAN, udziat w wydarzeniach naukowych i gospodarczych
(,X Forum Kobiet w Logistyce”, , Logistic and Warehouse Trend”, Il Ogdlnopolska Konferencja Naukowa " Zarzadzanie
farnicuchem dostaw i logistyka - trendy przysztosci i strategie rozwoju, Konferencja naukowa Kolegium Nauk

o Przedsiebiorstwie SGH w Warszawie pt. ,Przedsiebiorstwa i miasta w Gospodarce Obiegu Zamknietego”, XIl Warszawskie
Dni Logistyki pt. "Sztuczna inteligencja w logistyce”, reprezentacja w kapitule plebiscytu , Logistics Awards Poland”).

97 Przyktady takich dziatan to m.in.: https://pkb24.pl/relacja-z-konferencji-trendy-innowacje-i-wyzwania-w-branzy-
logistycznej-w-regionie-lodzkim/?fbclid=IlwZXh0bgNhZWOCMTEAAR3KAFHeRFjlr-

pb5gT27233pNFFVF7nRRDhxcOwZ dbX0064yBWImH8kzk aem ZmFrZWR1bW15MTZieXRlcw,
https://mlodziwlodzi.pl/arvato-supply-chain-solutions-w-polsce-przeprowadza-z-ul-projekt-badawczy/,
https://wydawnictwo.uni.lodz.pl/2022/10/26/133243/?fbclid=IwY2xjawFgkttleHRUA2FIbQIxXMQABHapWuYn1GacYQAVSEU
dDGVxrMpa8u xugkg9uGIPEyg5WXpJsGhcltODgg aem Qs6IXpYQg91LH-ifrmtulA.
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projektéw trdjstronnych realizowanych z udziatem partnera zewnetrznego (przedstawiciela biznesu)
studenta/studentéw oraz opiekuna: nauczyciela akademickiego Ut. Science Hub to ogdlnouczelniana
platforma wspdétpracy majaca na celu inicjowanie i wspieranie realizacji naukowych projektéw
studenckich oraz prac dyplomowych o charakterze aplikacyjnym, we wspdtpracy z podmiotami
zewnetrznymi (Zat. nr 1.6.5). Inicjatywa podjecia wspdtpracy moze by¢ zgtaszana przez studenta,
nauczyciela akademickiego lub przedsiebiorce i po podpisaniu porozumienia trdjstronnego jest
zgtaszana do konkursu Science Hub Ut. W latach 2022/2023 laureatami konkursu zostaty 4 projekty
tréjstronne z udziatem 10 studentéw WES i 4 podmiotéw zewnetrznych. W tym w dwa projekty
zaangazowani byli studenci kierunku Logistyka (7 osdb), ktérzy pod opiekg wyktadowcéw z Katedry
Logistyki | Innowacji, z udziatem przedsiebiorstw Dradura Polska SA i Arvato Polska Sp. z o.0.,
zrealizowali naukowe projekty wdrozeniowe®. Projekty w zaleznosci od ich charakteru trwaty od kilku
tygodni do kilku miesiecy, a rezultaty wspoétpracy byty szeroko promowane zaréwno przez UL, jak
i partneréw zewnetrznych, z aktywnym udziatem studentdw opracowujgcych materiaty promocyjne
publikowane na stronie projektu®. Portfolio projektéw zrealizowanych z udziatem studentéw kierunku
Logistyka zawiera szczegdétowe informacje na temat przebiegu wspodtpracy, okresu realizacji,
rezultatow i materiatow promocyjnych (Zat. nr 1.6.6). Udziat w projekcie byt poprzedzony procesem
rekrutacyjnym (konkurs Science Hub), a nastepnie szeregiem szkolen w jakich uczestniczyli studenci
objeci wsparciem m.in. z planowania kariery zawodowej czy metodyki Design Thinking. Studenci
uczestniczacy w realizacji projektéw trdjstronnych w ramach inicjatywy Science Hub, brali udziat
w szkoleniu sktadajgcym sie z dwdéch modutow: pierwszy dotyczyt diagnozowania potrzeb i zasobdéw
wtasnych, za$ drugi stuzyt zapoznaniu studentéw z metodykg Design Thinking. Podczas kazdego z nich
uczestnicy dwukrotnie — przed rozpoczeciem zajec i po ich zakonczeniu — anonimowo wypetniali test
wiedzy odnoszacy sie do omawianych zagadnien. Ponadto projekt zaktadat szeroko zakrojong
ewaluacje z udziatem studentéw, ktdrzy podkreslali korzysci z podjecia wspétpracy tréjstronnej m.in
w zakresie: rozwoju osobistego, wptywie spotecznym dziatalnosci naukowej, rozwiniecia kompetencji
potrzebnych na rynku pracy. Studenci zwracali szczegdlng uwage na pozytywny wptyw projektéow
tréjstronnych na: (1) rozwdj osobisty — wzrost umiejetnosci interpersonalnych, pewnosci siebie,
samodzielnosci, (2) pomoc w wyborze sciezki kariery zawodowej, (3) rozwdj kompetencji zwigzanych
z przyszta karierg zawodowa, (4) wspdtprace z partnerami zewnetrznymi, nawigzanie kontaktéw
biznesowych, (5) wzrost poziomu zaangazowania w sprawy spoteczne. Projekt Science Hub pozwolit na
wypracowanie systemowego modelu, ktéry zostat przedtozony przez Ut jako dobre praktyki "Katalog
studiéw przypadku w kreowaniu rozwigzan dla zréwnowazonej przysztosci szkolnictwa wyzszego"
w ramach naboru Grupy roboczej ds. Spotecznej Odpowiedzialnosci Uczelni przy MFiPR wspdlnie
z Ministerstwem Funduszy i Polityki Regionalnej w 2024 r.

Zalecenia dotyczace kryterium 6 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzita biezacy ocene (jezeli dotyczy)

Zalecenia dotyczace Opis realizacji zalecenia oraz dziatan zapobiegawczych
L kryterium 6 wymienione we | podjetych przez uczelnie w celu usuniecia btedéw
P- wskazanej wyzej uchwale i niezgodnosci sformutowanych w zaleceniu o charakterze
Prezydium PKA naprawczym
1. Brak zalecen -

Dodatkowe informacje, ktére uczelnia uznaje za waine dla oceny kryterium 6:

98 projekt realizowany w ramach projektu ,,Nauka dla spoteczenstwa” 2022-2024 (NdS/543803/2021/2022).

9 https://www.sciencehub.uni.lodz.pl/
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Kryterium 7. Warunki i sposoby podnoszenia stopnia umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia na
kierunku

Na WES realizuje sie strategie umiedzynaradawiania, polegajacg na tworzeniu warunkéw rozwoju

i zwiekszania miedzynarodowej aktywnosci studentéw i pracownikéw zaktadajgcg m.in.2%:

— zwiekszenie odsetka studentéw korzystajgcych z mozliwosci odbycia czesci toku ksztatcenia
w osrodku zagranicznym, np. w ramach Erasmus Plus,

— wprowadzenie obowigzkowych przedmiotéw w jezyku obcym,

— sukcesywna likwidacje przedmiotéw przeznaczonych wytacznie dla studentéw przyjezdzajgcych
w ramach programéw mobilnosciowych,

— uruchamianie seminaridw w jezyku angielskim,

— zwiekszenie aktywnosci promocyjnej za granicy i koncentracje na partnerach europejskich, ze
szczegdlnym uwzglednieniem sieci UNIC,

— utrzymanie wspdtpracy dydaktycznej z Zhengzhou University w Chinach,

— wspieranie integracji studentéw polskich i zagranicznych (internationalization at home),

— wzmocnienie wspétpracy europejskiej (z uwzglednieniem sieci UNIC) w ramach EkSoc Summer
School.

W obszarze umiedzynaradawiania w ILil podjeto dziatania majace na celu modyfikacje programu
studidw na kierunku Logistyka. W roku akad. 2023/2024 wprowadzono obowigzkowy nowy przedmiot
w j. angielskim — Konwersatorium kierunkowe w jezyku angielskim — w wymiarze 28 h na studiach
stacjonarnych oraz 18 h na studiach niestacjonarnych. Wspodtprowadzacymi przedmiot mogg byc
wyktadowcy z zagranicy np. w ramach ,,Eksoc Fellowship Programme”.

Studenci majg takze mozliwo$¢ uczestniczenia w zajeciach i wyktadach do wyboru w j. obcym,
obowigzkowych do zaliczenia w toku studidw, prowadzonych przez pracownikéw ILil oraz innych
Instytutow WES, ktére sg wyszczegdlnione w planie studiéw jako: wyktady do wyboru w j. obcym na
studiach stacjonarnych na IV semestrze (28 h), V semestrze (28 h) i VI semestrze (28 h) oraz na studiach
niestacjonarnych na IV semestrze (18 h), V semestrze (18 h) i VI semestrze (18 h) (Zat. nr 1.7.1).

Podstawg umiedzynarodowienia ksztatcenia jest wzmacnianie kompetencji jezykowych studentow
i dydaktykow. Rozwdj kompetencji jezykowych studentéw obejmuje: lektorat z wybranego przez
studenta nowozytnego jezyka obcego (studenci kierunku Logistyka w trybie stacjonarnym uczestniczg
w wybranych lektoratach z jezyka: angielskiego, niemieckiego lub rosyjskiego; natomiast na studiach
niestacjonarnych studenci uczestniczg z wyboru w lektoracie z j. angielskiego), w wymiarze
odpowiednio na studiach stacjonarnych na Il semestrze (56 h), na lll semestrze (56 h) i na IV semestrze
(28 h) oraz na studiach niestacjonarnych na Il semestrze (36 h), lll semestrze (36 h) i IV semestrze (18 h)
(zat. nr 1.7.2). Na podstawie testéw diagnostycznych z wybranego przez studenta jezyka obcego
nastepuje okreslenie kompetencji jezykowych i przypisanie danego studenta do wtasciwych grup
(pozioméw) na lektoratach z jezyka obcego!®l. Na studiach pierwszego stopnia absolwent osigga
poziom B2 ESKOJ. Ewaluacja etapowych efektéw uczenia sie obejmuje testy, prace pisemne i ustne,

a koricowych efektéw uczenia sie — wydziatowy egzamin programowy?,

Nalezy wymieni¢ rdwniez mozliwos¢ uczestnictwa w zajeciach i wyktadach otwartych, prowadzonych
w jezykach obcych, a takze wykorzystywania anglojezycznej literatury podstawowej i/lub
uzupetniajgcej w BUL i Bibliotece WES.

100 Strategia Wydziatu Ekonomiczno-Socjologicznego na lata 2023-2030, www.eksoc.uni.lodz.pl/o-wydziale/misja-i-strategia

101 ychwata Senatu Ut nr 206 z dn. 18.06.2021w sprawie: zasad osiggania przez studentéw Uniwersytetu tddzkiego efektow
uczenia sie w zakresie znajomosci i umiejetnosci postugiwania sie  nowozytnym jezykiem obcym
www.eksoc.uni.lodz.pl/fileadmin/Wydzialy/Wydzial EkonomicznoSocjologiczny/Jednostki/COS/Lektoraty i testy/tekst jed
nolity uchwa%C5%82y nr 206 Senatu U%C5%81 z dnia 18.06.2021 r 1 .pdf.

102 7agadnienia te omowiono takze w Kryterium 2.
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Bardzo waznym wymiarem umiedzynarodowienia na WES i catego Ut jest cztonkostwo Ut w Sojuszu
Uniwersytetu Europejskiego Miast Post-Industrialnych UNIC. Sojusz UNIC, zrzeszajgcy 10 uczelni
partnerskich (Erasmus University Rotterdam, Kog¢ University, Malmd University, Ruhr University
Bochum, University College Cork, University of Deusto, University of Lieége, University of Oulu,
University of Zagreb i Ut) udostepnia wszystkim studentom Sojuszu katalog interdyscyplinarnych zajeé
on-line / hybrydowych (UNIC Opened Courses), ktére oferowane sg w ramach miedzynarodowej
wirtualnej wymiany studenckiej, podobnie jak kursy jezykowe prowadzone przez poszczegdlne
uczelnie partnerskie Sojuszu. Efekty uczenia sie w ramach mobilnosci wirtualnej rozpoznawane sg na
WES na wniosek studenta albo w ramach programu studiéw, albo jako nieodptatne zajecia
pozaprogramowe z wpisem do suplementu dyplomu. Dzieki przynaleznosci Ut do UNIC zaréwno
studenci, jak i pracownicy, mogg bezptatnie, w dogodny dla siebie sposéb, uczy¢ sie jednego z 10
jezykéw, uzywanych w sieci UNIC®. UNIC oferuje szkolenia dla kadry, wspélne badania, projekty,
publikacje, konferencje czy wymiane dobrych praktyk, ale takze inicjatywy o wptywie spotecznym lub
gospodarczym.

Sojusz przeprowadzit serie szkolen skierowanych do dydaktykdw UNIC Teaching the Teachers
Trainings, m.in. warsztaty on-line dedykowane innowacyjnym metodom nauczania, w tym
wirtualnemu wspétprowadzeniu zajec z wyktadowcami zagranicznymi. We wrzes$niu 2023 r. ukazat sie
podrecznik ,,UNIC Handbook on Physical and Virtual Mobility”1%, ktéry zostat przekazany wszystkim
pracownikom WES wraz z zaproszeniem do nawigzania miedzynarodowej wspotpracy dydaktycznej
w formule Virtual Exchange, UNIC Opened Courses lub Blended Intensive Programmes. W ramach
UNIC dostepne jest wsparcie finansowe na rozwijanie wspoétpracy z uczelniami partnerskimi Sojuszu,
w tym na aktywnosci mobilnosciowe. Ponadto, pracownicy WES korzystajg z grantéw IDUB, aby
odbywac staze w uczelniach Sojuszu, np. University College Cork w Irlandii (18.08-01.09.2024).
Uczestnictwo Ut w sojuszu UNIC przynosi wymierne korzysci dla podnoszenia jakosci badan
naukowych, jakosci ksztatcenia i zwiekszania miedzynarodowej widocznosci Uczelni i Wydziatu.

W latach 2019-2021, dzieki Srodkom pozyskanym przez BWZ z NAWA z projektu Welcome to Poland,

Budowanie kompetencji kadry akademickiej iadministracyjnej oraz podnoszenie zdolnosci

instytucjonalnej w zakresie umiedzynarodowienia Ut (BUILD UP), BWZ zorganizowat nastepujace

wydarzenia dla pracownikéw akademickich:

— dwudniowe szkolenia zzakresu przygotowywania materiatdw dydaktycznych i metodyki
ksztatcenia w jezyku obcym (przeszkolono 120 pracownikow);

— jednodniowe szkolenia z zakresu zarzadzania wielokulturowoscig;

— semestralne kursy jezyka angielskiego , English for academic purposes” na poziomie biegtosci
jezykowej B2-C1.

Wzmacnianie kompetencji jezykowych odbywa sie réwniez poprzez dofinansowanie przez Ut oraz
organizacji na preferencyjnych warunkach, zaje¢ doskonalgcych z jezykéw obcych (przede wszystkim
z jezyka angielskiego) dla wyktadowcow. Ut organizuje rowniez zajecia ,Academic English”, w ktérych
mogg braé¢ udziat wyktadowcy, w celu podnoszenia kompetencji dydaktycznych. Rozwojowi
pracownikéw w tym zakresie, sprzyja tez prowadzenie zaje¢ w jezykach obcych. Wyktadowcy ILil
prowadzg zajecia w jezykach obcych nie tylko dla studentéow kierunku Logistyka | stopnia, ale rowniez
innych kierunkéw studiow na WES, a takze dla studentdow zagranicznych w ramach miedzynarodowych
programow mobilnosciowych np. Erasmus Plus.

WES moze pochwali¢ sie wyjatkowg na skale kraju inicjatywa, polegajacg na aktywnej wspodtpracy
z chinskim Uniwersytetem Zhengzhou University (ZZU) z prowincji Henan. Jest to najwieksza i najwyzej

103 Jezyki uzywane w sieci UNIC: angielski, niemiecki, hiszpanski, francuski, turecki, niderlandzki, chorwacki, irlandzki, finski,
baskijski, www.unic.eu/en/online-language-modules.

104 hitps://www.unic.eu/storage/app/media/Publications%20archive/D%203.5%20UNIC%20Handbook%200n %20 Physical
%20and%20Virtual%20Mobility.pdf)
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notowana uczelnia w tej prowincji, a wspétpraca pomiedzy jednostkami. W ramach podpisanej umowy
nauczyciele akademiccy WES majg mozliwosé prowadzenia zajec ze studentami tej uczelni partnerskie;j.
Studenci ZZU mogg z kolei rozpoczaé studia na WES w ramach projektu 2+21%, ktéry jest forma
potaczenia programéw Economics na obu uczelniach. Chifdscy studenci pierwsze dwa lata studiujg
w ZZU, realizujgc réwniez efekty uczenia sie typowe dla pierwszego roku programu licencjackiego na
WES. Nastepnie kontynuujg studia na drugim i trzecim roku pierwszego stopnia na WES. W efekcie
mogg otrzymac dwa dyplomy — chinski i polski. Z takiej formy studiowania w latach 2019-2024
skorzystato kilkudziesieciu studentéw z Chin, a wielu z nich réwniez z zaje¢ do wyboru w jezyku
angielskim, prowadzonych m.in. przez wyktadowcéw ILil.

Od semestru zimowego roku akad. 2021/2022 pracownicy WES ponownie (po pandemii Covid-19)
wyjezdzajg do Chin na wyktady w formie stacjonarnej. Dwéch pracownikéw badawczo-dydaktycznych
ILil prowadzito zajecia dydaktyczne na Zhengzhou University w Chinach, w latach akad.: 2021/2022,
2023/2024 oraz 2024/2025. Biorgc pod uwage szersze grono pracownikow WES, wspdtpracujgcych
dydaktycznie z ILil, byto to 5 oséb, prowadzgcych wyktady w Chinach w latach 2020-2024.

WES tworzy mozliwosci uczestnictwa w programach miedzynarodowych - studenci WES mogg
korzysta¢ z oferty mobilnosci, czyli studidw zagranicznych w ramach programéw: Mobility Direct'%,
Justus Liebig University of Giessen — VIP!?” (oferta ta jest warta szczegdlnej uwagi jako program
catkowicie zdalnej mobilnosci, dzieki ktéremu mozliwe bylo podtrzymanie kontaktow

miedzynarodowych z jednym z najwazniejszych partneréw w okresie pandemii) oraz Erasmus Plus'%,

Szczegblnie w ramach programu Erasmus Plus funkcjonuje bogata oferta uméw miedzynarodowych.
Studenci i pracownicy WES mogg korzystac z programu Erasmus Plus poprzez realizowanie wyjazdéw
stypendialnych do ponad 100 uczelni z 28 krajow UE, a takze krajow EFTA/EOG (tj. Islandii,
Liechtensteinu, Norwegii) i panstw kandydujgcych do UE (Turcji i bytej Jugostowianskiej Republiki
Macedonii). Wyjazdy sg mozliwe dzieki podpisywanym od lat umowom o wspodtpracy z uczelniami
z catej Europy.

W latach 2020-2024 z wyjazdow na semestr studidow (pobyty trwajgce od 4,5 do 6 miesiecy) w ramach
programu Erasmus Plus skorzystato facznie 6 studentdw i studentek kierunku Logistyka | stopnia (Zat.
nr1.7.3), ktérzy w szczegdlnosci wybrali nastepujace kraje i uczelnie, przedstawione w ponizszej tabeli.

Lp. Rok akad. Kraj Nazwa uczelni Liczba studentéw
1. 2020/2021 Portugalia Universidade de Aveiro 1

2. 2021/2022 Wtochy University of Palermo

3. 2022/2023 Wtochy University of Genova 2

4, 2022/2023 Hiszpania Universidad de Cadiz 1

5. 2023/2024 Wtochy Universita degli Studi di Roma "Tor Vergata" 1

Od 2014 r. czescig programu Erasmus Plus jest takze Program Erasmus Mundus, ktory umozliwia
mobilnos¢ studentéw i pracownikéw badawczo-dydaktycznych w ramach poszczegdlnych dziatan

105 https://www.eksoc.uni.lodz.pl/umiedzynarodowienie/program-2-2

106 program Mobility Direct, https://www.eksoc.uni.lodz.pl/umiedzynarodowienie/mobility-direct/o-programie/

107 program Justus Liebig University of Giessen — VIP, https://www.eksoc.uni.lodz.pl/umiedzynarodowienie/inne-mobilnosci

108 program Erasmus Plus dla studentow, https://www.eksoc.uni.lodz.pl/erasmus#c60662, https://www.uni.lodz.pl/wyjazdy-
zagraniczne/erasmus-studia
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(np.dziatanie Research Fellowship Programme w ramach akcji Marii Sktodowskiej-Curie w programie
Horyzont 2020) do krajéw pozaeuropejskich. Koordynowaniem dziatan w ramach programu Erasmus
Mundus zajmuje sie Biuro Miedzynarodowych Projektéw Edukacyjnych Ut.

Erasmus Plus daje korzysci wszystkim stronom porozumienia - pomaga podnosi¢ jakos¢ ksztatcenia
w krajach uczestniczacych w programie poprzez rozwijanie miedzynarodowej wspétpracy miedzy
uczelniami, wymiane doswiadczen, wizyty monitorujgce koordynatoréw programu, wspiera tez
mobilnos¢ studentdédw poprzez odbycie studidw badz zawodowych praktyk za granicg. Program
umozliwia takze wyjazdy dydaktyczne nauczycieli akademickich i wyjazdy szkoleniowe pracownikéw
Ut, ktdrzy mogli wybieraé sposréd ponad 150 uczelni partnerskich!®. Liczba ta jest imponujaca,
poniewaz w 2022 r. nastgpita digitalizacja programu Erasmus, co wymusito rewizje istniejgcych uméw
i rezygnacje z tzw. martwych uméw. WES ma obecnie jeden z najwiekszych katalogéw umdw na Ut, co
Swiadczy po pierwsze o znacznej aktywnosci miedzynarodowej, a po drugie — o duzej sprawnosci
administracji WES odpowiedzialnej za podtrzymanie kontaktéw miedzynarodowych. Statystyki
wyjazdéw wskazujg, ze pracownicy ILil byli aktywni w tym zakresie. W latach 2019-2024 zrealizowali
30 wyjazddw, wsrdd ktérych 20 miato charakter dydaktyczny, a 10 szkoleniowy (szczegdétowe dane
zawarto w ponizszej tabeli oraz w zatgczonym zestawieniu (Zat. nr 1.7.4).

Wyszczegdlnienie 2018/2019|2019/2020 [2020/2021 | 2021/2022 | 2022/2023 | 2023/2024

Liczba wyjazdow 5 1 0 0 9 6
dydaktycznych Erasmus
Plus

Liczba wyjazdow 2 0 1 3 1 2
szkoleniowych Erasmus
Plus

Liczba wyjazdow 7 1 1 3 10 10
Erasmus Plus ogétem

W ramach programoéw Erasmus Plus, Mobility Direct, Mundus i Credit Mobility na WES, w okresie
6 lat (od roku akad. 2018/2019 do 2023/2024) przyjechato tacznie 2700 studentéw (Zat. nr 1.7.5).
Studenci zagraniczni realizujgcy semestr zaje¢ na WES mogg wybieraé przedmioty, prowadzone m.in.
przez wyktadowcow ILil, sposréd oferty dedykowanej tej grupie lub dotaczac do realizowanych zgodnie
z planem studidw zajeé w jezyku obcym. Warto przy tym wskazaé, ze Ut jest jedyng uczelnig w Polsce
realizujacg jednosemestralng wymiane studentdw pomiedzy uczelniami partnerskimi z krajow spoza
UE w ramach programu Mobility Direct. W ramach programu Erasmus Plus, na WES przyjechato takze
90 naukowcow, w tym 2 byto w tym czasie pod opieka pracownikow naukowo—dydaktycznych ILil (Zat.
nrl.7.6).

WES w celu wspierania wspodtpracy miedzynarodowej w zakresie badan i nauczania, a takze
podniesienia rangi naukowej jednostki, corocznie wytania grono wybitnych naukowcdéw, ktérzy
zdecydujg sie spedzi¢ minimum trzy miesigce na WES i w tym czasie prowadzg badania naukowe (we
wspodtpracy z naukowcami i doktorantami WES) oraz zajecia ze studentami. ldeg Visiting Fellowship

Programme!'? jest m. in. wzbogacenie oferty edukacyjnej, wzmocnienie sieci wspétpracy akademickiej

103 program Erasmus Plus dla pracownikéw
https://pp.uni.lodz.pl/index.php/intranet/scms/portal/news?portalld=11&newsld=1634&newsboardld=14;
https://www.eksoc.uni.lodz.pl/umiedzynarodowienie/erasmus

110 EkSoc Visiting Fellowship, https://www.eksoc.uni.lodz.pl/umiedzynarodowienie/the-eksoc-fellowship-programme
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i osigganie coraz lepszych wynikéw badan naukowych. W latach 2019-2024 z programu skorzystato
17 naukowcdow, w tym w roku akad. 2022/2023 Profesor z Nigerii z Olabisi Onabanjo University
i w roku akad. 2023/2024 Profesor z Iraku z Erbil Polytechnic University, ktorzy byli pod opieka
pracownika badawczo-dydaktycznego ILil. Uzupetniajgco nalezy wspomnie¢ o dodatkowych
7 wyktadowcach, ktérzy w tym czasie przyjechali na WES w ramach grantéw i programéw IDUB
(zat. nr1.7.7).

W kwestii umiedzynarodowienia oferty dydaktycznej warto wspomniec, ze w 2022 r. zapadta decyzja
o przyjeciu Ut do europejskiej sieci uniwersyteckiej UNIC, W ramach tej sieci istnieje pula tzw.
kursow otwartych w j. angielskim, ktére sg dostepne jako zajecia do wyboru dla studentéw uczelni
partnerskich. WES jako jeden z pierwszych na Ut zaangazowat sie w kooperacje dydaktyczng w ramach
UNIC, wprowadzajgc do puli kurséw otwartych sieci UNIC oferte w roku akad. 2023/2024 (8 kurséw, w
tym 6 uruchomionych) oraz 2024/2025 (3 kursy, w tym 2 uruchomione), z ktérych odpowiednio 17%
oferty w roku akad. 2023/2024 (1 kurs) oraz 50% w roku akad. 2024/2025 (1 kurs) prowadza
pracownicy ILil (Zat. nr1.7.8).

Poza wyjazdami realizowanymi w ramach programu Erasmus, pracownicy ILil, w latach 2019-2024,
brali aktywny udziat w miedzynarodowych konferencjach naukowych, wygtaszajac w sumie 212
wystgpien w jezyku obcym, a ich aktywnos¢ w tym zakresie z roku na rok rosta. Rozwijata sie przy tym
takze wspotpraca naukowa. Pracownicy badawczo-dydaktyczni ILil wyjechali w latach 2019-2024 na
facznie 11 miedzynarodowych stazy naukowych, a wzrost tych aktywnosci i inicjatyw przypada na
ostatnie lata. Pracownicy ILil zrealizowali w tym czasie az 117 wyjazdéw miedzynarodowych
(szczegotowe dane zaprezentowano w ponizszej tabeli) (Zat. nr 1.7.9).

Wyszczegélnienie 2018 2019 2020 2021 2022 2023 | Ogot

/2019 | /2020 | /2021 | /2022 | /2023 | /2024 | em
Liczba wystgpien w j. obcym na 26 16 26 39 41 64 212
konferencjach

miedzynarodowych

Miedzynarodowe staze naukowe 1 1 1 2 3 3 11

Miedzynarodowe wyjazdy 26 13 5 22 27 24 117
pracownikéw, w tym: na
konferencje, badawcze i inne, w
ramach projektéw
miedzynarodowych

Unikalng, wyrézniajgcg WES na tle nie tylko pozostatych jednostek Ut, ale takze innych uniwersytetow
w Polsce, formg umiedzynarodowienia jest organizowana przez WES Szkota Letnia!'>. W ramach
wspotpracy miedzy innymi z Uniwersytetem FMU w Sao Paulo (Brazylia), Uniwersytetem w Tuluce
(Meksyk) oraz Uniwersytetem w Quito (Ekwador) studenci i pracownicy WES majg mozliwos¢ wziecia
udziatu w cyklu seminariow naukowych organizowanych przez WES oraz partneréw. Kazdego roku
odbywajg sie wyjazdowe szkoty letnie w Brazylii, Meksyku i Ekwadorze, a takze organizowana jest
tédzka edycja szkoty letniej. W czasie pandemii cze$¢ wydarzen odbywata sie w formie zdalnej.
Ponadto, od 2022 roku edycja tddzka odbywa sie w ramach Szkoty letniej nauk spotecznych,
realizowanej w ramach programu NAWA SPINAKER, wspétfinansowanego ze srodkéw Europejskiego

111 Szerzej o przystgpieniu do UNIC napisano w Kryterium 6.

112 symmer School za granicg, https://www.eksoc.uni.lodz.pl/umiedzynarodowienie/summer-school
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Funduszu Spotecznego w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj'®. W wyktadach
i debatach prowadzonych w jezyku angielskim biorg udziat studenci i wyktadowcy z Europy, Ameryki
Potudniowej i Azji. W ramach seminaridw omawiane sg problemy ekonomiczne, spoteczne, a takze
zagadnienia zwigzane z ekologig i rozwojem zrownowazonym. Za udziat w debatach i wyktadach
studenci otrzymuja 6 punktéw ECTS, ktére mogg by¢ wykorzystane na rozliczenie zajec fakultatywnych,
zatem nie majg wptywu na realizowane efekty uczenia sie na gtéwnym toku studiéw. W latach 2019-
2024 w ramach Szkoty Letniej wyktady w jezyku angielskim wygtosito 74 pracownikéw WES, w tym
7 pracownikéw badawczo-dydaktycznych z ILil, w edycjach odbywajgcych sie w Brazylii, Ekwadorze,
Meksyku i Polsce. W tddzkich edycjach zajecia prowadzg zaréwno wyktadowcy z uczelni partnerskich,
zaproszeni goscie, jak réwniez pracownicy WES. Réwniez w tym obszarze pracownicy ILil byli aktywni
(zat. nr1.7.10).

Uzupetnieniem umiedzynarodowienia procesu uczenia sie jest takze oferta wyktadow dziekanskich
prowadzona w jezyku angielskim przez naukowcéw z catego Swiata. W okresie od roku akad.
2018/2019 do 2023/2024 odbyto sie ich 7 na WES, dostepnych dla wszystkich zainteresowanych
studentéw i pracownikéw (Zat. nr 1.7.11).

Kolejng z inicjatyw miedzynarodowych, w ktdre zaangazowani byli studenci i pracownicy WES byfa
Wystawa Swiatowa EXPO 2020 Dubaj, ktéra zakonczyta sie 31 marca 2022 r. Bylo to najwieksze
wydarzenie gospodarcze na Swiecie, ktére w ciggu 182 dni odwiedzito kilkanascie milionéw osdb. Na
przetomie 2021 i 2022r. 25 studentek istudentéw Ut zrealizowato praktyki zawodowe
w Zjednoczonych Emiratach Arabskich, w tym 3 osoby, bedace absolwentami kierunku Logistyka,
kontynuujgce studia na kierunku Logistyka w gospodarce (Il stopien) na WES. Reprezentanci Ut
podpisali umowy z Pawilonem Polskim, bedgcym miejscem ich praktyk w Sekcji Polskiej Wystawy
Swiatowej EXPO 2020 w Dubaju. Studenci Ut spedzili tam tacznie pét roku, w dwdch trzymiesiecznych
turach, reprezentujgc Polske. Finansowanie programu zapewnito Ministerstwo Edukacji i Nauki dotacja
celowg w wysokosci ponad 600 000 ztotych. Ambasadorem Expo 2020 Dubaj z Ut byt pracownik
badawczo-dydaktyczny ILil, a WES i Ut reprezentowali Prodziekan ds. Wspétpracy Miedzynarodowej
oraz 3 pracownikéw badawczo-dydaktycznych ILil, a dwéch z nich przeprowadzito badanie pt. Rozwdj
kompetencji studentow zaangazowanych w obstuge logistyczng imprezy masowej na przyktadzie
Wystawy Swiatowej EXPO 2020 w Dubaju, zlecone przez Ministra Edukacji i Nauki. (Zat. nr 1.7.12
i1.7.13).

Dotychczasowy model wspierania umiedzynarodowienia na WES byt scentralizowany, tzn. dziatania
wspierajgce i wszelkie inicjatywy podejmowane byty w wiekszosci na poziomie wydziatowym, co miato
by¢ zgodne z duchem inkluzywnosci i réwnosci dostepu. W roku akad. 2021/2022 m.in. pod wptywem
sugestii delegacji PKA wizytujacych kierunki na WES, w ramach Wydziatowej Komisji ds. Jakosci
Ksztatcenia skupiajgcej wtadze instytutowe, rozpoczete zostaty rozmowy na temat mozliwosci
podejmowania inicjatyw tego typu na poziomie poszczegdlnych instytutéw. Idea jest taka, aby
instytuty, znajac swoje specyfiki badawcze i dydaktyczne, wybieraty strategicznych partnerow
i zaciesniaty wspodtprace np. w formie koordynacji wyjazdéw pracownikéw w ramach Erasmus Plus.
Instytutowy aspekt polityki umiedzynarodowienia nie przybrat odrebnych formalnie
zinstytucjonalizowanych form i w zatozeniu ma raczej stanowi¢ dodatkowy element polityki
prowadzonej przez dyrektoréw poszczegdlnych instytutow.

Warto takze zauwazy¢, ze umiedzynarodowienie ksztatcenia podlega ocenie nie tylko przez witadze
Wydziatu, ale dokonuje sie rowniez z udziatem studentow (w ramach ankiet USOS) a wyniki tych ocen
sg omawiane w ramach zebran pracownikéw Instytutow i wykorzystywane w dziataniach
doskonalgcych proces dydaktyczny oraz ksztattowanie obsady zaje¢. Realizowane sg takze dziatania

113 Projekt pozakonkursowy pt. ,Wsparcie zdolnosci instytucjonalnej polskich uczelni poprzez tworzenie i realizacje
miedzynarodowych programoéw studiow”.
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promujgce zagraniczne wyjazdy dydaktyczne (np. regularnie odbywajg sie spotkania z wydziatowym
i instytutowym koordynatorem programu Erasmus Plus oraz udostepniane sg materiaty promocyjne
m.in. w gablotach Instytutéw oraz wydziatowym systemie TV i social mediach).

Oprodcz aktywnosci na rzecz umiedzynarodowienia realizowanych na poziomie WES i dedykowanych
wprost studentom kierunku Logistyka, podejmowanie sg takze dziatania na szczeblu centralnym,
zwykle przy zaangazowaniu BWZ!4, ktére wspiera rozwdj miedzynarodowej aktywnosci pracownikdw,
doktorantéw i studentéw UL, organizuje i nadzoruje wymiane miedzynarodowg pracownikéw
i studentow oraz organizuje proces ksztatcenia w Ut studentdw zagranicznych. Dziatania te podlegajg
systematycznej ocenie. Badany jest stopien umiedzynarodowienia ksztatcenia obejmujgcy ocene skali,
zakresu, zasiegu wspotpracy z partnerami, udziatu wyktadowcéw zagranicznych w ksztatceniu oraz
mobilnosci zagranicznej studentéw i pracownikéw. BWZ prowadzi dziatania adaptacyjne i integracyjne
dla studentéw zagranicznych we wspétpracy z Akademickim Centrum Wsparcia.

Zalecenia dotyczace kryterium 7 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny

programowej na kierunku studiéw, ktdéra poprzedzita biezgca ocene (jezeli dotyczy)

Zalecenia dotyczace Opis realizacji zalecenia oraz dziatan zapobiegawczych
Lp kryterium 7 wymienione we | podjetych przez uczelnie w celu usuniecia btedéw
" | wskazanej wyzej uchwale i niezgodnosci sformutowanych w zaleceniu o charakterze
Prezydium PKA naprawczym
1. Wprowadzenie obowigzku Na kierunku Logistyka wprowadzono do programu studiéw
zaliczania przedmiotu obowigzkowy przedmiot , Konwersatorium kierunkowe
w jezyku obcym. w jezyku angielskim” w wymiarze 28 h na studiach
stacjonarnych oraz 18 h na studiach niestacjonarnych,
poczawszy od roku akad. 2023/2024 (zajecia z tego
przedmiotu rozpoczng sie w semestrze letnim roku akad.
2024/2025).
Ponadto studenci uczestniczg w obowigzkowych wykfadach
do wyboru w j. obcym zawartych w szerokiej ofercie zajec
o tematyce logistycznej i innej, prowadzonych réwniez przez
pracownikow ILil, odpowiednio na studiach stacjonarnych
na IV semestrze (28 h), V semestrze (28 h), VI semestrze
(28 h) oraz na studiach niestacjonarnych na IV semestrze
(18 h), V semestrze (18 h) i VI semestrze (18 h).
2. Bardziej odpowiedzialne Promotorzy prac zwracajg uwage i wymagajg od
udokumentowanie dyplomantéw uzywania w bibliografii Zrodet
i wymaganie uzywania obcojezycznych, w mozliwie szerokim zakresie. W trakcie
zrédet w jezyku obcym przy | seminaridow studenci sg obligowani do wykorzystania
opracowywaniu prac literatury obcojezycznej, co jest na biezgco weryfikowane
dyplomowych. przez promotorow.
3. Zwiekszenie W ostatnich latach obserwuje sie tendencje wzrostowa,
umiedzynarodowienia dotyczacg udziatu studentéw w wymianie miedzynarodowej
i mobilnosci studentéw oraz nowych mozliwosciach wyjazdéw zagranicznych,
z Polski. stworzonych przy udziale pracownikéw ILil
z zaangazowaniem studentdw, m.in.: staze na Expo
w Dubaju i inne praktyki/staze miedzynarodowe.

114 przyktady takich inicjatyw znajdujg sie w Zat. nr 1.7.14.
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Zwiekszenie umiedzynarodowienia stanowi réwniez
mozliwos¢é udziatu studentéw w zajeciach prowadzonych
przez pracownikéw badawczo-dydaktycznych z zagranicy,
realizujacych wyktady goscinne, w ramach m.in. Erasmus
Plus Staff Mobility oraz Eksoc Fellowship Programme.

4, Realizacja postanowien
Kolegium Dziekanskiego
w sprawie zwiekszenia
mobilnosci
miedzynarodowej
studentéw Wydziatu.

Wzrosta mobilno$¢ studentéw w oparciu o istniejgce i nowe
programy, ze szczegdlnym uwzglednieniem sieci UNIC,
wspiera sie integracje studentdw polskich i zagranicznych.

5. Zwiekszenie mobilnosci
miedzynarodowej kadry
akademickiej.

W latach 2019-2024 pracownicy ILil zrealizowali tgcznie
30 wyjazddw zagranicznych, w ramach programoéw
mobilnosciowych dydaktycznych i szkoleniowych Erasmus
Plus, z widoczng tendencjg wzrostowg w ostatnich latach.
Rozwdj mobilnosci miedzynarodowej mozna zauwazyé
réwniez w przypadku udziatu w miedzynarodowych
konferencjach, z referatem w jezyku obcym (ogétem 212
w latach 2019-2024) i wyjazdach zagranicznych na
konferencje.

Pracownicy ILil realizujg i zgtaszajg coraz wiecej projektéw
miedzynarodowych (rowniez o tematyce logistycznej), co
przektada sie na intensyfikacje wyjazdow
miedzynarodowych w celach organizacyjnych i wspétpracy
naukowo-badawczej z innymi osrodkami naukowymi na
catym swiecie (tacznie 78 wyjazddéw).

W latach 2019-2024 pracownicy zrealizowali

11 miedzynarodowych stazy naukowych, z tendencjg
wyraznie rosngcg w kolejnych latach.

Przyktadem rosngcego umiedzynarodowienia jest réwniez
coraz wieksza liczba publikacji pracownikéw ILil, wspdlnie
z naukowcami z zagranicy, co jest efektem nawigzanej
wspotpracy miedzynarodowej i pobytéw zagranicznych.

Dodatkowe informacje, ktére uczelnia uznaje za wazne dla oceny kryterium 7:

Kryterium 8. Wsparcie studentéw w uczeniu sie, rozwoju spotecznym, naukowym lub zawodowym
i wejsciu na rynek pracy oraz rozwoéj i doskonalenie form wsparcia

Wsparcie, ktére otrzymujg studenci kierunku Logistyka na WES w obszarze uczenia sie, rozwoju
spotecznego, naukowego, zawodowego oraz wejscia na rynek pracy ma staty, wielowymiarowy
i kompleksowy charakter. Jest ono dostosowane do potrzeb réznych grup studentéw, takze tych
z niepetnosprawnosciami. Jego podstawg sg instrumenty i inicjatywy podejmowane w wymiarze
ogdlnouczelnianym i wydziatowym. Waznym filarem wsparcia sg wyktadowcy oraz pracownicy obstugi
administracyjnej ILil. Pomoc studentom zapewnia system obstugi administracyjnej WES, m.in.: Dziekan
i Prodziekani, Petnomocnicy Dziekana, Centrum Obstugi Studenta, Centrum Ksztatcenia, Centrum
Rozwoju Wydziatu, a takze Centrum Administracyjno-Techniczne.
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Istotng role we wsparciu petni COS zajmujacy sie biezgca obstugg studentéw i prowadzeniem
dokumentacji dotyczacej toku studiow. Poszczegdlne kierunki i tryby studiéw majg dedykowanych do
obstugi konkretnych pracownikdw, znajacych specyfike potrzeb studentéw. W celu podniesienia
poziomu wsparcia i jakosci obstugi studentéw pracownicy administracyjni uczestniczg w kursach
i szkoleniach, m. in z zakresu: sprawozdawczosci w POL-on, obstugi oséb z innym obywatelstwem niz
polskie, przepisdw dotyczgcych ksztatcenia oséb z zagranicy na studiach wyzszych, pomocy

materialnej!®®.

Dyzury pracownikéw COS odbywaja sie od poniedziatku do pigtku (z wyjgtkiem srody), a dla studentow
studiéw niestacjonarnych i absolwentéw w weekendy oraz jeden raz w tygodniu w godzinach
popotudniowych. Obstuge usprawnia internetowy system rezerwacji, ktéry pozwala na umowienie sie
na konkretny dzien i godzine, nawet z tygodniowym wyprzedzeniem.

Dla studentéw cennym rozwigzaniem jest na biezgco aktualizowany wirtualny przewodnik pt. ,Witaj
na EkSocu”!®, a dla nowo przyjetych takze wsparcie ze strony Opiekuna pierwszego roku. Opiekun
wskazywany jest przez dyrektora instytutu sprawujgcego opieke merytoryczng nad kierunkiem. Na
funkcje te powotywani sg doswiadczeni wyktadowcy, cieszacy sie sympatig i autorytetem wsrod
studentdéw. Do ich zadan nalezy m.in. zapoznanie studentéw z regulaminem studidw, ich tokiem oraz
ze sprawami socjalno-bytowymi. Kontakt studentéw z Kolegium Dziekaniskim, kadrg dydaktyczng oraz
pracownikami COS utatwia Starosta roku, wybierany na spotkaniu z Opiekunem roku.

Do studentéw z zagranicy kierowane s3 inicjatywy BWZ obejmujgce m.in.: spotkanie powitalne
(,Welcome Meeting”), grill dla nowo przyjetych studentéw (wrzesier/pazdziernik), obiad wigilijny
i wielkanocny, akcja ,,Go$¢ na Gwiazdke”, dwutygodniowe kursy jezyka polskiego przed rozpoczeciem
kazdego semestru oraz kursy semestralne organizowane przez Studium Jezyka Polskiego dla
Cudzoziemcdéw, wycieczki po todzi.

Studenci majg mozliwos¢é kontaktowania sie z pracownikami dydaktycznymi w czasie obowigzkowych,
1,5 godzinnych konsultacji, odbywajgcych sie co tydzien hybrydowo (stacjonarnie oraz on-line za
posrednictwem platformy MS Teams). Informacje o terminach dyzuréw dostepne sg dla studentéow na
profilach dydaktykdw w Multiportalu oraz zamieszczane sg na wizytdwkach przy pokojach
pracownikéw. Dodatkowg forma kontaktéw, z ktdrej studenci chetnie korzystaja, jest poczta e-mail
w obligatoryjnej domenie uni.lodz.pl.

Studenci mogg sie réwniez spotkaé z Dziekanem, Prodziekanami oraz Petnomocnikami Dziekana?’
w trakcie cotygodniowych dyzurow.

Petnomocnik Dziekana ds. Osdéb z Niepetnosprawnosciami odbywa konsultacje ze studentami
z niepetnosprawnosciami i nauczycielami akademickimi. Zapewnia pomoc w adaptacji do procesu
ksztatcenia wynikajgcych z potrzeb oséb z niepetnosprawnosciami, organizuje szkolenia dla nauczycieli
akademickich (Metodyka ksztatcenia studentdéw z niepetnosprawnosciami i szczegdlnymi potrzebami),
konsultuje rozwigzania techniczne i architektoniczne zwigzane z dostepnoscig budynkéw WES dla oséb
z niepetnosprawnosciami. Dba o doposazenie WES w specjalistyczny sprzet wspomagajgcy
studiowanie (m.in. przenosne petle indukcyjne dla oséb stabostyszacych, sprzet dla oséb niewidomych
i stabowidzgcych oraz niepetnosprawnych ruchowo), umieszczone w laboratorium (Dis)Ability Lab,
dziatajgcym przy Centrum Studiéw nad Niepetnosprawnoscig i Dostepnoscig Ut!8,

115 https://www.uni.lodz.pl/szkolenia-w-ramach-gep; https://www.uczelniadostepna.uni.lodz.pl/

116 https://www.eksoc.uni.lodz.pl/strefa-studenta/witaj-na-eksocu

117 https://www.eksoc.uni.lodz.pl/wladze-wydzialu/pelnomocnicy-i-koordynatorzy

118 Centrum jest interdyscyplinarng, miedzywydziatowg jednostkg Ut, tworzong obecnie przez badaczki i badaczy z Wydziatu
Ekonomiczno-Socjologicznego oraz Wydziatu Nauk o Wychowaniu. Jego celami s3 m. in.: badania zwigzane
z niepetnosprawnoscia i dostepnoscig, wspotpraca z otoczeniem spotecznym poprzez wypracowywanie metod i narzedzi
wsparcia spotecznego osdb z niepetnosprawnosciami, a takze rozwigzan w zakresie dostepnosci, wspieranie partycypacji
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Petnomocniczka ds. programéw mobilnosciowych realizuje zadania zlecone przez Dziekana WES
w zakresie wspotpracy z zagranicg. Koordynuje umowy miedzynarodowe zawierane w ramach
programu Erasmus+ oraz inne umowy mobilno$ciowe, a takze przebieg procesu przyjmowania gosci
zagranicznych na WES, rekrutuje pracownikdéw i studentéw WES do programéw mobilnosciowych,
obstuguje studentow wyjezdzajacych i przyjezdzajacych, wspiera pracownikéw WES przy organizacji
programow Erasmus+ i BIP, nadzoruje przygotowanie oferty WES dla studentéw przyjezdzajgcych,
wspiera Dziekana WES w zakresie wspétpracy miedzynarodowej, wspotpracuje z COS oraz CRW.

Warto podkresli¢, iz w okresie pandemii szczegdlng role odgrywat Petnomocnik Dziekana ds. e-ksztatcenia,
ktory aktywnie pomagat dydaktykom i studentom w rozwigzywaniu problemow, jakie generowato
ksztatcenie na odlegtosc.

Wielowymiarowe wsparcie réznych grup na Ut zapewnia takze:

— Akademickie Centrum Wsparcia®'®, ktére powstato w efekcie wieloletnich do$wiadczen Biura do
Spraw Osdb Niepetnosprawnych i Profilaktyki Uzaleznien UL, kontynuujac jego idee
wyréwnywania szans studentdw i doktorantéow Ut z niepetnosprawnosciami w rownym dostepie
do edukacji na poziomie wyzszym. Centrum udziela pomocy i wsparcia zaréwno w sprawach
zwigzanych z ksztatceniem, jak i szeroko rozumiang aktywnosciag w $rodowisku akademickim.
Prowadzi dziatania z zakresu rozwoju osobistego, wsparcia psychologicznego, rozwijania
umiejetnosci przydatnych w studiowaniu, rozwigzywania konfliktéw oraz profilaktyki uzaleznien.

— Petnomocnik Rektora Ut do spraw studenckich, do ktérego zadan nalezy wsparcie w zakresie
procesu rekrutacji, realizacji toku studiéw, wspétpracy z organizacjami studenckimi oraz kotami
naukowymi (Zat. nr1.8.1).

— Petnomocnik Rektora ds. réwnego traktowania, ktéry zajmuje sie m. in. inicjowaniem dziatan na
rzecz rownego traktowania i zapobiegania dyskryminacji, monitoringiem i ewaluacjg dziatan
antydyskryminacyjnych, wspiera srodowisko studenckie i kadre zarzadzajgcy oraz administracje
Ut we wdrazaniu obowigzujgcych procedur antydyskryminacyjnych, czuwa nad wdrazaniem
obowigzujgcego Gender Equality Plan'? (Zat. nr 1.8.2).

Kierujac sie poszanowaniem godnosci cztowieka, rozumianej jako prawo do wifasnej tozsamosci
i samookreslania sie o0s6b studiujgcych na Ut oraz w odpowiedzi na postulaty spotecznosci
akademickiej!?!, wprowadzona zostata Instrukcja pozwalajgca na identyfikowanie oséb studiujgcych,
doktoryzujgcych i ksztatcgcych sie w szkotach doktorskich Ut, w narzedziach Microsoft 365, w oparciu
dane zgtaszane przez te osoby, np.: osobom transptciowym i niebinarnym, ktére nie chcg postugiwac
sie swoimi danymi metrykalnymi, umozliwia sie zastosowanie w ramach Ut tzw. nakfadek,
pozwalajgcych na ukrycie danych metrykalnych pod danymi preferowanymi przy korzystaniu z narzedzi
Microsoft 36522,

Na Ut dziata rozbudowany system wsparcia stypendialnego (Zat. nr 1.8.4) obejmujacy systemy
motywowania oraz wsparcia socjalnego. System motywowania studentéow do osiggania lepszych
wynikdw w procesie uczenia sie ma wymiar m.in. finansowy: Stypendium Rektora dla najlepszych
studentéw!?® oraz Stypendium Ministra dla studentéw wykazujacych sie znaczacymi osiggnieciami
naukowymi lub artystycznymi zwigzanymi ze studiami lub znaczgcymi osiggnieciami sportowymi.
System  wsparcia  socjalnego  obejmuje  stypendia  socjalne, stypendia dla  o0sdéb

spotecznej i obywatelskiej oséb z niepetnosprawnosciami, budowanie platformy wymiany mysli dla szeroko rozumianego
srodowiska niepetnosprawnosciowego https://www.uni.lodz.pl/csnd

119 https://www.uni.lodz.pl/strefa-studenta/wsparcie/wsparcie-w-acw

120 https://www.uni.lodz.pl/wladze/pelnomocnicy-rektora
121 Zarzadzenie Rektora Ut nr 137 z dn. 26.09.2024 r. Zat. nr 1.8.3

122 https://www.uni.lodz.pl/aktualnosc/szczegoly/wsparcie-dla-osob-transplciowych-i-niebinarnych

123 W latach 2019-2023 studentom kierunku Logistyka przyznano facznie 256 Stypendiéw Rektora Zat. nrl.3.1
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z niepetnosprawnosciami, zapomogi w przypadku zdarzen losowych. Dodatkowo, w okresie pandemii
Covid-19 wprowadzono mozliwos¢ ubiegania sie o zapomoge z funduszu stypendialnego przez
studentdéw i doktorantéow Ut, ktdérzy znalezli sie przejsciowo w trudnej sytuacji zyciowej z powodu
zagrozenia epidemicznego.

Zasady przyznawania i wyptacania Swiadczen pomocy materialnej okresla Regulamin $wiadczen
stypendialnych dla studentéw i doktorantéw Uniwersytetu tddzkiego!?*. Szczegdétowe informacje sa
ogblnodostepne na stronie internetowej WES w zaktadce ,strefa studenta” / stypendia'®® oraz na
stronie internetowej Centrum Obstugi Spraw Spotecznych i Socjalnych Studentéw i Doktorantéw Ut%6,
Podstawowe informacje dotyczace systemu wsparcia, w tym pomocy materialnej, sg przekazywane
studentom takze podczas pierwszego spotkania organizacyjnego z opiekunem roku.

Studenci studidw niestacjonarnych osiggajacy najlepsze wyniki w nauce majg mozliwos¢ uzyskania ulg
w opfatach za studia. Zulgi mogg skorzystaé takze studenci znajdujacy sie w trudnej sytuacji
materialnej lub rodzinnej, a takze posiadajacy Karte Duzej Rodziny.

Wsparcie materialne studentéw obejmuje takze mozliwos¢ zakwaterowania w jednym z Doméw
Studenckich. Ut oferuje osiem budynkdéw, a w nich 3240 miejsc, w pokojach dwu- i trzyosobowych,
w tym pokoje dla studentdw i doktorantow z niepetnosprawnosciami (wyposazenie: pralnie, suszarnie,
Internet, sitownie, pokoje cichej nauki, sale telewizyjne).

Centrum Informatyki WES wprowadzito dla studentéw obowigzek posiadania konta w domenie
uni.lodz.eu, ktére automatycznie umozliwia korzystanie z wydziatowego WiFi cieszgcego sie coraz
wiekszg popularnoscia. Studenci maja takze dostep do oprogramowania Microsoft, Statistica, SPSS,
w tym petnej wersji pakietu Office 365 z mozliwoscig instalacji na 5 urzadzeniach.

Atrakcyjng dla studentdw formga wsparcia jest mozliwos¢ uzyskania zgody na ksztatcenie w ramach
indywidualnego toku studiéw, tj. Indywidualny Plan i Program Ksztatcenia (IPS) oraz Indywidualng
Organizacje Studidw (10S)?’.

W szczegdlnych przypadkach studenci mogg ubiegac¢ sie o urlop od zaje¢ dydaktycznych, urlop
z mozliwoscig przystgpienia do weryfikacji uzyskanych efektéw uczenia sie lub urlop zdrowotny.

Studentom WES oferowane jest takze wsparcie w formie tutoringu. W 2023 r. Rada WES podjeta
uchwate w sprawie akceptacji Zasad kontynuacji wdrazania tutoringu do praktyki uczelnianej na WES
(zat. nr1.8.5 i Zat. nr 1.8.6). W roku akad. 2023-2024 na WES zrealizowanych zostato 11 tutorali po 10
godzin, w ktérym uczestniczyli réwniez studenci kierunku logistyka (Zat. nr 1.8.7).

W roku akad. 2020/2021 na WES wprowadzono nowy system zapisOw na seminaria dyplomowe
oparty na $redniej ocen uzyskanej w dotychczasowym toku studidw, co jest ceniong przez studentow
forma premiowania wynikdéw w nauce.

Wybitni, zaangazowani w rozwdj WES i Ut studenci mogg otrzymac medale, nagrody, wyréznienia, tj.:
medal ,Za chlubne studia”, List Gratulacyjny Rektora Ut!%, nagrode Rektora dla studentéw Ut
aktywnie dziatajgcych w organach samorzadu studenckiego, wyrdznienie za dziatalnos¢ studencka na
rzecz i dla dobra Ut, medal Universitatis Lodziensis Alumno Laude Dignissimo, a prace dyplomowe
moggy zostaé zgtoszone do pozauczelnianych konkurséw, m.in. konkursu PTE na najlepszg prace

124 https://www.bip.uni.lodz.pl/fileadmin/user upload/za%C5%82%C4%85cznik nr 1 -
Regulamin %C5%9Bwiadcze%C5%84 stypendialnych 12.09.2022r..pdf

125 https://www.eksoc.uni.lodz.pl/strefa-studenta/stypendia-ul

126 https://www.uni.lodz.pl/strefa-studenta/wsparcie/stypendia

127 W latach 2020-2024 studentom kierunku Logistyka przyznano 7 I0S. Szerzej te zagadnienia omdéwiono w Kryterium 2.

128 W latach 2019-2023 studenci kierunku Logistyka otrzymali 8 Listéw Gratulacyjnych (6 na studiach stacjonarnych i 2 na
studiach niestacjonarnych). Zat. nr1.3.1
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dyplomows, czy Nagrody Marszatka Wojewddztwa tddzkiego na najlepsza prace licencjackg'®.

Absolwenci WES majg mozliwo$é uczestniczenia w uroczystej, cyklicznej Gali Absolwentdw, w trakcie
ktdrej Dziekan WES wrecza dyplomy i nagrody.

System motywowania i wspierania w procesie uczenia sie oferuje takie same rozwigzania dla
studentéw z Polski, jak i z zagranicy.

System wspierania oraz motywowania studentdw odbywa sie réwniez poprzez rozwijanie krajowej
i miedzynarodowej mobilnosci w ramach programéw: MOST, ERASMUS+, BIP, UNIC. Szczegétowe
informacje dotyczgce programéw wymiany podane sg do publicznej wiadomosci i dostepne na stronie

internetowej Uczelni!*.

Studenci mogg tez ubiegac¢ sie o stypendium Josai Central European Scholarship Program, aby
studiowac (bezptatnie) przez rok na jednej z dwdch japonskich Uczelni (Josai University i Josai
International University). Dodatkowo, WES oferuje mozliwo$¢ uzyskania podwdjnego dyplomu
licencjata poprzez zrealizowanie trzeciego roku studiow | stopnia oraz napisanie pracy dyplomowej na
Uniwersytecie w Huddersfield w Angliit3L.

Studenci WES majg mozliwos¢ uczestnictwa w tédzkiej szkole letniej (organizowanej na WES) oraz
wyjazdowych szkotach letnich w Sao Paulo (Brazylia), Quito (Ekwador), Toluca (Meksyk), Katmandu
(Nepal). Informacje na ich temat zamieszczane sg na stronach i w mediach spotecznos$ciowych WES**2,
Wsparciem stuzy réwniez CRW, Petnomocnik Dziekana ds. programdéw mobilnosciowych, kierunkowi
koordynatorzy ECTS oraz Prodziekan ds. umiedzynarodowienia. Udziat w szkole letniej poprzedzony
jest procesem rekrutacji (opartym m.in. na sredniej ocen i aktywnosci studentéw na rzecz WES) oraz
wsparty finansowo (poprzez stypendia i/lub dofinansowanie np. kosztow podrdzy).

Kompetencje naukowe, organizacyjne i spoteczne studenci mogg rozwijaé w kotach naukowych,
Wydziatowej Radzie Samorzadu Studenckiego oraz innych organizacjach studenckich!33, Na WES dziata
12 két naukowych, a przy ILil funkcjonuja:

— Studenckie Koto Naukowe Login, dziatajgce przy Katedrze Logistyki i Innowacji. Na dzien
134

24 czerwca 2024 r. SKN Login liczyto 34 cztonkéw™?,
— oraz Studenckie Koto Naukowe HUMAN RESOURCES MANAGEMENT (SKN ,,HRM”), dziatajace
przy Katedrze Pracy i Polityki Spotecznej. Na dzieri 24 czerwca 2024 r. SKN liczyto 15 cztonkéw!®,

Majgc na uwadze przygotowanie studentdéw kierunku Logistyka do wejscia na rynek pracy i ich dalszg
edukacje, z inicjatywy Katedry Logistyki i Innowacji w latach 2016-2022 organizowane byty cykliczne
spotkania z przedstawicielami otoczenia spoteczno-gospodarczego w ramach tzw. Akademii Praktyka
Logistyka (APL). Obecnie inicjatywa ta jest kontynuowana w formie wyktadéw i spotkan
z przedstawicielami praktyki gospodarczej, w szczegdlnosci specjalistami z branzy logistycznej,

125 W latach 2019-2023 laureatami konkursow byto 2 studentéw kierunku Logistyka (I miejsce w Xl edycji konkursu na
najlepsza prace dyplomowa z dziedziny nauk spotecznych w dyscyplinach: Ekonomia, Finanse oraz Nauki o Zarzadzaniu
i Jakosci obroniong w roku 2022, organizowanego przez PTE Oddziat w todzi w kategorii praca licencjacka (2023); | miejsce
w | Ogdlnopolskim Konkursie na najlepsze prace dyplomowe z zakresu logistyki zorganizowanym przez Katedre Logistyki
Uniwersytetu Szczecinskiego w kategorii prac licencjackich (2021). Zat. nr1.3.1

130 https://most.amu.edu.pl/; https://most.amu.edu.pl/; https://www.eksoc.uni.lodz.pl/erasmus

131 https://www.eksoc.uni.lodz.pl/strefa-studenta/rozwoj/wyjazdy-zagraniczne/pozostale-mobilnosci

132 https://www.eksoc.uni.lodz.pl/strefa-studenta/rozwoj/wyjazdy-zagraniczne/summer-school

133 W roku 2020/2021 student kierunku Logistyka na studiach stacjonarnych byt laureatem Ogodlnopolskiej Olimpiady
Spedycyjno-Logistycznej.

134 https://www.eksoc.uni.lodz.pl/skn/login

135 https://www.eksoc.uni.lodz.pl/skn/hrm
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w trakcie ktérych studenci majg mozliwosc¢ rozszerzenia i uzupetnienia wiedzy teoretycznej o aktualne,
praktyczne jej aspekty.

Studenci majg mozliwos¢ prezentowania wynikdw swoich badan naukowych w recenzowanych
publikacjach (rozdziaty w monografiach naukowych i artykuty w czasopismach)®*6. Nalezy dodaé, ze
dziatalno$¢ naukowa jest wspierana przez system Studenckich Grantéw Badawczych.

Rozwéj zawodowy i postawy przedsiebiorcze studentéw wspierane sg przez wydziatowe i uczelniane

inicjatywy, wsrdd ktérych nalezy wymienic:

— wsparcie mentorskie w ramach realizowanego od 2013 r. projektu Absolwent VIP¥;

— Akademie Przedsiebiorczosci, ktdra sktada sie z 6 interaktywnych modutéw prezentujgcych
réznorodne zagadnienia zwigzane z rozwojem kompetencji przedsiebiorczych i menedzerskich®%;

— Uczelniang Rade ds. Przedsiebiorczosci, ktéra pomaga budowaé kulture przedsiebiorczosci,
a takze w upowszechnia¢ wiedze, umiejetnosci i postawy przedsiebiorcze wsrdod studentéw
i absolwentéw Ut. W jej sktad wchodzg wybitni przedstawiciele réoznych srodowisk — autorytety
w obszarze biznesu i finansow, ale rowniez kultury i mediow;

— Centrum Wspétpracy z Otoczeniem, ktérego zadaniem jest m.in. stymulowanie proceséw
i kreowanie projektow zwigzanych z ksztattowaniem postaw przedsiebiorczych wsréd
pracownikéw i studentéw oraz wsparcie start-upow;

—  CSiPZ WES, ktdre poza wsparciem w realizacji praktyk obowigzkowych®®*, oferuje szereg szkolen,
m.in. z zakresu przedsiebiorczosci dzieki wspdtpracy z firmami z regionu;

— RB dziatajgcg przy WES wspierajgcg studentdw m.in. poprzez: oferowanie praktyk studenckich,
fundowanie stypendiéw i nagrdd dla najzdolniejszych studentéw oraz pomoc w uzyskaniu przez
nich pierwszej pracy, organizowanie konferencji, seminariéw, warsztatéw, wyktadéw, pozyskanie
partnerow do finansowania badan;

— konkurs EkSoc StartUP, kierowany do studentéw z wojewddztwa tédzkiego, majacych pomyst na
innowacyjny biznes i planujgcych rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej;

— BKUL, oferujgce bezptatne ustugi w zakresie doradztwa zawodowego, coachingu kariery, wsparcia
przedsiebiorczosci, szkole i warsztatow, a takie targdw pracy oraz ofert pracy i stazy
zawodowych.

Warunki dla rozwoju kompetencji spotecznych studentéw tworzy realizowany od 2018 r. projekt
EkoEkSoc!?. Jest to inicjatywa majaca na celu wdrazanie na WES dziatai na rzecz ochrony $rodowiska
i adaptacji do zmian klimatu, w co chetnie angazujg sie réwniez cztonkowie SKN Login i pozostali
studenci kierunku Logistyka.

Ut wspiera takze rdinorodne formy aktywnosci fizycznej studentéw'®l. Wsparcie aktywnosci
sportowej obejmuje dziatalno$¢ Studium Wychowania Fizycznego i Sportu oraz Klubu Uczelnianego
AZS Ut. Zachetg do uprawiania sportu jest mozliwosé ubiegania sie o Stypendium sportowe Rektora
Ut. Uniwersytet oferuje studentom ponadto dostep do znizek na wybrane wydarzenia kulturalne.

136 W latach 2019-2024 39 studentdw kierunku Logistyka i Logistyka w gospodarce (studiow stacjonarnych i niestacjonarnych)
wykazato osiggniecia naukowe w postaci publikacji rozdziatu w ksigzce/monografii lub w postaci artykutu naukowego,
a kolejnych pieciu wykaze je do korica b.r. (publikacja jest w procesie wydawniczym, po procesie recenzyjnym). Zat. nr 1.3.2.
Piecioro z nich uczestniczyto w przygotowaniu publikacji naukowych wiecej niz jeden raz i kontynuujg lub zamierzaja
kontynuowaé swoje naukowe pasje na |l stopniu studiow w Szkole Doktorskiej Nauk Spotecznych Ut.
https://www.uni.lodz.pl/sdns

137 https://www.uni.lodz.pl/strefa-absolwenta/program-absolwent-vip

138 https://www.przedsiebiorczosc.uni.lodz.pl/

139 praktyki zawodowe na kierunku Logistyka sg realizowane na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych.

140 https://www.eksoc.uni.lodz.pl/spoleczne-zaangazowanie/eko-eksoc

141 W latach 2019-2023 dwoje studentéw kierunku Logistyka (studia stacjonarne) byto laureatami: Igrzysk Studentéw
Pierwszego Roku (IV miejsce w tenisie stotowym), Mistrzostw Polski Uniwersytetéw (miejsca IV-VI w futsalu), Akademickich
Mistrzostw Wojewddztwa tdodzkiego (I miejsce w sekcji futsal). Zat. nr1.3.1
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Wsparcie dla studentdw chcgcych rozwijaé swoje artystyczne talenty i pasje oferujg: Akademicki Chér
Ut%?, Akademicki Zesp6t Piesni i Tarica Ut ,KUJION”*3 oraz Zespdt Muzyki Naroddw Stowianskich
,BALALAJKI”144,

Wtadze WES i Ut doktadajg staran, aby zapewni¢ bezpieczenstwo czemu stuzg nastepujgce inicjatywy:

— kazdy student musi odbyé szkolenie BHP, ktére jest jednym z warunkdw zaliczenia pierwszego
semestru studiow,

— w 2018 r. wprowadzono , Instrukcje postepowania w przypadku zagrozenia niebezpiecznymi
dziataniami niekonwencjonalnymi i terrorystycznymi w obiektach i na terenie Uniwersytetu
tédzkiego”. Z wytycznymi postepowania zostali zapoznani takze pracownicy WES (Zat. nr 1.8.8),

— W czasie pandemii Covid-19, na specjalnie dedykowanej stronie internetowej zamieszczono
informacje dotyczgce przeciwdziatania rozprzestrzenianiu sie wirusa.

W 2023 r. Rada WES podjeta uchwate w sprawie akceptacji procedury postepowania w sytuacjach
konfliktowych oraz w przypadku zachowan nieetycznych (Zat. nr 1.8.9; Zat. nr 1.8.10). W dokumencie
zawarto procedury postepowania w sytuacjach konfliktowych dotyczgcych studentéw i pracownikéw
WES oraz procedury postepowania w przypadku nieetycznych zachowan studentéw, nauczycieli
akademickich lub pracownikéw niebedacych nauczycielami. W sprawach dyscyplinarnych, ktére nie
mogg zostaé rozwigzane w sposdb okreslony w przytoczonym dokumencie, istnieje mozliwosé
zwrdcenia sie do nastepujgcych podmiotow: Rzecznikdw dyscyplinarnych Ut, Uczelnianej Komisji
Dyscyplinarnej ds. Nauczycieli Akademickich, Komisji Dyscyplinarnej dla Studentéw, Odwotawczej
Komisji Dyscyplinarnej dla Studentow.

W przypadku zachowan o charakterze mobbingowym cztonkowie spotecznosci akademickiej maja
prawo do ztozenia skargi do Komisji Antymobbingowe]. Zastosowanie znajdujg wéwczas przepisy
zawarte w Regulaminie przeciwdziatania mobbingowi w Ut!* (Zat. nr 1.8.11; Zat. nr 1.8.12; Zat. 1.8.13)

Efektywnos¢ systemu wsparcia studentow w uczeniu sie, a takze skutecznos¢ realizacji zatozonych
celéw dydaktycznych jest regularnie analizowana i oceniana w systemie USOS (,,Ankieta oceny zajec
w USOS” po kazdym semestrze) oraz poprzez badanie ,Tu studiuje”, ktéra pozwala na poznanie opinii
studentéw na temat ogdlnych warunkdw i satysfakcji ze studiowania na WES'*. Ponadto, w czasie
pandemii Covid-19, przeprowadzono badania monitorujgce prace i nauke zdalng (,Nauka zdalna
w opiniach studentéw Uniwersytetu todzkiego”).

Zalecenia dotyczace kryterium 8 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiéw, ktdora poprzedzita biezgca ocene (jezeli dotyczy)

Zalecenia dotyczace Opis realizacji zalecenia oraz dziatan zapobiegawczych
L kryterium 8 wymienione we | podjetych przez uczelnie w celu usuniecia btedéw
P- wskazanej wyzej uchwale i niezgodnosci sformutowanych w zaleceniu o charakterze
Prezydium PKA naprawczym
1. Brak zalecen. -

Dodatkowe informacje, ktére uczelnia uznaje za wazne dla oceny kryterium 8:

142 https://www.chorakademicki.uni.lodz.pl/

143 https://www.kujon.uni.lodz.pl/

144 https://www.balalajki.uni.lodz.pl/

145 https://www.uni.lodz.pl/procedura-antydyskryminacyjna-i-antymobbingowa

146 Szerzej zagadnienia dotyczace badan omdwiono w Kryterium 5.
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Kryterium 9. Publiczny dostep do informacji o programie studiow, warunkach jego realizacji
i osigganych rezultatach

Jednostka zapewnia peten publiczny dostep do aktualnych informacji za posrednictwem strony
internetowej WES i Ut*8, ktérg regularnie aktualizujg: Centrum Rozwoju, Centrum Ksztatcenia,
Centrum Nauki i Spraw Pracownika oraz COS, zgodnie z przypisanym im zakresem odpowiedzialnosci.
Informacje sg dostepne réwniez w jezyku angielskim, a ich struktura zostata dostosowana do réznych
grup odbiorcéw. Utworzono dedykowane strefy dla kandydatéw na studia, studentdw, doktorantéw,
pracownikéw, absolwentéw oraz oséb z otoczenia spoteczno-gospodarczego. Strona jest réwniez
dostosowana do potrzeb oséb z niepetnosprawnosciami. Oferta ksztaftcenia przedstawiona jest
kandydatom réwniez na kanale WES na platformie YouTube w formie filmowej*. Znajduja sie tam
m.in. krotkie prezentacje poszczegdlnych kierunkdw, a takze wypowiedzi absolwentdéw i studentéw nt.
perspektyw zawodowych po studiach na WES.

W strefie studenta znajdujg sie szczegdtowe informacje dotyczace:

— spraw organizacyjnych dla studentéw | roku (przewodnik po WES, dane opiekunéw | roku,
formularz ,EkSocowy helpdesk dla studentéw”),

— programoéw i plandw studidw, planéw zaje¢, zapisdOw na zajecia do wyboru, zajecia wychowania
fizycznego (dostepne takze w BIP Ut?),

— regulaminu studidw, zasad sesji, opfat za studia i uznawania punktow ECTS,

— praciegzaminéw dyplomowych,

— systemu USOS*?, obowigzkowych szkolen, ubezpieczenia, lektoratéw, stypendidéw, nagréd Ut,
indywidualnych programéw i organizacji studiow, obowigzkowych praktyk,

— platformy zdalnego ksztatcenia Ut,

— kont pocztowych Ut,

— COS (kontakt, sktad osobowy, informacje o dyzurach).

Aktualizacje informacji o warunkach realizacji programu studiéw prowadzi COS.

W strefie absolwenta dostepne s3g informacje dotyczgce ,Karty absolwenta ULt”, ,Projektu
mentorskiego” oraz studidéw podyplomowych. Po zalogowaniu sie do systemu USOSweb, studenci
majg dostep do informacji o wynikach realizacji programu studiéw, w tym ocen z przedmiotéw oraz do
ankiet oceniajacych zajecia dydaktyczne, a takze do procesu rejestracji na przedmioty do wyboru,
seminaria i moduty specjalnosci.

WES aktywnie komunikuje sie z réznymi grupami odbiorcéw poprzez media spotecznosciowe, takie jak
Facebook!®?, Instagram®®3, LinkedIn®*, X!° i YouTube®*®. Na kanale YouTube umieszczane sg filmy
promocyjne dotyczgce poszczegdlnych kierunkéw oraz nagrania z waznych wydarzen. Centrum
Promocji Ut réwniez wykorzystuje media spoteczno$ciowe, w tym Podcast Ut na SoundCloud®’.

147 https://www.eksoc.uni.lodz.pl

148 https://www.uni.lodz.pl/; https://rekrutacja.uni.lodz.pl/pl/
149 https://www.youtube.com/channel/UCVoUWD gOAAbX7VUzEFmrcg
150 https://www.bip.uni.lodz.pl/

151 https://usosweb.uni.lodz.pl/ (system dostepny jest takze w wersji mobilnej)

152 https://www.facebook.com/w.eksoc/

153 https://www.instagram.com/eksocul/?hl=pl

154 https://www.linkedin.com/school/unilodz/?originalSubdomain=pl

155 https://x.com/unilodz

156 https://www.youtube.com/user/PromocjaUL

157 https://soundcloud.com/unilodz
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Katedra Logistyki i Innowacji réwniez prowadzi strone na Facebooku, gdzie zamieszcza najnowsze
informacje dotyczace kierunku Logistyka®®.

Publiczny dostep do informacji na temat procesu rekrutacji oraz oferty dydaktycznej WES, w tym opisu
kierunku Logistyka, zapewniony jest takze poprzez strone internetowg WES*® oraz Ut Absolwenci
znajda tam takze informacje na temat dalszych mozliwosci ksztatcenia, takich jak studia Il stopnia
i podyplomowe. Ut prowadzi rowniez strone BIP!!, gdzie zamieszczone sg regulaminy studiéw, zasady
przyje¢, informacje o swiadczeniach dla studentéw oraz programy studidow. Na stronach WES i Ut
publikowane sg takze aktualne oferty pracy na Ut. Na stronie WES znajduje sie takze informacja
o CSiPZ, ktére koordynuje organizacje praktyk zawodowych!®? na WES i udostepnia informacje na
temat:

— organizacji praktyk studenckich, programow praktyk, opiekunéw kierunkowych praktyk,

— szkolen dla studentéw i pracownikéw prowadzonych przez specjalistow i praktykdw

wspobtpracujacych z WES.

CSiPZ wraz z Centrum Wspdtpracy z Otoczeniem Ut oraz BK Ut, informuje o szkoleniach, warsztatach
i praktykach. Informacje sg przekazywane zaréwno przez pracownikow administracyjnych, jak
i wyktadowcéw. Dodatkowo WES prezentuje swojg oferte edukacyjng podczas wydarzen takich
jak Festiwal Nauki, Techniki i Sztuki'®® oraz w ramach programéw skierowanych do kandydatéw na
studia, takich jak ,Zdolny uczerh — $wietny student”, ,Uniwersytet zawsze otwarty”'%* czy ,Szkota
Patronacka”'®®. Stoisko Ut regularnie pojawia sie na targach edukacyjnych.

Badanie oceniajgce wykonywanie obowigzkéw dydaktycznych przez nauczycieli akademickich
prowadzone jest na WES po kazdym semestrze w formie elektronicznej, w systemie komputerowym
USOSweb. Wzdér kwestionariusza ankiety ustala Senat Ut. Od semestru letniego roku akademickiego
2020/21 obowigzuje nowy wzér ankiety. Nowoscig s pytania otwarte, ktére pozwalajg respondentom
na umieszczenie komentarzy dotyczacych zaje¢, w ktdrych uczestniczyli. Badanie ma charakter
anonimowy, a udziat w nim jest dobrowolny. Wyniki badania oceniajgcego s dostepne dla:
kierownikéw katedr, Dyrektorow Instytutéw i Kolegium dziekanskiego WES, a poszczegdlni pracownicy
majg dostep do ocen przeprowadzonych przez siebie zaje¢ na wtasnym koncie w systemie USOS.

Na WES regularnie przeprowadza sie badania oceniajgce dostep do informacji, takie jak:
— ,Badanie studentéw pierwszego roku”,

— ,EkSoc —Tu studiuje”,

— ,EkSoc —Tu pracuje”.

Celem ,Badania studentéw pierwszego roku” jest poznanie motywacji wyboru kierunku studiéw,
zrédet informacji o ofercie wydziatu oraz preferowanych form aktywnosci. Wnioski z badania sg
wykorzystywane do udoskonalania oferty edukacyjnej oraz komunikacji. Ankieta ,,EkSoc — Tu studiuje”,
przeprowadzana co roku wsrdod studentéw drugiego roku, ocenia organizacje studiow, obstuge
administracyjng, infrastrukture dydaktyczng oraz dostep do informacji. Studenci kierunku Logistyka
mogaq zgtaszac swoje opinie bezposrednio do: Koordynatora kierunku, Dyrektora ILil, Prodziekana ds.
studenckich Petnomocnika ds. studenckich lub posrednio poprzez przedstawicieli w Radzie
Konsultacyjnej.

158 https://www.facebook.com/search/top?g=katedra%20logistyki%20i%20innowacji%20u%C5%82&locale=pl PL

159 https://www.eksoc.uni.lodz.pl/oferta-edukacyjna/logistyka-6

160 https://www.uni.lodz.pl/strefa-kandydata/oferta-studiow/i-stopnia/logistyka-7

161 https://www.bip.uni.lodz.pl/

162 5zerzej kwestie praktyk omowiono w Kryterium 3.
163 https://www.eksoc.uni.lodz.pl/wspolpraca-z-otoczeniem/szkoly/festiwal-nauki-techniki-i-sztuki
164 https://www.uni.lodz.pl/strefa-kandydata/rozwoj/uniwersytet-zawsze-otwarty/wydzial-ekonomiczno-socjologiczny

165 https://www.eksoc.uni.lodz.pl/wspolpraca-z-otoczeniem/szkoly/projekt-szkola-patronacka
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Zalecenia dotyczace kryterium 9 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzita biezacy ocene (jezeli dotyczy)

Zalecenia dotyczace Opis realizacji zalecenia oraz dziatan zapobiegawczych
L kryterium 9 wymienione we | podjetych przez uczelnie w celu usuniecia btedéw
- wskazanej wyzej uchwale i niezgodnosci sformutowanych w zaleceniu o charakterze
Prezydium PKA naprawczym
1. Brak zalecen. -

Dodatkowe informacje, ktore uczelnia uznaje za waine dla oceny kryterium 9:

Kryterium 10. Polityka jakosci, projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad
i doskonalenie programu studiéw

Zasady projektowania i zatwierdzania oraz monitorowania, a takze przeglad i doskonalenie programu
studiow w Ut regulujg odpowiednie uchwaty Senatu Ut®, ktére okreslajg cele systemu jakosci
ksztatcenia oraz srodki do ich osiggniecia. Na poziomie uczelni nadzdr nad przestrzeganiem procedur
i procesdw polityki jakosci ksztatcenia sprawuje Prorektor ds. ksztatcenia wydajgc odpowiednie
zarzadzenia. W pionie dziatalnosci Prorektora ds. ksztaftcenia dziata Uczelniana Rada ds. Jakosci
Ksztatcenia (URdsJK), ktorej przewodniczy. Zadaniami URdsJK m.in. sg ocena: adekwatnosci nazwy
i opisu kierunku do zaktadanych efektow uczenia sie; poprawnosc przypisania kierunku do dyscyplin(y);
zgodno$¢ efektdw uczenia sie z charakterystykami pierwszego i drugiego stopnia PRK okreslonymi dla
danego typu kwalifikacji; zwigzku z misjg i strategiag programu uczelni; uwzgledniania potrzeb rynku
pracy oraz sprawdzonych wzorcéw miedzynarodowych; wniosku pod wzgledem formalnym,
sprawdzenie kompletnosci dokumentdw oraz ich zgodnos$¢ z obowigzujacymi przepisami.

Na poziomie Wydziatu koordynacje i nadzér nad doskonaleniem jakosci ksztatcenia sprawuja: Dziekan
WES, Prodziekan ds. Ksztatcenia, Prodziekan ds. Studenckich, Rada WES, Centrum Ksztatcenia,
Wydziatowa Komisja ds. Jakosci Ksztatcenia (WKdsJK), Rady Konsultacyjne kierunkéw, Dyrekcje
Instytutow, Rada Biznesu WES oraz Wydziatowa Rada Samorzadu Studentéw.

Na WES Ut obowigzuje Wewnetrzny System Jakosci Ksztatcenia, ktdry stanowi zbidr narzedzi
i procedur zwigzanych z projektowaniem, realizacjg, monitorowaniem, oceng i doskonaleniem jakosci
ksztatcenia na catym Wydziale'®”. Dodatkowo, w roku akad. 2019/2020 na WES w ramach Centrum
Ksztatcenia zostata powotana Sekcja ds. Oferty Dydaktycznej i Jakosci Ksztatcenia, do zadan ktérej
nalezy m.in. monitorowanie jakosSci ksztatcenia w zakresie dydaktyki i warunkéw studiowania,
w szczegdlnosci poprzez®:

— nadzorowanie systemu ankiet studenckich,

— prowadzenie badan wsrdéd studentdw WES na temat jakosci ksztatcenia.

166 Zat. nr1.10.1_LO_Z3_US440 — Uchwata Senatu Ut nr 440 z dn. 27.05.2019 r. Statut Ut (ze zm.); Zat. nr1.10.2_LO_Z3_US028
—Uchwata Senatu Ut nr 28 z dnia 28.09.2020 r. ws. funkcjonowania Systemu Jakosci Ksztatcenia w Ut. Uchwatg Senatu nr 620
zdn. 18.11.2019r. (ze. zm.) w sprawie wytycznych w zakresie tworzenia programow studiéw w Ut, Zarzadzenie nr 53 Rektora
Ut z dn. 18.12.2019r. w sprawie okreslenia procedury tworzenia i modyfikowania programoéw studiéw (harmonogram
dziatan).

1677at. nr1.10.3_LO_Z3_RW2006a — Uchwata Rady WES Ut z dn. 20.06.2022 r. ws. Wewnetrznego Systemu Jakosci Ksztatcenia
WES Ut.

168 https://www.uni.lodz.pl/wydzialy-i-jiednostki-ul/sekcja-ds-oferty-dydaktycznej-i-jakosci-ksztalcenia.
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Przeprowadzane badania opinii studentow i pracownikdéw reguluje Komunikat nr 1/2022, Prodziekana
ds. ksztatcenia WES z dnia 24 pazdziernika 2022 r. Coroczny harmonogram zawiera terminy realizacji:
przeprowadzanych cyklicznie badan, raportéw monitorujgcych wyniki z prowadzonych badan z okresu
trzech lat, opublikowania w wewnetrznym dostepie.

Nadzdr merytoryczny oraz organizacyjny nad studiami na kierunku Logistyka sprawuje Dyrekcja ILil.
Istotng role w doskonaleniu jakosci ksztatcenia petni Rada Konsultacyjna (RK) kierunku. W sktad RK
kierunku Logistyka wchodzi Dyrektor ILil i jego zastepca, ktdrzy sg takze cztonkami WKdsJK, wybrani
nauczyciele akademiccy ILil, opiekunowie specjalnosci, kierunkowy petnomocnik ds. ECTS,
przedstawiciel studentéw oraz przedstawiciele praktyki'®®. Do kompetencji RK ILil nalezy m.in:
whnioskowanie o powotanie nowych specjalnosci, opiniowanie programéw na kierunku Logistyka
w zakresie ich zgodnosci z kierunkowymi efektami uczenia sie (w tym proponowanie i konsultowanie
zmian w programach, m.in. z uwzglednieniem aktualnych potrzeb rynku pracy), ocena jakosci
ksztatcenia oraz sposobdow weryfikacji zaktadanych efektéw uczenia sie, zatwierdzanie tematéw prac
dyplomowych i 0s6b kierujgcych nimi'’®, Wazng role w RK kierunku Logistyka petni przedstawiciel
studentéw oraz przedstawiciele praktyki gospodarczej, przekazujgcy swoje opinie m.in. w odniesieniu
do programu studiéw i sposobu jego realizacji.

Dodatkowo, w 2022 r. Dyrekcja ILil powotata kilkuosobowy zespét pracownikdw, ktéry zbiera
informacje o potrzebach modyfikacji programu studidow kierunku Logistyka sugerowanych przez
interesariuszy wewnetrznych i zewnetrznych oraz URdsJK, WKdsJK, RK, przygotowujac wstepne jego
opracowanie, przedkfada Dyrekcji Instytutu.

Ponadto, powotany zostat koordynator ds. sylabuséw na kierunku Logistyka, ktérego gtéwnym
zadaniem jest cykliczny przeglad sylabuséw w kontekscie ich kompletnosci. W zakresie nadzoru
organizacyjnego i merytorycznego nad kierunkiem Logistyka istotng role petnig rdwniez opiekunowie
pierwszego roku studidow, powotywani przez Dziekana WES na wniosek Dyrektora ILil. Do zadan
opiekuna nalezy m.in. zaznajomienie studentéw z regulaminem studiéw oraz pomoc w sprawach
zwigzanych z tokiem studidéw i w potrzebach socjalno-pobytowych’?,

Projekty programu studidow na kierunku Logistyka, jak i proponowane zmiany sg skfadane przez
Dyrektora ILil w formie wniosku do WKdsJK. Po pozytywnym zaopiniowaniu przez WKdsJK, wniosek
jest przesytany do zaopiniowania przez Rade WES, nastepnie do URdsJK i w dalszej kolejnosci Rektor,
uwzglednia go w porzadku obrad Senatu Ut. Po ustaleniu programu studiéw przez Senat Ut, Rektor
tworzy kierunek studiow w drodze zarzadzenia.

Nadzdr administracyjny nad kierunkiem studiéw sprawowany jest przez pracownikéw COS, ktdorzy
biorg udziat we wszystkich ciatach kolegialnych odpowiedzialnych za jakos¢ ksztatcenia,
przeprowadzajg ankiety wsrdd studentdw, promuja i zachecaja do ich wypetniania, wskazujac ich wage
i znaczenie dla doskonalenia procesu ksztatcenia. Wykorzystuja w tym celu bardzo szeroko
nowoczesne metody komunikacji ze studentami (mailing, organizacja wydarzen wydziatowych, kanat
You Tube, profile spotecznosciowe, Facebook, Instagram). Pracownicy COS czuwajg nad zgodnoscig
procedur zwigzanych z ksztatceniem, wspodtpracujg Scisle z RK w zakresie spraw dydaktycznych.
Ponadto koordynujg terminowo$¢ dziatan zwigzanych z procesem ksztatcenia (rozktady zajed,
rejestracja na zajecia do wyboru itp.).

169 Zat. nr1.10.4_LO_Z3_RWO0412 — Uchwata Rady WES Ut z dn. 04.12.2023 r. ws. zmiany sktadu Rady Konsultacyjnej kierunku
Logistyka od roku akad. 2023/2024.

170 7at. nr 1.10.5_LO_Z3 RW2709 — Uchwata Rady WES Ut z dn. 27.09.2021 r. w sprawie Rad Konsultacyjnych
kierunkow/instytutow.

171 W opisie kryterium 8 zawarto wiecej informacji o aktywnosci opiekundw | roku studiow.
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Do monitorowania oraz systematycznego przegladu tresci ksztatcenia i biezgcego modyfikowania

programu studidw wykorzystuje sie rézne zrédta informacji i narzedzia, tj.:

— ankiety studenckie oceniajgce zajecia dydaktyczne,

— ankiety oceny praktyk przez studenta,

— sprawozdania z przebiegu praktyk,

— monitorowanie karier absolwentow,

— zebrania dydaktyczne (instytutowe, katedralne),

— protokoty hospitacji zajec,

— posiedzenia RK kierunku Logistyka,

— analize sylabuséw (w tym ocene adekwatnosci tresci ksztatcenia, metod weryfikacji efektow
uczenia sie oraz aktualnosci i dostepnosci rekomendowanej literatury),

— spotkania z przedstawicielami Studenckiego Kota Naukowego,

— konsultacje z interesariuszami zewnetrznymi (w celu identyfikowania potrzeb rynku pracy
w ramach praktyk studenckich — szerzej: Kryterium 6),

— konferencje i szkolenia dydaktyczne, poswiecone aktualnym problemom teoretyczno-
metodologicznym i instytucjonalnym.

Ocena programu studidéw jest podstawg aktualizacji sylabuséw, dokonywang przez koordynatordow
poszczegblnych przedmiotéw. Sylabusy opracowywane sg w jezyku polskim i angielskim, wedtug
okreslonego wzoru przyjetego na Ut i s dostepne dla studentédw w systemie USOSweb. Dodatkowo
koordynatorzy przedmiotéw sprawujg nadzor organizacyjny nad przebiegiem procesu dydaktycznego
danego przedmiotu oraz inicjujg zmiany w programie studidw.

Waznym elementem oceny i weryfikacji jakoéci ksztatcenia sg hospitacje zaje¢'’?. Zajecia dydaktyczne
prowadzone na kierunku Logistyka objete sg cyklicznymi hospitacjami. Umozliwiajg one monitoring
postepow mtodych pracownikéw prowadzacych zajecia, jak réowniez pozwalajg na doskonalenie
i unowoczesnianie metod dydaktycznych przez doswiadczonych dydaktykow.

Na kierunku Logistyka do oceny osiggniecia efektéw uczenia sie wykorzystywany jest System
weryfikacji efektéw uczenia WESY3. W systemie okre$lone zostaty mierniki stopnia realizacji
osiggnietych przez studentéw efektow uczenia sie, ktére zostaty podzielone na dwie grupy: ilosciowe
i jakosciowe!™®. Ocena osiggniecia efektdw uczenia sie przez studentdw realizowana jest na czterech
nastepujacych poziomach, odpowiadajgcych etapom ksztatcenial”:

ocena prac przygotowywanych w trakcie studidw, w tym zaliczeniowych i egzaminacyjnych,
weryfikacja efektéw uczenia sie uzyskanych w trakcie praktyk studenckich/stazy zawodowych,
proces dyplomowania,

rynek pracy.

Osiggnieciu efektdw uczenia sie przez studentéw na kierunku Logistyka sprzyjaja okreslone
w odpowiednich dokumentach Ut formalnie przyjete warunki i kryteria kwalifikacji kandydatéow na
studia (Kryterium 3). W trakcie studiow podstawowymi kryteriami weryfikacji efektow uczenia sg
zaliczenia ¢wiczen, warsztatéw, laboratoriow, praktyk oraz egzaminy (w formie ustnej, pisemnej).
Podstawg oceny studentow sg m.in. okresowe prace kontrolne (np. kolokwia, referaty, projekty, eseje,
raporty i opisy studium przypadku). Sposoby oceny zapisane sg w sylabusach przedmiotéw (zawartych
w systemie USOSweb). Oceny wystawiajg prowadzacy zajecia, stosujgc skale ocen przewidziang

172 Zat. nr 1.10.6_LO_Z3_RW2809b — Uchwata Rady WES Ut z dn. 28.09.2020 r. ws. procedury hospitacji zaje¢ na WES Ut.
173 system weryfikacji efektéw uczenia WES Ut to element Wewnetrznego Systemu Jakosci Ksztatcenia WES Ut.
174 7asady i mierniki jakosciowe i ilosciowe weryfikacji efektéw uczenia sie zawarte s3 w Regulaminie studidw;

Zat. nr 1.10.7_LO_Z3_US302 — Uchwata Senatu Ut nr 302 z dn. 25.04.2022 r. ws. zmiany uchwaty nr 449 Senatu Ut z dnia
14 czerwca 2019 r. w sprawie przyjecia Regulaminu studiéw w Uniwersytecie tédzkim (ze zm.).

175 7at. nr 1.10.8_LO_Z3_RW2006b — Uchwata Rady WES Ut z dn. 20.06.2022 r. ws. Systemu weryfikacji efektéw uczenia WES
Ut.
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w Regulaminie studidw'’®. Zasady zaliczania semestru i roku akademickiego okreslane sg corocznie
w Regulaminie sesji egzaminacyjnej'’’. Oceny z egzamindw i zaliczen rejestrowane sg w systemie USOS
w formie elektronicznej oraz karcie okresowych osiggnie¢ studentéw. Ocena efektéw uczenia sie
osiggnietych w wyniku odbycia praktyk odbywa sie na dwdch poziomach: uczelnianym i pracodawcy.
Koncowej weryfikacji efektéw uczenia dokonuje kierunkowy opiekun praktyk zawodowych (Kryterium
2). Szczegdtowe zasady odbywania i zaliczania praktyk zawierajg Zarzadzenie Rektora Ut'’8 oraz Zasady
organizacji studenckich praktyk zawodowych na WES Ut'7°, Syntetycznym miernikiem oceny realizacji
zaktadanych efektdw uczenia na studiach | stopnia jest oceniona praca dyplomowa i egzamin
dyplomowy (Kryterium 3). Ostatecznym etapem oceny weryfikacji efektéw uczenia jest pozycja
absolwentéw kierunku Logistyka na rynku pracy i ich aktywnos$¢ zawodowa. Informacje na ten temat
pochodzg z badan organizowanych przez Biuro Karier Ut (ankiety wsrdd absolwentéw, zbieranie opinii
od interesariuszy zewnetrznych) oraz bezposrednich kontaktéw pracownikéw ILil z absolwentami
kierunku, ktérzy witaczajg sie w proces doskonalenia jakosci ksztatcenia, jako przedstawiciele otoczenia
spoteczno-gospodarczego.

Na kierunku Logistyka wptyw na doskonalenie i realizacje programu studiéw majg interesariusze
zarowno wewnetrzni, jak i zewnetrzni. Do grupy interesariuszy wewnetrznych nalezg studenci
i pracownicy Ut. Poprzez system ankietyzacji wszystkich prowadzonych zaje¢ dydaktycznych® oraz
udziat przedstawicieli studentéw w poszczegdlnych gremiach WES Ut (tj. przedstawiciele RK, Rady
Wydziatu WES Ut oraz WKdsJK), studenci biorg czynny udziat w ciggtym udoskonalaniu programu
studidw oraz ocenie procesu dydaktycznego. Wyniki przeprowadzonych ankiet przesytane sg do
Dziekana WES i Dyrektora ILil. Dyrektor Instytutu dokonuje analizy wynikdéw ankiet, a nastepnie sg one
przesytane do pracownikéw i ich bezposrednich przetozonych (kierownikéw katedr). W przypadku
negatywnych ocen/komentarzy/uwag pracownik ma obowigzek odnie$¢ sie do nich. W uzasadnionych
przypadkach pracownicy otrzymujg wskazéwki i rekomendacje zmian; w niektorych przypadkach
uwagi zawarte w ankiecie sg podstawg decyzji o modyfikacji programu studiow lub zmianie oséb
prowadzacych zajecia. Ankiety oceniajgce wykonywanie obowigzkéw dydaktycznych przez nauczycieli
akademickich przeprowadzane sg co semestr, w formie elektronicznej, poprzez system USOS.
Informacje o zbiorczych wynikach badan ankietowych oceniajgcych wykonywanie obowigzkéw
dydaktycznych przez nauczycieli akademickich sg w dostepie publicznym?&?,

Przedstawiciele studentéw w RK kierunku Logistyka przekazujg swoje opinie m.in. w odniesieniu do
konstrukcji programu i sposobu jego realizacji. Przedstawiciele studentow w RW oraz WKdsJK
uczestniczg w szczegélnosci w opiniowaniu i decydowaniu m.in. o zagadnieniach majgcych bezposredni
lub posredni wptyw na proces dydaktyczny (np. o programach studidw, zasadach organizacji procesu
dydaktycznego, w tym seminariow dyplomowych, zasadach oceny nauczycieli akademickich,
zatrudnieniu kadry itd.).

176 Zat. nr1.10.7_LO_Z3_US302 — Uchwata Senatu Ut nr 302 z dn. 25.04.2022 r. ws. zmiany uchwaty nr 449 Senatu Ut z dnia
14 czerwca 2019 r. w sprawie przyjecia Regulaminu studiéw w Uniwersytecie tédzkim (ze zm.).
177 Regulamin sesji egzaminacyjnej WES: https://www.eksoc.uni.lodz.pl/strefa-studenta/regulaminy-i-oplaty/regulamin-sesji

178 7at. nr 1.10.9_LO_Z3_ZR082 — Zarzgdzenie Rektora Ut nr 82 z dn. 20.01.2021 r. ws. organizacji studenckich praktyk
zawodowych w Uniwersytecie £tédzkim.

175 Zzat. nr 1.10.10_LO_Z3 PZzas — Zasady organizacji studenckich praktyk zawodowych obowigzujgce na Wydziale
Ekonomiczno-Socjologicznym Uniwersytetu todzkiego.

180 Formularz ankiety zawiera rowniez pytania otwarte, ktére pozwalajg respondentom na szczegétowe opisanie zaréwno
pozytywnych stron, jak i uwag i oczekiwan w stosunku do ocenianych zajeé. Wzér ankiety ustala Rektor Ut.

181 Na stronie www.eksoc.uni.lodz.pl/o-wydziale/jakosc-ksztalcenia zostaty zaprezentowane wyniki badania za rok
2022/2023.
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Pracownicy ILil sprawujg nadzér merytoryczny i organizacyjny nad przebiegiem procesu dydaktycznego
prowadzonego w ramach danego kursu, sg odpowiedzialni za aktualizacje sylabuséw®, moga
przeprowadza¢ hospitacje w ramach koordynowanego przedmiotu®. W grupie interesariuszy
wewnetrznych wazng role petnig koordynatorzy ds. dydaktyki, ktérzy s powotywani w katedrach
zrzeszonych w ILil. Wyodrebnienie ich w strukturze Instytutu mozna uznac za dobrg praktyke, bowiem

sprawujg oni nadzér organizacyjny nad przebiegiem procesu dydaktycznego na kierunku Logistyka.

W katedrach zrzeszonych w ILil organizowane sg w czasie roku akademickiego zebrania o charakterze
dydaktyczno-organizacyjno-szkoleniowym, w ramach ktérych omawiane sg3 m.in. kwestie dotyczace
procesu dydaktycznego. Prowadzacy zajecia przedstawiajg propozycje zmian, czesto przekazujgc
informacje pozyskane wprost od studentéw.

Dobrg praktyka w zarzgdzaniu procesem dydaktycznym na kierunku Logistyka jest opracowany w ILil
system informowania o aktualnych i planowanych obcigzeniach dydaktycznych, oparty na narzedziu
informatycznym (m.in. obsada poszczegdlnych zaje¢, poziom realizacji pensum przez pracownikéw).
Umozliwia to zgtaszanie propozycji korekt w zakresie oséb prowadzgcych dane zajecia oraz wspdtprace
0s6b prowadzacych zajecia.

Wsrdd interesariuszy zewnetrznych nalezy wymieni¢ RB, ktéra odgrywa znaczgcy role w procesie
formutowania i oceny tresci programowych z punktu widzenia potrzeb rynku pracy i otoczenia
spoteczno-gospodarczego (Kryterium 6). Do interesariuszy zewnetrznych majgcych wptyw na
doskonalenie programow studiéw nalezy réwniez zaliczy¢ dwdch cztonkédw RK kierunku Logistyka,
ktérzy reprezentujg otoczenie spoteczno-gospodarcze oraz ekspertdw/specjalistéw, ktérzy dzielg sie
wiedzg i umiejetnosciami praktycznymi w ramach spotkan ze studentami kierunku Logistyka. Ponadto
ILil posiada podpisane umowy o wspodtpracy z kilkoma partnerami biznesowymi, ktérzy majg wptyw na
doskonalenie programéw studiéw na kierunku i aktywnie wspdtpracujg w zakresie dydaktykil®*,
W ramach tej wspodtpracy zostato zrealizowanych wiele aktywnosci m.in. projekty naukowo-
gospodarcze z udziatem studentow, warsztaty, wizyty studyjne, staze i praktyki (Kryterium 6).
W doskonaleniu procesu dydaktycznego wazng role odgrywajg takze, organizowane przez ILil oraz
wspottworzace go Katedry, cykliczne konferencje i seminaria naukowo-gospodarcze oraz webinaria
z obszaru logistyki i tancuchdw dostaw (Kryterium 6, 7 i 8). Sg one forum wymiany pogladéw, dobrych
praktyk i aktywnej wspétpracy przedstawicieli nauki i biznesu. W ramach dyskusji panelowych
nastepuje takze wymiana doswiadczen, dotyczgca wykorzystania wynikow dziatalnosci naukowej
i gospodarczej w opracowaniu i doskonaleniu programu studiow.

Whioski wynikajgce z oceny programu studiéw przez interesariuszy wewnetrznych i zewnetrznych sg
dyskutowane na forum ILil i opiniowane przez RK. Propozycje zmian s3 wykorzystywane
w doskonaleniu programu studidéw i jakosci ksztatcenia na kierunku Logistyka.

182 7at. nr 1.10.11_LO_Z3_ZR64 — Zarzgdzenie Rektora Ut nr 64 z dn. 10.02.2022 r. w sprawie: opisu przedmiotow

w Uniwersytecie todzkim (sylabus) oraz weryfikacji efektéw uczenia sie i zadan koordynatora przedmiotu
https://baw.uni.lodz.pl/423-lista/d/53744/5/ oraz Zat. nr 1.10.12_LO_Z3_ZR125 - Zarzadzenie Rektora Ut nr 125
zdn. 24.06.2022 r. w sprawie: zmiany zarzgdzenia nr 64 Rektora Ut z dnia 10.02.2022 r. w sprawie opisu przedmiotow
w Uniwersytecie todzkim (sylabus) oraz weryfikacji efektéw uczenia sie i zadan koordynatora przedmiotu

(https://baw.uni.lodz.pl/423-lista/d/54544/5/.

183 Hospitacje sg takze przeprowadzane przez doswiadczonych dydaktykéw, opiekundw specjalnosci, a takze przetozonych
pracownikéw.

184 https://www.eksoc.uni.lodz.pl/wspolpraca-z-otoczeniem/firmy-instytucje/umowy-o-wspolpracy
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Zalecenia dotyczace kryterium 10 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzita biezacy ocene (jezeli dotyczy)

Zalecenia dotyczace Opis realizacji zalecenia oraz dziatan zapobiegawczych
L kryterium 10 wymienione podjetych przez uczelnie w celu usuniecia btedéw
P 1 we wskazanej wyzej uchwale | i niezgodnosci sformutowanych w zaleceniu o charakterze
Prezydium PKA naprawczym
1. Brak zalecen. -

Dodatkowe informacje, ktore uczelnia uznaje za wazne dla oceny kryterium 10:
Zat. nr1.10.3.
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Czesc Il. Perspektywy rozwoju kierunku studiéw

Analiza SWOT programu studiow na ocenianym kierunku i jego realizacji, z uwzglednieniem
szczegotfowych kryteriow oceny programowej

POZYTYWNE NEGATYWNE
Mocne strony Stabe strony
1. Bogaty i zréznicowany program studiow, 1.Niewielkie zainteresowanie studentéw
dostosowywany do oczekiwan studiujgcych na kierunku w jezyku
pracodawcow i umozliwiajgcy studentom polskim mobilnoscig miedzynarodowg,
wybér indywidualnej sciezki poprzez w tym programem Erasmus Plus.
oferowane specjalnosci. 2.Niskie zaangazowanie studentéw
2. Nawigzane partnerstwa w wypetnianie ankiet ewaluacyjnych,
z przedsiebiorstwami logistycznymi oraz ktére majg na celu poprawe jakosci
organizacjami branzowymi umozliwiajg ksztatcenia, co ogranicza mozliwos¢
studentom zdobycie praktycznego skutecznego identyfikowania obszaréw
doswiadczenia poprzez staze i praktyki, wymagajgcych poprawy i wptywa
co zwieksza ich konkurencyjnos¢ na rynku negatywnie na ciggly rozwdéj programow
pracy. edukacyjnych.
% 3. Wykorzystanie metod ilo$ciowych 3.Niskie przygotowanie niektdrych
£ i analitycznych oraz narzedzi kandydatow na studia przez szkoty
S informatycznych w procesie ponadpodstawowe (luki w wiedzy
$ dydaktycznym pozwala studentom na ogolnej, umiejetnosciach i
= zdobycie praktycznych umiejetnosci kompetencjach), co utrudnia realizacje
g istotnych w pracy zawodowej. zaawansowanych elementéw programu
S |a Wysoko wykwalifikowana kadra studiow.
nauczycieli akademickich zapewniajgca
studentom merytoryczne wsparcie
i pomoc w rozwoju ich umiejetnosci
(w tym aspiracji uczestniczenia
w dziatalnosci naukowej).
5. Bardzo dobrze wyposazona baza
dydaktyczna i badawcza, obejmujaca
infrastrukture informatyczna,
oprogramowanie ekonometryczno-
statystyczne oraz biblioteke, a takze
korzystne warunki socjalne
i udogodnienia dla oséb
z niepetnosprawnosciami.
Szanse Zagrozenia
2 1. Rozwdj logistyki i sektora TSL implikuje 1.Zmniejszajaca sie liczba studentow
% wzrost popytu na absolwentow wynikajgca ze zmian demograficznych,
§ z kwalifikacjami w tych obszarach, co zmieniajacych sie trenddw kulturowych
& zwieksza atrakcyjnosc¢ kierunku Logistyka (w tym rosnacej preferencji mtodych ludzi
:'E oraz umachnia jego pozycje na rynku do szybkiego zdobywania sukcesu
% pracy. zawodowego zamiast dtugoterminowego
© ksztatcenia) oraz wysokiego
zapotrzebowania na pracownikéw na
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2. Rozwdj projektow zwigzanych rynku pracy, co dodatkowo zniecheca
z rozbudowag infrastruktury transportowe;j mtode osoby do kontynuowania edukacji
i logistycznej w Polsce generuje znaczacy akademickie;.
popyt na ekspertéw zdolnych do
zarzadzania tymi przedsiewzieciami oraz
optymalizacji procesdéw logistycznych, co
stwarza korzystne warunki dla
absolwentéw kierunku Logistyka.

2.Wzrost zainteresowania kandydatow
studiami o profilu praktycznym, co moze
skutkowac¢ malejgcym zainteresowaniem
kierunkami ogdlnoakademickimi.

3.Silna konkurencja regionalna miedzy
uczelniami w obszarze kierunkéw
logistycznych, co moze skutkowac
zmniejszeniem liczby studentdéw.

3. Wozrost zainteresowania ekologicznymi
i zrdbwnowazonymi praktykami
w logistyce otwiera nowe mozliwosci
edukacyjne i zawodowe dla specjalistéw

AN 4.0graniczona wiedza absolwentéw szkoét
w tej dziedzinie.

ponadpodstawowych o mozliwosciach
kariery w logistyce, co moze prowadzi¢ do
niskiego poziomu rekrutacji na kierunek
Logistyka.

4. Postepujacy rozwdj technologii, takich jak
automatyzacja, sztuczna inteligencja
i Internet Rzeczy (loT), zwieksza
zapotrzebowanie na specjalistow
zdolnych do wdrazania i zarzagdzania
nowoczesnymi rozwigzaniami
logistycznymi.

5. Zwiekszona otwartos¢ i zainteresowanie
zewnetrznych interesariuszy wspoétpraca
z uczelnig, w tym w zakresie zatrudniania
absolwentdéw, organizowania stazy oraz
realizacji réznych projektéw, tworzy nowe
mozliwosci dla studentdéw i sprzyja
praktycznemu potaczeniu edukacji
z rynkiem pracy.

(Pieczec uczelni)

(podpis Dziekana/Kierownika jednostki) (podpis Rektora)

(miejscowosé)
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Czesc lll. Zataczniki

Zatacznik nr 1. Zestawienia dotyczace ocenianego kierunku studidéw

Tabela 1. Liczba studentéw ocenianego kierunku®

Studia stacjonarne Studia niestacjonarne
. ., Rok
Poziom studiéw studigw | D@ne sprzed Biezacy rok Dane sprzed | Biezacy rok
3 lat* akademicki** | 3 lat* akademicki**
| 142 (12) 139 (23) 51 44 (1)
I stopnia I 113 (8) 111 (15) 50 32 (1)
n 143 (10) 96 (11) 46 (1) 33 (1)
Razem: 398 (30) 346 (49) 147 (1) 109 (3)

*stan wg sprawozdan do GUS na 31.12.2021 .
** stan wg systemu USOS na dzien 04.10.2024 .

Tabela 2. Liczba absolwentéw ocenianego kierunku w ostatnich trzech latach poprzedzajgcych rok
przeprowadzenia oceny

Studia stacjonarne Studia niestacjonarne
Liczba Liczba Liczba Liczba
studentow, absolwentow studentéw, | absolwentéw
ktorzy w danym ktorzy w danym
Poziom studiéw R°k, .| rozpoczeli cykl | roku** rozpoczeli roku**
ukonczenia | o tatcenia cykl
konczacy sie ksztatcenia
w danym konczacy sie
roku* w danym
roku*
2022 195 (12) 117 (7) 72 (2) 34 (1)
I stopnia 2023 149 (13) 69 (2) 68 28 (1)
2024 142 (12) 57 (4) 51 15
Razem: 486 (37) 243 (13) 191 (2) 77 (2)

*stan wg sprawozdan do GUS na 31.12
**absolwenci wg roku kalendarzowego
Rok ukoriczenia 2022 — okres obron 01.01.2022-31.12.2022
Rok ukoriczenia 2023 — okres obron 01.01.2023-31.12.2023
Rok ukoriczenia 2024 — okres obron 01.01.2024-04.10.2024

185 Nalezy poda¢ liczbe studentdw ocenianego kierunku, z podziatem na poziomy, lata i formy studiéw (z uwzglednieniem
tylko tych poziomdw i form studiow, ktére sg prowadzone na ocenianym kierunku).
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Tabela 3. Wskazniki dotyczgce programu studiéw na ocenianym kierunku studiéw, poziomie i profilu
okreslone w rozporzadzeniu Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 27 wrzesnia 2018 r.
w sprawie studidéw (Dz. U. poz. 1861 z pdzn. zm.)8

3.1. Logistyka, studia stacjonarne | stopnia

Liczba punktow

Nazwa wskaznika ECTS/Liczba godzin

Liczba semestréow i punktéow ECTS konieczna do ukoriczenia studidw na 6 semestrow,
ocenianym kierunku na danym poziomie 180 punktow ECTS

taczna liczba godzin zaje¢ z bezposrednim udziatem nauczycieli 2354 godz
akademickich lub innych os6b prowadzacych zajecia i studentéow®’ goaz.

taczna liczba punktéw ECTS, jaka student musi uzyska¢ w ramach zajeé
prowadzonych z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub 96 punktéw ECTS
innych oséb prowadzacych zajecia

taczna liczba punktow ECTS przyporzadkowana zajeciom zwigzanym
z prowadzong w uczelni dziatalnoscia naukowg w dyscyplinie lub 163 punkty ECTS
dyscyplinach, do ktérych przyporzadkowany jest kierunek studiéw

taczna liczba punktéw ECTS, jaka student musi uzyska¢ w ramach zajec
z dziedziny nauk humanistycznych lub nauk spotecznych w przypadku
kierunkéw studidw przyporzadkowanych do dyscyplin w ramach dziedzin
innych niz odpowiednio nauki humanistyczne lub nauki spoteczne

5 punktéw ECTS

taczna liczba punktéw ECTS przyporzadkowana zajeciom do wyboru 77 punktéw ECTS

taczna liczba punktéw ECTS przyporzadkowana praktykom zawodowym

(jezeli program studiéw przewiduje praktyki) 6 punktow ECTS

Wymiar praktyk zawodowych (jezeli program studiow przewiduje

praktyki)'s® 160 godz. (1 miesigc)

W przypadku stacjonarnych studidw pierwszego stopnia i jednolitych

studidw magisterskich liczba godzin zaje¢ z wychowania fizycznego. 60 godz.

W przypadku prowadzenia zajec z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢:

1. taczna liczba godzin zajec okreslona w programie studiéw na studiach
stacjonarnych/ taczna liczba godzin zajeé¢ na studiach stacjonarnych
prowadzonych z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosc.

1./ nie dotyczy

2. taczna liczba godzin zajec okreslona w programie studidw na studiach
niestacjonarnych/ taczna liczba godzin zajeé na studiach niestacjonarnych

2./ nie dotycz
prowadzonych z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosc. / vezy

186 Tabele nalezy wypetni¢ odrebnie dla kazdego z poziomdw studidw i kazdej z form studidw podlegajacych ocenie.
187 prosze podac taczng liczbe godzin zajec z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb prowadzacych

zajecia i studentow bez liczby godzin praktyk zawodowych (jezeli program studidw przewiduje praktyki).

188 Prosze poda¢ wymiar praktyk w miesigcach oraz w godzinach dydaktycznych.
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3.2. Logistyka, studia niestacjonarne | stopnia

Liczba punktow

Nazwa wskaznika ECTS/Liczba godzin

Liczba semestréow i punktéow ECTS konieczna do ukoniczenia studiéw na 6 semestrow,
ocenianym kierunku na danym poziomie 180 punktow ECTS

taczna liczba godzin zaje¢ z bezposrednim udziatem nauczycieli 1495 godz
akademickich lub innych os6b prowadzacych zajecia i studentéw'® goaz.

taczna liczba punktéw ECTS, jakg student musi uzyska¢ w ramach zajec
prowadzonych z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub 96 punktéw ECTS
innych oséb prowadzacych zajecia

taczna liczba punktow ECTS przyporzadkowana zajeciom zwigzanym
z prowadzong w uczelni dziatalnoscia naukowg w dyscyplinie lub 163 punkty ECTS
dyscyplinach, do ktérych przyporzadkowany jest kierunek studiéw

taczna liczba punktéw ECTS, jaka student musi uzyska¢ w ramach zajec
z dziedziny nauk humanistycznych lub nauk spotecznych w przypadku
kierunkéw studidéw przyporzadkowanych do dyscyplin w ramach dziedzin
innych niz odpowiednio nauki humanistyczne lub nauki spoteczne

5 punktéw ECTS

taczna liczba punktéw ECTS przyporzadkowana zajeciom do wyboru 77 punktéw ECTS

taczna liczba punktéw ECTS przyporzadkowana praktykom zawodowym

ktéw ECT
(jezeli program studiow przewiduje praktyki) 6 punktow ECTS

Wymiar praktyk zawodowych (jezeli program studiow przewiduje

praktyki)'®° 160 godz. (1 miesigc)

W przypadku stacjonarnych studidw pierwszego stopnia i jednolitych

studidw magisterskich liczba godzin zaje¢ z wychowania fizycznego. 0 godz.

W przypadku prowadzenia zajec z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢:

1. taczna liczba godzin zaje¢ okreslona w programie studidw na studiach
stacjonarnych/ taczna liczba godzin zaje¢ na studiach stacjonarnych
prowadzonych z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosc.

1./ nie dotyczy

2. taczna liczba godzin zajec¢ okreslona w programie studiow na studiach
niestacjonarnych/ taczna liczba godzin zajeé na studiach niestacjonarnych

2./ nie dotycz
prowadzonych z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosc. / vezy

189 Prosze podac taczng liczbe godzin zajec z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb prowadzacych

zajecia i studentow bez liczby godzin praktyk zawodowych (jezeli program studidw przewiduje praktyki).

190 Prosze poda¢ wymiar praktyk w miesigcach oraz w godzinach dydaktycznych.
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Tabela 4. Zajecia lub grupy zajeé zwigzane z prowadzong w uczelni dziatalnoscig naukowg w dyscyplinie

lub dyscyplinach, do ktérych przyporzadkowany jest kierunek studiow

4.1.a. Logistyka, studia stacjonarne | stopnia

191

Nazwa zajeé/grupy zajeé

Forma/formy zajec

taczna
liczna
godzin zajeé

Liczba
punktéw ECTS

stacjonarne
Matematyka wyktad i ¢wiczenia 42 6
Ekonomia wyktad i ¢wiczenia 56 8
Podstawy finansow wyktad i ¢wiczenia 28 3
Zarzadzanie wyktad 28 2
Marketing wyktad 14 2
Prawo gospodarcze wyktad 14 1
Wybrane zagadnienia humanistyczne ¢wiczenia 28 5
Podstawy logistyki wyktad 14 2
Podstawy komunikacji spotecznej warsztat 14 1
Techniki informatyczne laboratorium 14 1
Podstawy socjologii wyktad 14 1
Statystyka wyktad i laboratorium 42 5
Podstawy rachunkowosci wykfad i éwiczenia 28 4
Infrastruktura transportowo-magazynowa ¢wiczenia 14 2
Zarzadzanie produkcjg i ustugami wyktad 14 2
Finanse przedsiebiorstw wykfad i éwiczenia 28 4
Systemy informatyczne w logistyce wyktad i laboratorium 42 5
Projektowanie procesow wyktad i ¢wiczenia 28 4
Jezyk obcy sem. 2 lektorat 56 2
Rachunkowos¢ zarzadcza i controling wyktad i ¢wiczenia 28 3
Podstawy ekonometrii wyktad i laboratorium 42 4
Logistyka zaopatrzenia wyktad i laboratorium 28 3
Logistyka produkcji wyktad i ¢wiczenia 28 3
Logistyka dystrybucji wyktad i laboratorium 28 3
Ekonomika transportu wyktad i ¢wiczenia 28 3

191 Tabele nalezy wypetni¢ odrebnie dla kazdego z poziomdw studidéw i kazdej z form studidow podlegajgcych ocenie.

Profil ogélnoakademicki | Ocena programowa | Raport samooceny | pka.edu.pl

67




Badania operacyjne wyktad i laboratorium 42 4
Identyfikacja i analiza danych logistycznych laboratorium 28 2
Jezyk obcy sem. 3 lektorat 56 2
Optymalizacja w logistyce wyktad i laboratorium 42 3
Metodyka badan ekonomicznych ¢wiczenia 28 3
Jezyk obcy, sem. 4 lektorat 28 3
Wyktady do wyboru, sem. 4 wyktad 28 2
Zajecia do wyboru, sem. 4 ¢wiczenia 28 3
Konwersatorium kierunkowe w jezyku ¢wiczenia )8 3
angielskim
Zarzadzanie zapasami wyktad i laboratorium 28 2
Wyktady do wyboru w jezyku obcym, sem. 4 wyktad 28 3
Modut specjalnosci, sem. 4 wyktad, ¢wiczenia i 112 11
laboratorium
Normalizacja i zarzadzanie jakoscia wyktad i ¢wiczenia 28 3
Prognozowanie i symulacje wyktad i laboratorium 42 3
Zarzadzanie tanncuchem dostaw wyktad i ¢wiczenia 28 3
Wyktady do wyboru, sem. 5 wyktfad 28 2
Wyktady do wyboru w jezyku obcym, sem. 5 wyktad 28 3
Seminarium licencjackie, sem. 5 Seminarium 28 3
Moduty specjalnosci, sem. 5 wyktad, c’wic‘zenia i 112 10
laboratorium
Praktyki zawodowe praktyki 160 6
Zajecia do wyboru, sem. 6 ¢wiczenia 28 3
Wyktady do wyboru w jezyku obcym, sem. 6 wyktad 28 4
Seminarium licencjackie, sem. 6 seminarium 28 5
Egzamin dyplomowy 0 6
Moduty specjalnosci, sem. 6 wyktad, ¢wiczenia i 84 9
laboratorium
Razem: 1858 180
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4.1.b. Logistyka, studia niestacjonarne | stopnia

Nazwa zajeé/grupy zajeé Forma/formy zajeé¢ | taczna liczna Liczba
godzin zajeé punktéow
niestacjonarne ECTS

Matematyka wyktad i ¢wiczenia 27 6 ECTS

Ekonomia wyktad i ¢wiczenia 36 8 ECTS

Podstawy finanséw wyktad i ¢wiczenia 18 3 ECTS

Zarzadzanie wyktad 18 2 ECTS

Marketing wyktad 9 2 ECTS

Prawo gospodarcze wyktad 9 1 ECTS

Wybrane zagadnienia humanistyczne ¢wiczenia 18 5 ECTS

Podstawy logistyki wyktad 9 2 ECTS

Podstawy komunikacji spotecznej warsztat 9 1 ECTS

Techniki informatyczne laboratorium 9 1 ECTS

Podstawy socjologii wyktad 9 1 ECTS

Statystyka wyk’fad.i 27 5 ECTS

laboratorium

Podstawy rachunkowosci wyktad i ¢wiczenia 18 4 ECTS

Infrastruktura transportowo-magazynowa ¢wiczenia 9 2 ECTS

Zarzadzanie produkcjg i ustugami wykfad 9 2 ECTS

Finanse przedsiebiorstw wyktad i ¢wiczenia 18 4 ECTS

Systemy informatyczne w logistyce wyk’fad.i 27 5 ECTS

laboratorium

Projektowanie proceséw wyktad i ¢wiczenia 18 4 ECTS

Jezyk obcy sem. 2 lektorat 36 2 ECTS

Rachunkowos¢ zarzadcza i controling wyktad i ¢wiczenia 18 3 ECTS

Podstawy ekonometrii wyk’fad.i 27 4 ECTS

laboratorium

Logistyka zaopatrzenia wyk’fad.i 18 3 ECTS

laboratorium

Logistyka produkcji wyktad i ¢wiczenia 18 3 ECTS

Logistyka dystrybuciji wyk’fad'i 18 3 ECTS

laboratorium

Ekonomika transportu wyktad i ¢wiczenia 18 3 ECTS
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Badania operacyjne wyk’fad-l 27 4 ECTS
laboratorium

Identyfikacja i analiza danych logistycznych laboratorium 18 2 ECTS

Jezyk obcy sem. 3 lektorat 36 2 ECTS

Optymalizacja w logistyce wyk’fad.l 27 3 ECTS
laboratorium

Metodyka badan ekonomicznych ¢wiczenia 18 3 ECTS

Jezyk obcy, sem. 4 lektorat 18 3 ECTS

Wyktady do wyboru, sem. 4 wyktad 18 2 ECTS

Zajecia do wyboru, sem. 4 ¢wiczenia 18 3 ECTS

Kon.wers_atorlum kierunkowe w jezyku ¢wiczenia 18 3 ECTS

angielskim

Zarzadzanie zapasami wyk’fad.l 18 2 ECTS
laboratorium

Wyktady do wyboru w jezyku obcym, sem. 4 wyktad 18 3 ECTS

Modut specjalnosci, sem. 4 wyktad, ¢wiczenia i 72 11 ECTS
laboratorium

Normalizacja i zarzagdzanie jakosciag wyktfad i ¢wiczenia 18 3 ECTS

Prognozowanie i symulacje wyk’fad.l 27 3 ECTS
laboratorium

Zarzadzanie tancuchem dostaw wyktad i ¢wiczenia 18 3 ECTS

Wyktady do wyboru, sem. 5 wykfad 18 2 ECTS

Wyktady do wyboru w jezyku obcym, sem. 5 wykfad 18 3 ECTS

Seminarium licencjackie, sem. 5 Seminarium 18 3 ECTS

Moduty specjalnosci, sem. 5 wyktad, cwm_zema i 7 10 ECTS
laboratorium

Praktyki zawodowe praktyki 160 6 ECTS

Zajecia do wyboru, sem. 6 ¢wiczenia 18 3 ECTS

Wyktady do wyboru w jezyku obcym, sem. 6 wyktad 18 4 ECTS

Seminarium licencjackie, sem. 6 seminarium 18 5 ECTS

Egzamin dyplomowy 0 6 ECTS

Moduty specjalnosci, sem. 6 wyktad, CWIC'ZGHIa i 54 9 ECTS
l[aboratorium

Razem: 1213 180 ECTS
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4.2.a. Modut specjalnosci: Informatyczne wspomaganie decyzji logistycznych - studia stacjonarne

Nazwa zajeé/grupy zajec Forma/formy zajec taczna liczna Liczba
godzin zajec punktow
Stacjonarne ECTS
/niestacjonarne

Analiza i projektowanie obiektowe laboratorium 28 2 ECTS

Komp.uterowe pakiety analizy danych laboratorium 14 1 ECTS

w logistyce

Zastqsowame narzedzia VBA-Excel l[aboratorium 14 1 ECTS

w logistyce

O.ptymallz?c.Jé w warunkach wyktad i laboratorium )8 4 ECTS

niepewnosci i ryzyka

Statystyka ekonomiczna w logistyce wyktad i laboratorium 28 3 ECTS

Projektowanie serwiséw internetowych laboratorium 28 2 ECTS

Metody analizy rynku w praktyce wyktad i laboratorium 28 4 ECTS

Wsp_omaganle decyzji menedzerskich - laboratorium )8 2 ECTS

studium przypadku

Narzedzlla sy§temow mformaql l[aboratorium )8 2 ECTS

geograficznej GIS w logistyce

Techniki prezentacji biznesowej ¢wiczenia 14 2 ECTS

Symulaqa cyfrowa systemow laboratorium 14 2 ECTS

logistycznych

Bazy i hurtownie danych laboratorium 28 2 ECTS

.Zarzadzame przetdsw;wzu:aaml wykfad i laboratorium )8 3 ECTS

informatycznymi

Razem: 308 30 ECTS

4.2.b. Modut specjalnosci: Informatyczne wspomaganie decyzji logistycznych — studia niestacjonarne

Nazwa zajec/grupy zajec Forma/formy zajeé taczna liczna Liczba

godzin zajec punktow
. . ECTS

niestacjonarne

Analiza i projektowanie obiektowe laboratorium 18 2 ECTS

Kompyterowe pakiety analizy danych laboratorium 9 1 ECTS

w logistyce

Zastosowanie narzedzia VBA-Excel laboratorium 9 1 ECTS

w logistyce
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thymahzaqa w warunkach niepewnosci | wyktad i laboratorium 18 4 ECTS
i ryzyka

Statystyka ekonomiczna w logistyce wyktad i laboratorium 18 3 ECTS
Projektowanie serwiséw internetowych laboratorium 18 2 ECTS
Metody analizy rynku w praktyce wyktad i laboratorium 18 4 ECTS
Wsp.omagame decyzji menedzerskich - laboratorium 18 5 ECTS
studium przypadku

Narzedz'la systemow mformacp laboratorium 18 2 ECTS
geograficznej GIS w logistyce

Techniki prezentacji biznesowej ¢wiczenia 9 2 ECTS
Symulaqa cyfrowa systeméw laboratorium 9 5 ECTS
logistycznych

Bazy i hurtownie danych laboratorium 18 2 ECTS
.Zarzadzame przetd5|ew2|euam| wyktad i laboratorium 18 3 ECTS
informatycznymi

Razem: 198 30 ECTS

4.3.a. Modut specjalnosci: Modut specjalnosci: Logistyka w przedsiebiorstwie — studia stacjonarne

przedsiebiorstw sektora TSL

Nazwa zajeé/grupy zajec Forma/formy zaje¢ taczna liczna Liczba
godzin zajeé punktéw
. ECTS
stacjonarne
Analiza ekonomiczna w logistyce wyktfad i ¢wiczenia 42 4 ECTS
Finansowanie przedsiebiorstw sektora wyktad i ¢wiczenia )8 3 ECTS
TSL
Maquekonomlczne uwarunkowania wyk’fad.| )8 5 ECTS
rozwoju sektora TSL laboratorium
Modele biznesowe wyktad 14 2 ECTS
Rachunek kosztow w logistyce ¢wiczenia 28 3 ECTS
Fiskalne obcigzenia przedsiebiorstw wyk’fad'| )8 2 ECTS
l[aboratorium
Wspomaganie decyzji biznesowych laboratorium 28 2 ECTS
Pomiar i Ifsz'Faftowanle wynikéw wyktad i ¢wiczenia )8 3 ECTS
w przedsiebiorstwach sektora TSL
Outsourcing na rynku ustug logistycznych wyktad 14 1 ECTS
Problemy zréwnowazonego rozwoju wyktad i ¢wiczenia
28 3 ECTS
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Bezpieczenstwo finansowe

laboratorium

przedsiebiorstw logistycznych - studium 14 1 ECTS
przypadku

Logl.styczne aspekty gospodarowania ¢wiczenia )8 4 ECTS
kapitatem obrotowym

Razem: 308 30 ECTS

4.3.b. Modut specjalnosci: Modut specjalnosci: Logistyka w przedsiebiorstwie - studia niestacjonarne

liczna

Nazwa zajec/grupy zajec Forma/formy zajeé taczna Liczba
godzin zajec punktéw
niestacjonarne ECTS

Analiza ekonomiczna w logistyce wyktad i ¢wiczenia 27 4 ECTS

Finansowanie przedsiebiorstw sektora wyktad i ¢wiczenia 18 3 ECTS

TSL

Maquekonomlczne uwarunkowania wyk’fad.l 18 2 ECTS

rozwoju sektora TSL laboratorium

Modele biznesowe wyktad 14 2 ECTS

Rachunek kosztéw w logistyce ¢wiczenia 18 3 ECTS

Fiskalne obcigzenia przedsiebiorstw wyk’fad.l 18 2 ECTS

laboratorium

Wspomaganie decyzji biznesowych laboratorium 18 2 ECTS

Pomiar i Ifsz'Faftowame wynikéw wyktad i ¢wiczenia 18 3 ECTS

w przedsiebiorstwach sektora TSL

Outsourcing na rynku ustug logistycznych wyktad 9 1 ECTS

Problerny.zrownowazonego rozwoju wyktad i ¢wiczenia 18 3 ECTS

przedsiebiorstw sektora TSL

Bezpieczenstwo finansowe laboratorium

przedsiebiorstw logistycznych - studium 9 1 ECTS

przypadku

Log|.styczne aspekty gospodarowania ¢wiczenia 18 4 ECTS

kapitatem obrotowym

Razem: 198 30 ECTS
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4.4.a. Modut specjalnosci: Logistyka transgraniczna — studia stacjonarne

Nazwa zajeé/grupy zajec Forma/formy zaje¢ taczna liczna Liczba

godzin zajec punktéw
. ECTS

stacjonarne

Transport miedzynarodowy wyktad i ¢wiczenia 42 4 ECTS

Miedzynarodowe transakcje gospodarcze wyktad 14 1 ECTS

Ol:fs’fuga klienta w miedzynarodowych ¢wiczenia )8 3 ECTS

tancuchach dostaw

Ustugi logistyczne w gospodarce ¢wiczenia 28 3 ECTS

Metody i analizy rynku w praktyce wyk’rad.| )8 5 ECTS

laboratorium

Mlqdzynar9d9wa V\{ymlana towarow wyk’rad.l )8 3 ECTS

i ustug w ujeciu logistycznym laboratorium

Ryzyko w globalnym taricuchu dostaw ¢wiczenia 14 2 ECTS

Zlntegrowane systemy informatyczne wyk’rad.| 42 3 ECTS

w logistyce laboratorium

Wspomagame procesu podejmowania laboratorium )8 2 ECTS

decyzji ekonomicznych

Miedzynarodowe standardy wykfad 14 2 ECTS

Ekologiczne aspekty proceséw wyktad 14 5 ECTS

gospodarczych

Mle.zyr)arodowe zarzadzanie zasobami wyktad i ¢wiczenia )8 3 ECTS

ludzkimi

Razem: 308 30 ECTS

4.4.b. Modut specjalnosci: Logistyka transgraniczna — studia niestacjonarne

Nazwa zajeé/grupy zajeé Forma/formy zaje¢ taczna liczna Liczba

godzin zajec punktéw
. . ECTS

niestacjonarne

Transport miedzynarodowy wyktad i ¢wiczenia 27 4 ECTS

Miedzynarodowe transakcje gospodarcze wyktad 9 1 ECTS

Ol:?s’fuga klienta w miedzynarodowych ¢wiczenia 18 3 ECTS

tancuchach dostaw

Ustugi logistyczne w gospodarce ¢wiczenia 18 3 ECTS

Metody i analizy rynku w praktyce wyktad i 18 5 ECTS

laboratorium
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Miedzynarodowa wymiana towaréw wyktad i

. _ . . 18 3 ECTS

i ustug w ujeciu logistycznym laboratorium

Ryzyko w globalnym taricuchu dostaw ¢wiczenia 9 2 ECTS

Zlntegrowane systemy informatyczne wyk’fad-l 27 3 ECTS

w logistyce l[aboratorium

Wspomaganle procesu podejmowania laboratorium 18 2 ECTS

decyzji ekonomicznych

Miedzynarodowe standardy wyktad 9 2 ECTS

Ekologiczne aspekty procesow wyktad 9 2 ECTS

gospodarczych

Mled‘zyr)arodowe zarzadzanie zasobami wyktad i ¢wiczenia 18 3 ECTS

ludzkimi

Razem: 198 30 ECTS

4.5.a. Modut specjalnosci: Zasoby w sieciach dostaw — studia stacjonarne

Nazwa zajeé/grupy zajec Forma/formy zaje¢ taczna liczna Liczba

godzin zajeé punktéow
. ECTS

stacjonarne

Ekonomia wspoétdzielenia wyktfad i ¢wiczenia 42 4 ECTS

Kompgtenqe kadr w logistyce i employer wyktad 14 5 ECTS

branding

Innowacyjne i zrwnowazone laboratorium

rozwigzania w logistyce. Studia 28 2 ECTS

przypadkow

Cyfryzacja w logistyce wyktad i ¢wiczenia 28 3 ECTS

Komuﬁnlkaq.a mlledzykulturowa ¢wiczenia )8 3 ECTS

w logistyce i taficuchach dostaw

Outsourcing proceséw biznesowych wyktad 14 1 ECTS

Gietdy transportowe laboratorium 28 2 ECTS

Zasobooszczedne ’fancuchy dostaw wyktad i ¢wiczenia 42 4 ECTS

w gospodarce cyrkularnej

Ana‘llzz‘a danych dla przedsiebiorstw laboratorium )8 3 ECTS

w sieciach dostaw

Wykorzystcame zasobdéw wobec wyzwan wyktad 14 1 ECTS

demograficznych

Zak_’radanle.w’rasnej firmy w branzy ¢wiczenia 14 5 ECTS

logistycznej
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Logistyka a konkurencyjnos¢ podmiotdéw

wyktad i ¢wiczenia

rynkowych 28 3 ECTS
Razem: 308 30 ECTS
4.5.b. Modut specjalnosci: Zasoby w sieciach dostaw — studia niestacjonarne

Nazwa zajeé/grupy zajec Forma/formy zaje¢ taczna liczna Liczba

godzin zajec punktow
. . ECTS

niestacjonarne

Ekonomia wspétdzielenia wyktad i ¢wiczenia 27 4 ECTS

Kompgtenqe kadr w logistyce i employer wyktad 9 2 ECTS

branding

Innowacyjne i zrdwnowazone laboratorium

rozwigzania w logistyce. Studia 18 2 ECTS

przypadkéw

Cyfryzacja w logistyce wyktad i ¢wiczenia 18 3 ECTS

Komu.nlkaq.a m’ledzykulturowa ¢wiczenia 18 3 ECTS

w logistyce i faricuchach dostaw

Outsourcing proceséw biznesowych wyktad 9 1 ECTS

Gietdy transportowe laboratorium 18 2 ECTS

Zasobooszczedne ’fancuchy dostaw wyktad i ¢wiczenia 27 4 ECTS

w gospodarce cyrkularnej

Anéllz? danych dla przedsiebiorstw laboratorium 18 3 ECTS

w sieciach dostaw

Wykorzystcame zasobdéw wobec wyzwan wykfad 9 1 ECTS

demograficznych

Zak"fadame‘wfasnej firmy w branzy ¢wiczenia 9 2 ECTS

logistycznej

Logistyka a konkurencyjnos¢ podmiotdéw wyktad i ¢wiczenia 18 3 ECTS

rynkowych

Razem: 198 30 ECTS
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4.6. Zajecia lub grupy zajec zwigzane z prowadzong w uczelni dziatalnoscig naukowa w dyscyplinie lub
dyscyplinach, do ktérych przyporzadkowany jest kierunek studidw Logistyka | stopien — do wyboru

Nazwa zajeé/grupy zajeé

Forma/formy zajec

taczna liczna godzin zajec

Liczba punktow

stacjonarne/niestacjonarne ECTS
Logistyka, studia | stopnia, 2 rok w roku akad. 2022/2023

Wyzwania logistyki miejskiej 28
l0600-L02878) wyktad stacjonarne 2 ECTS
luwarunkowania
zrown.owazgnego rozngu wykfad .28 2 ECTS
loraz zielonej gospodarki stacjonarne
w Polsce (0600-LO257B)
Logistyka w transakcjach

. 28
‘eksportowo-lmportowych wyktad stacjonarne 2 ECTS
(0600-LO251B)
Negocjacje i rozwigzywanie )8
konfliktdw w biznesie ¢wiczenia . 3 ECTS
(0600-LO285B) stacjonarne
Inteligentne miasta o . 28
przysztosci (0600-LO243B) cwiczenia stacjonarne 3 ECTS
\Wybrane zagadnienia
zarzgdzania zasobami o . 28
ludzkimi w branzy TSL cwiczenia stacjonarne 3 ECTS
(0600-LO281B)
|Logistyka w ochronie o . 28
zdrowia (0600-LO216B) cwiczenia stacjonarne 3 ECTS
fUwarunkowania
zrown.owazo‘nego rozwqju wykfad . 1.8 2 ECTS
loraz zielonej gospodarki niestacjonarne
w Polsce (0600-L02572)
Logistyka w transakcjach

. 18
eksportowo-importowych wyktad niestacjonarne 2 ECTS
(0600-LO2517)
ILogistyka, studia | stopnia, 3 rok w roku akad. 2022/2023
Wspodiczesne wyzwania Cwiczenia 30
wobec transportu Konwersatoryjne stacjonarne 2 ECTS
1(0600-LO164B)
Sztuczna inteligencja Cwiczenia 30 5 ECTS
w biznesie (0600-LO277B) Konwersatoryjne stacjonarne
jl'ran.sport w miastach ¢wiczenia 30
inteligentnych Konwersatoryjne stacjonarne 2 ECTS
(0600-LO264B)
Komunikacja
interpersonalna Cwiczenia 30

. . . . 2 ECTS
w zarzgdzaniu zasobami Konwersatoryjne stacjonarne

ludzkimi (0600-LO282B)
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Zarzadzanie infrastrukturg

przedsigbiorstwa Konvcv\:avllts::f;lrlsjne stacjzgarne 4 ECTS
(0600-LO284B)
Rola logistyki w obszarze Cwiczenia 30
ustug spotecznych Konwersatoryjne stacjonarne 4 ECTS
(0600-LO225B)
\Wizualizacja danych Cwiczenia 30 4 ECTS
i storytelling (0600-LO278B) | Konwersatoryjne stacjonarne
Kompetencje managerskie Cwiczenia 30 4 ECTS
(0600-LO189B) Konwersatoryjne stacjonarne
Rynek pracy w dobie
zZrOwnowazonego rozwoju — Cwiczenia 27
- . . . 3 ECTS

wybrane zagadnienia Konwersatoryjne niestacjonarne
(0600-L02487)
Certyfikowany kurs analizy .. .
danych z PS IMAGO KonSvV:rcszaetrclnlfyjne niestagjznarne 3 ECTS
(0600-LO276Z)
|Logistyka w ochronie Cwiczenia 18 6 ECTS
zdrowia (0600-L0O216Z) Konwersatoryjne niestacjonarne
Komunikacja
interpersonalna Cwiczenia 18

. . . . : 6 ECTS
W zarzgdzaniu zasobami Konwersatoryjne niestacjonarne
|ludzkimi (0600-L02827)
ILogistyka, studia I stopnia, 2 rok w roku akad. 2023/2024
\Warunki pracy i ptacy 28
w logistyce (0600-LO292B) wyktad stacjonarne 2 ECTS
Stan i perspektywy rozwoju o . 28
sektora TSL (0600-LO071B) cwiczenia stacjonarne 3 ECTS
Inteligentne miasta . : 28
przysztosci (0600-LO243B) cwiczenia stacjonarne 3 ECTS
Logistyka w transakcjach

. o . 28
eksportowo-importowych ¢wiczenia . 3 ECTS
(0600-LO251B) stacjonarne
Certyfikowany kurs analizy
danych z wykorzystaniem o . 28
pakietu PS IMAGO cwiczenia stacjonarne 3 ECTS
(0600-LO159B)
Analiza danych z

. . 18
wykorzystaniem pakietu wyktad . . 2 ECTS
IPS IMAGO (0600-L02242) niestacjonarne
ILogistyka, studia | stopnia, 3 rok w roku akad. 2023/2024
Wspotczesne wyzwania 28
wobec transportu wyktad stacjonarne 2 ECTS
|(0600-LO164B)
Odprawa celna towaréw 28
(0600-LO296B) wyktad stacjonarne 2 ECTS
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Warsztaty kompetencji L . 28
miekkich (0600-L0297B) cwiczenia stacjonarne 3 ECTS
ransport w miastach 28
inteligentnych (0600- ¢wiczenia stacjonarne 3 ECTS
LO264B)
Fundusze europejskie dla 28
rozwoju polskiej gospodarki ¢wiczenia stacjonarne 3 ECTS
(0600-LO295B)
|Logistyka w ochronie o . 18
zdrowia (0600-L02162) cwiczenia niestacjonarne 3ECTS
Wizualizacja danych . . 18
w Tableau (0600-L02897) cwiczenia niestacjonarne 3 ECTS
Zatrudnienie w logistyce . . 27
|(0600-L02907) cwiczenia niestacjonarne 6 ECTS
|Dashboarding w PS IMAGO 7
— certyfikowany kurs ¢wiczenia . . 6 ECTS
l(0600-L02912) niestacjonarne
Logistyka, studia I stopnia, 2 rok w roku akad. 2024/2025
Zarzadzanie finansami )8
w spotkach z sektora TLS wyktfad . 2 ECTS
l(0600-L03058B) stacjonarne
Spoteczne aspekty
.SrO(,jOWISka. . wyktfad .28 2 ECTS
i zrwnowazonego rozwoju stacjonarne
(0600-LO298B)
Dazenie do modelu
doskonatosci w biznesie
. 28
(Business Excellenc’e) wyktad . 2 ECTS
. . stacjonarne
w firmach produkcyjnych
(0600-LO2998B)
Zatrudnienie w logistyce o . 28
|(0600-L029OB) cwiczenia stacjonarne 3 ECTS
Optymalizacja i zarzadzanie
_— o . 28
e-przedsiebiorstwem ¢wiczenia . 3 ECTS
‘(0600—L03018) stacjonarne
Inteligentne miasta o . 28
przysztosci (0600-LO243B) cwiczenia stacjonarne 3 ECTS
Rola logistyki w obszarze )8
ustug spotecznych ¢wiczenia . 3 ECTS
(0600-L0225B) stacjonarne
Logistyka w transakcjach )8
eksportowo-importowych ¢wiczenia . 3 ECTS
(0600-L0251B) stacjonarne
Logistyczna obstuga klienta 18
(0600-L0O2392) wyklad niestacjonarne 2 ECTS
Logistyka w transakcjach 18
eksportowo-importowych wyktad 2 ECTS

(0600-L02512)

niestacjonarne
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Optymalizacja
i zarzadzanie

18

_— ¢wiczenia . . 3 ECTS
e-przedsiebiorstwem niestacjonarne
(0600-LO3017)
Rola logistyki w obszarze 18
ustug spotecznych ¢wiczenia niestacionarne 3 ECTS
(0600-L02257) )

Logistyka, studia I stopnia, 3 rok w roku akad. 2024/2025
Wspbdiczesne wyzwania
28
wobec transportu wyktad stacionarne 2 ECTS
10600-L01648) )
|Logistyka w ochronie o . 28
zdrowia (0600-LO216B) cwiczenia stacjonarne 3 ECTS
\Warsztaty kompetencji o . 28
Imiekkich (0600-LO297B) cwiczenia stacjonarne 3 ECTS
Zastosowanie teorii
gier w analizie zjawisk )8
ekonomicznych ¢wiczenia . 3 ECTS
. stacjonarne
i spotecznych
(0600-LO2208B)
Certyfikowany kurs analizy
danych z wykorzystaniem L. . 28
ECT
pakietu PS IMAGO cwiczenia stacjonarne 3 ECTS
(0600-LO1598B)
Logistyka w ochronie o . 18
ECT

zdrowia (0600-L02167) cwiczenia niestacjonarne 3ECTS
Warsztaty kompetencji . . 18
miekkich (0600-L02972) cwiczenia niestacjonarne 3 ECTS
Dashboarding w PS IMAGO - 27
certyfikowany kurs ¢wiczenia 6 ECTS

(0600-L02912)

niestacjonarne

Tabela 5. Zajecia lub grupy zaje¢ stuzgce zdobywaniu przez studentéw kompetencji inzynierskich/
Zajecia lub grupy zaje¢ przygotowujace studentéw do wykonywania zawodu nauczyciela

NIE DOTYCZY

192 Tabele nalezy wypetni¢ odrebnie dla kazdego z pozioméw studidow i kazdej z form studidw podlegajgcych ocenie,
w przypadku, gdy absolwenci ocenianego kierunku uzyskujg tytut zawodowy inzyniera/magistra inzyniera lub w przypadku

studidow uwzgledniajgcych przygotowanie do wykonywania zawodu nauczyciela.

192
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Tabela 6. Informacja o programach studidw/zajeciach lub grupach zaje¢ prowadzonych w jezykach
obcych!®

Liczba
studentow

Nazwa . ., F°"T"a .. Semestr |Forma studiéw jezyk (w tym

programu/zajeé/grupy zaje¢ realizacji wyktadowy niebedacych
obywatelami
polskimi)

ILogistyka, studia stacjonarne | stopnia, 2 rok w roku akad. 2022/23

DLLO(06)_N

Business Culture in China wyktad Letni stacjonarne | Angielski 21(1)

and Japan (0600-W0163B)

DLLO(06)_N

wyktfad Letni stacjonarne Angielski 26

Eco-media (0600-W0401B)

DLLO(06)_N

Economics of Crime wyktad Letni stacjonarne | Angielski 15

(0600-W0104B)

DLLO(06)_N

Housing market wyktad Letni stacjonarne | Angielski 6(1)

(0600-WW280B)

DLLO(06)_N

International Investments wykfad Letni stacjonarne | Angielski 3(3)

(0600-WW108B)

DLLO(06)_N

Labour Market Analysis wyktad Letni stacjonarne | Angielski 4

(0600-WO0O077B)

Logistyka, studia stacjonarne | stopnia, 3 rok w roku akad. 2022/23

DLLO(06)_N

Contemporary challenges of wyktad Zimowy | stacjonarne | Angielski 1

housing needs

(0600-W0364B)

DLLO(06)_N

Creativity in business wyktad Zimowy | stacjonarne | Angielski 10

(0600-W0398B)

DLLO(06)_N wyktfad Zimowy | stacjonarne Angielski 6

193 Tabele nalezy wypetni¢ odrebnie dla kazdego z pozioméw studidéw i kazdej z form studiéw podlegajgcych ocenie. Jezeli
wszystkie zajecia prowadzone sg w jezyku obcym nalezy w tabeli zamiesci¢ jedynie taka informacje.
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Economics of Addictions
(0600-W0082B)

DLLO(06)_N

Environment and Art
(0600-W0424B)

wyktad

Zimowy

stacjonarne

Angielski

30

DLLO(06)_N

Evaluation of the EU Projects
(0600-W0034B)

wyktad

Zimowy

stacjonarne

Angielski

DLLO(06)_N

International Finance
(0600-W0101B)

wyktad

Zimowy

stacjonarne

Angielski

DLLO(06)_N

Managerial Skills
(0600-W01178B)

wyktad

Zimowy

stacjonarne

Angielski

DLLO(06) N

Phenomenology and
Sociology (0600-W0127B)

wyktad

Zimowy

stacjonarne

Angielski

16

DLLO(06) N

NnuHoe duHaHcoBOE
nnaHMpoBaHue
(0600-W0414B)

wykfad

Zimowy

stacjonarne

Rosyjski

5(5)

DLLO(06)_N

Behavioural and
Experimental Economics
(0600-W0449B)

wyktad

Letni

stacjonarne

Angielski

DLLO(06)_N

Course on Creativity
(0600-WO0171B)

wyktad

Letni

stacjonarne

Angielski

20

DLLO(06)_N

Development of the
insurance market in Poland
(0600-WO075B)

wyktad

Letni

stacjonarne

Angielski

13

DLLO(06)_N

Intelligence and Success in
Life (0600-W0O025B)

wyktad

Letni

stacjonarne

Angielski

DLLO(06)_N

Intercultural Communication
in the Modern World
(0600-W0464B)

wyktad

Letni

stacjonarne

Angielski
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DLLO(06)_N

International Business wykfad Letni stacjonarne | Angielski 14 (3)
Negotiations

(0600-W0225B)

DLLO(06)_N

Religion & spirituality in wyktad |Letni stacjonarne  |Angielski 17
social work (0600-W0458B)

DLLO(06)_N

Research methods in

practice - designing, wyktad |Letni stacjonarne  |Angielski |6
analyzing, concluding

(0600-W04598)

DLLO(06)_N

BBegeHue B TEOPUIO Urp wyktad |Letni stacjonarne  |Rosyjski 3 (3)
(0600-W0468B)

|Logistyka, studia niestacjonarne | stopnia, 2 rok w roku akad. 2022/23

ZLLO(06)_N

[communication in Project | Wyktad |Letni |niestacjonarne JAngielski 29
Teams (0600-LO07022)

ILogistyka, studia stacjonarne | stopnia, 2 rok w roku akad. 2023/24

IpLLO(06) N

Airports and Airlines wyktad |Letni stacjonarne  |Angielski 21 (1)
IEconomics (0600-W0198B)

DLLO(06)_N

Course on Creativity wyktad |Letni stacjonarne  |Angielski 3
(0600-W0O171B)

DLLO(06)_N

Creativity as an Embodied ~ |Wyktad |Letni stacjonarne  |Angielski 7
Process (0600-WO0419B)

DLLO(06)_N

Economics of Crime wyktad |Letni stacjonarne  |Angielski 19
(0600-W0104B)

DLLO(06)_N

Housing Market wyktad |Letni stacjonarne  |Angielski 3
(0600-WW280B)

DLLO(06)_N

International Investments  [wykfad |Letni stacjonarne  |Angielski 12
(0600-WW108B)
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DLLO(06)_N

Labour Market Analysis
(0600-WO0077B)

wyktad

ILetni

stacjonarne

Angielski

DLLO(06)_N

Phenomenology and
Sociology (0600-W0127B)

wyktad

ILetni

stacjonarne

Angielski

DLLO(06)_N

Social and Ecological
Psychotherapy
(0600-W0408B)

wyktad

ILetni

stacjonarne

Angielski

16

DLLO(06)_N

MexayHapoaHble
bMHaHCOBbIE PbIHKKM /
Miedzynarodowe rynki
finansowe (0600-W0388B)

wyktad

ILetni

stacjonarne

IRosyjski

4 (4)

Logistyka, studia stacjonarne | stopnia, 3 rok w roku akad. 2023/24

DLLO(06)_N
Eco-media (0600-W0401B)

wyktad

Zimowy

stacjonarne

Angielski

14 (1)

DLLO(06)_N

Economics of Addictions
(0600-W0082B)

wykfad

Zimowy

stacjonarne

Angielski

17 (1)

DLLO(06)_N

Environment and Art
(0600-W0424B)

wyktad

Zimowy

stacjonarne

Angielski

31

Gender, sexuality and poltics
(0600-WW?728B)

wyktad

Zimowy

stacjonarne

Angielski

DLLO(06)_N

Investing in the Stock Market
(0600-W0315B)

wyktad

Zimowy

stacjonarne

Angielski

4(1)

DLLO(06)_N

Airports and Airlines
Economics (0600-W0198B)

wyktad

Letni

stacjonarne

Angielski

8 (1)

DLLO(06)_N

Course on Creativity
(0600-WO0171B)

‘DLLO(O6)_N

wyktad

Letni

stacjonarne

Angielski

DLLO(06)_N

wyktad

Letni

stacjonarne

Angielski

11
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Creativity as an Embodied

Process (0600-W0419B)

DLLO(06)_N

Creativity in business wyktad Letni stacjonarne | Angielski 2
(0600-W0398B)

DLLO(06)_N

Economics of Crime wyktad Letni stacjonarne | Angielski 8
(0600-W0104B)

DLLO(06)_N

Intelligence and success in wyktad Letni stacjonarne | Angielski 2
life (0600-W0O025B)

DLLO(06) N

International Investments wyktad Letni stacjonarne | Angielski 1
(0600-WW108B)

DLLO(06)_N

Managerial Skills wyktad Letni stacjonarne | Angielski 1
(0600-W01178)

DLLO(06)_N

Social and Ecological wyktad Letni stacjonarne | Angielski 32(1)
Psychotherapy

(0600-W0408B)

DLLO(06)_N

MesayHapoaHble

DUHAHCOBbIE PbIHKM / wyktad Letni stacjonarne Rosyjski 1(1)
IMiedzynarodowe rynki

finansowe (0600-W0388B)

|Logistyka, studia niestacjonarne I stopnia, 2 rok w roku akad. 2023/24

ZLLO(06)_N

ICommunication in Project | Wykfad |Letni |niestacjonarne JAngielski 21 (1)
Teams (0600-LO7027)

ILogistyka, studia stacjonarne | stopnia, 2 rok w roku akad. 2024/25

IpLLO(06) N

Applied Transport Economics| ~ Wyktad Letni stacjonarne | Angielski 64 (6)
I(0600—LO7OSB)

DLLO(06)_N

Intelligence and Success in wyktad Letni stacjonarne | Angielski 15 (1)
Life (0600-W0044B)

|DLLO(06)_N wyktad Letni stacjonarne Angielski 24 (6)
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Business, Marketing and
Social Research - from the
Idea to Visualization the
Results (0600-W0485B)

|Logistyka, studia stacjonarne | stopnia, 3 rok w roku akad. 2024/25

DLLO(06)_N

Analytics in Sports
(0600-W0483B)

wyktad

Zimowy

stacjonarne

Angielski

4(1)

|DLLO(06)_N

Business Culture in China
and Japan (0600-W0163B)

wyktad

Zimowy

stacjonarne

Angielski

8 (3)

DLLO(06)_N

Course on Creativity
(0600-WO0171B)

wyktad

Zimowy

stacjonarne

Angielski

7(1)

DLLO(06) N

Cyberpsychology and Al
(0600-W0473B)

wyktad

Zimowy

stacjonarne

Angielski

DLLO(06) N

Deinstitutionalisation as
a process of social inclusion
(0600-W0474B)

wykfad

Zimowy

stacjonarne

Angielski

DLLO(06)_N

Economics of Addictions
(0600-W0082B)

wyktad

Zimowy

stacjonarne

Angielski

54 (3)

DLLO(06)_N

Airports and Airlines
Economics (0600-W0198B)

wyktad

Letni

stacjonarne

Angielski

46

DLLO(06)_N

Business Negotiations
(0600-WO5008B)

wyktad

Letni

stacjonarne

Angielski

6(1)

DLLO(06)_N

Economics of Crime
(0600-W0104B)

wyktad

Letni

stacjonarne

Angielski

10

DLLO(06)_N

Housing Market
(0600-WW280B)

wyktad

Letni

stacjonarne

Angielski

DLLO(06)_N

Intelligence and Success in
Life (0600-W0OO025B)

wyktad

Letni

stacjonarne

Angielski

11 (7)
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DLLO(06)_N
International Investments wyktad Letni stacjonarne | Angielski 2
(0600-WW108B)

DLLO(06)_N

Marketing and Advertisment wykfad Letni stacjonarne | Angielski 1
in Post-Modern World

(0600-W0507B)

[pLLO(06) N
The Economy of Culture wyktad Letni stacjonarne | Angielski 1
|(0600-W05118)

IpLLO(06) N

The Principles of wykfad Letni stacjonarne | Angielski 1
Management

(0600-WO512B)

|Logistyka, studia niestacjonarne | stopnia, 2 rok w roku akad. 2024/25

ZLLO(06)_N
lcommunication in Project wyktad Letni |Niestacjonarne| Angielski 31
Teams (0600-LO702Z)

Zatacznik nr 2. Wykaz materiatéw uzupetniajacych
Cz. I. Dokumenty, ktére nalezy dotgczy¢ do raportu samooceny (wytgcznie w formie elektronicznej)

1. Program studiéw dla kierunku studidw, profilu i poziomu opisany zgodnie z art. 67 ust. 1 ustawy
z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. poz. 1668 z p6zn. zm.) oraz
§ 3-4 rozporzadzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 27 wrzesnia 2018 r. w sprawie
studiow (Dz. U. poz. 1861 z pézn. zm.).

2. Obsada zaje¢ na kierunku, poziomie i profilu w roku akademickim, w ktérym przeprowadzana jest
ocena.

3. Harmonogram zajec na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych, obowigzujgcy w semestrze roku
akademickiego, w ktérym przeprowadzana jest ocena, dla kazdego z poziomdw studiow.

4. Charakterystyka nauczycieli akademickich oraz innych oséb prowadzacych zajecia lub grupy zajec
wykazane w tabeli 4, tabeli 5 (jesli dotyczy ocenianego kierunku) oraz opiekunéw prac
dyplomowych (jesli dotyczy ocenianego kierunku), a w przypadku kierunku lekarskiego takze
nauczycieli akademickich oraz inne osoby prowadzace zajecia z zakresu nauk klinicznych.

5. Charakterystyka wyposazenia sal wyktadowych, pracowni, laboratoriéw i innych obiektéw,
w ktdrych odbywaijg sie zajecia zwigzane z ksztatceniem na ocenianym kierunku, a takze informacja
o bibliotece i dostepnych zasobach bibliotecznych i informacyjnych.

6. Wykaz tematéw prac dyplomowych uporzadkowany wedtug lat, z podziatem na poziomy oraz
formy studiow.
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